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1. Introducéo

Este relatorio integral refere-se ao ciclo avaliativo 2018-2020.

A CPA, atenta a nota técnica INEP/DAES/CONAES n° 065/2014,
aproximou seu modelo de relatério daquele sugerido pelo Inep, a partir do ciclo
2015-2017.

Destacam-se, neste documento, os resultados das avaliagdes semestrais
do ensino de graduacédo, relativos ao desempenho das disciplinas e dos
docentes, pois sdo consideradas fundamentais na autoavaliacdo do processo
ensino-aprendizagem e para os trabalhos das coordenacgdes de cursos.

Destacam-se, também, os resultados das avaliacées das atividades de
extensdo desenvolvidas pela IES, que sdo essenciais para as melhorias das
mesmas e para o aprimoramento da relacdo ensino-aprendizado em razéo dos
trabalhos desenvolvidos junto a comunidade.

Ressaltam-se ainda, neste relatério, as demais avaliagdes realizadas
durante o Ciclo 2018-2020 que ensejaram ac¢des realizadas pela IES com o

objetivo de promover melhorias das suas atividades académicas e de gestao.



2. Dados da Instituicao

2.1 Dados da mantenedora
Promocéo do Ensino de Qualidade S/A, categoria administrativa:
Pessoa Juridica de Direito Privado - Com fins lucrativos - Sociedade Mercantil
ou Comercial, fundada em 19 de setembro de 1996, na cidade de Campinas.
Inscrita sob 0 CNPJ: 03.377.471/0001-01.

2.2 Base legal da mantenedora

Promocéo do Ensino de Qualidade
C.N.P.J.: 03.377.471/0001-01

Registro no cartorio: Cartério de Registro de Pessoas Juridicas de

Campinas, microfilme n. 166.874, registrado no livro A-35, folha 248.

Endereco: Estrada Municipal UNICAMP/TELEBRAS, Km 1 s/n
Bairro: Cidade Universitaria

Cidade: Campinas / SP

CEP: 13.083-970

Telefone: (19) 3754-8500

2.3 Dados das Mantidas
2.3.1 Faculdade de Administracdo de Empresas - 1438
Endereco: Rua Alan Turing, n° 805

Bairro: Bardo Geraldo
Cidade: Campinas / SP
CEP: 13.083-898
Telefone: (19) 3754-8500

Site: www.facamp.com.br

Ato legal: Credenciada pela Portaria n® 1.849 de 27 de dezembro de
1999, publicada no D.O.U. em 29 de dezembro de 1999.


http://www.facamp.com.br/

Recredenciada pela Portaria n°® 198, de 7 de marcgo de 2018, publicadano D.O.U.
em 08 de margo de 2018.

2.3.2 Faculdade de Ciéncias Econbmicas - 1439

Endereco: Rua Alan Turing, n°® 805
Bairro: Bardo Geraldo

Cidade: Campinas / SP

CEP: 13.083-898

Telefone: (19) 3754-8500

Site: www.facamp.com.br

Ato legal: Credenciada pela Portaria n° 1.851 de 27 de dezembro de
1999, publicada no D.O.U. em 29 de dezembro de 1999.

Recredenciada pela Portaria n° 615 de 12 de maio de 2017, publicada no
D.O.U. em 15 de maio de 2017.

2.4 Composicao da CPA

Representagao Nome

Coordenadora Maria Lucia de Freitas Petrucci Ferreira
Sociedade Civil Filipe Orsolini Pinto de Souza

Discente Juarez Alberto Italiani

Discente Mariane Roveri Muraro

Docente Adriana Franco Bueno Braga

Docente Ana Beatriz de Araujo Linardi

Docente Daniel de Mattos Hofling

Docente Luiz Gustavo Martins Serpa

Docente Maria Eugénia Garcia Porto

Docente Pedro Roberto Grosso

Docente Renata Steffanoni Bernardes de Queiroz



http://www.facamp.com.br/

Técnico Administrativo

Marilia Pereira Santos

Técnico Administrativo

Diego Santos Pereira

Técnico Administrativo

Erica Renata Junque

Técnico Administrativo

Fabiana Rogeria Gobbo

Técnico Administrativo

Marcia Antonieta Ferreira Ribeiro




3. Desenvolvimento e Resultados

3.1 Eixo 1: Planejamento e Avaliacé&o Institucional
No decorrer do Ciclo 2018-2020, sempre houve a participagdo da
comunidade académica, divulgacao e andlise dos resultados da autoavaliacdo
de forma adequada, o que expressa uma diretriz clara e definida para a acao dos
gue atuam no @mbito académico. Isso € de conhecimento da comunidade interna

e denota praticas institucionalizadas e difundidas.

Autoavaliagao institucional

A |IES estimula e fornece o apoio necessario ao desenvolvimento dos
trabalhos da Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) para a elaboracdo de
indicadores quantitativos e qualitativos que possam avaliar a constituicdo e a
evolugao dos projetos académicos da Instituicdo em suas diferentes dimensdes,
assim como propor acdes que incorporem os resultados de sua avaliagdo no
planejamento da gestdo académico-administrativa.

Nos anos de 2018 e 2019, a IES aperfeicoou o sistema de instrumentos
de acompanhamento e de avalia¢des internas ja institucionalizados. Em 2020,
em razao do ensino remoto, provocado pela pandemia, os instrumentos foram
revistos e adaptados a nova realidade.

Os instrumentos permitem a avaliacdo em varias dimensoes, a saber:

e avaliacdo por todos os alunos, através de preenchimento semestral de
Questionario de Avaliacdo Docente (QUAD), de cada uma das disciplinas
em que o aluno esteja matriculado, de modo a quantificar os resultados.
Durante os anos de 2018 e 2019, e 2020, a IES desenvolveu a avaliacédo
da aprendizagem e do ensino de forma satisfatoria. Essa avaliacdo
permite identificar e compreender, quando é o caso, as dificuldades dos
alunos e dos professores e solucionar prontamente o problema. Nesses
casos, ao longo dos anos, sempre é mobilizado um Corpo de Monitores e
Instrutores, que se encarregam de aulas coletivas ou individuais de
reforco, de estudo e de resolucdo de duvidas. A coordenacdo dos cursos

€ sempre aberta ao didlogo, em atividade continua, para além das



reunides regulares da Comissao de Graduacdo com os professores e a
representacao estudantil.

e avaliacdo pela representacdo discente através do Conselho Discente de
Classes (CDC), que se reune duas vezes por semestre com a
Coordenacéo de cada curso;

e avaliacdo pela coordenacéao de curso dos trabalhos docente e discente,
ao final de cada semestre. A avaliacdo pela coordenacao leva em conta
todas as avaliagOes previstas no processo de autoavaliagao;

e Avaliagédo pelo Conselho Diretor, que leva em conta todas as avaliagdes
anteriores e se reune semestralmente com o Conselho Discente de Curso
de Graduacéao (CDG), formado por representantes discentes de todos os

anos de cada curso de graduacao.

o Avaliacdo de infraestrutura e servicos, através do questionario,
respondido por funcionérios, alunos e docentes. Cabe ressaltar que, no
ano de 2020 tendo em vista as aulas serem realizadas de forma remota,
a CPA discutiu um novo modelo de instrumento de avaliacdo da
infraestrutura, que visou avaliar o ambiente virtual e foi aplicado com o

QUAD junto aos alunos.

e Avaliacao das atividades de extenséo realizadas pela IES.

e Avaliacdo das atividades desenvolvidas para o publico externo em
parceria com a IES, tais como: a Feira de Carreiras; webinarios, Programa

de Educacéo Internacional; Projeto PAS e outros.

Os resultados das avalia¢@es internas sao utilizados pela IES para elevar
a qualidade das atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo e Servicos a

Comunidade e rever o planejamento estratégico.



Existem ac¢des académico-administrativas em fungéo dos resultados da
autoavaliacédo de forma adequada, o que expressa uma diretriz clara e definida
para a acdo dos que atuam no ambito académico. Isso é de conhecimento da
comunidade interna e denota praticas institucionalizadas e difundidas.

Durante os anos de 2018 a 2020, algumas dessas acdes foram realizadas
nos seguintes setores e atividades: Empresa Jr. Qualitas; Servi¢o de Assisténcia
ao Estudante que vem de outras cidades; ampliacdo do sistema de atividades
multi, trans e interdisciplinares; o aperfeicoamento do sistema de avaliacao; as
Oficinas de Leitura e da disciplina de Estudos Orientados; a criacdo de um corpo
de monitores e assistentes nas atividades de apoio; varias melhorias nos
servigos prestados pela cantina e restaurante; sinalizagdo no campus, dentre

outras medidas, conforme podera ser verificado neste relatorio.

Existem agbes académico-administrativas em fungéo dos resultados das
avaliacbes do MEC de forma adequada, o que expressa uma diretriz clara e
definida para a acdo daqueles que atuam no ambito académico. Isso é de
conhecimento da comunidade interna, o que aponta coeréncia, pertinéncia e
congruéncia dos objetivos da IES e denota praticas institucionalizadas e
difundidas.

Ambitos da avaliacdo externa

No decorrer dos anos de 2018, 2019 e 2020, os resultados das avaliacfes
externas foram sempre utilizados como subsidios para a revisdo permanente do
PDI; sua utilizacdo decorre de processo intencional, direcionado por politicas
institucionais definidas, divulgadas e de conhecimento da comunidade interna e
externa, conferindo identidade a IES. Além da avaliacao oficial do MEC, a IES
considera indices como o de empregabilidade dos egressos, de aprovacao na
OAB (Ordem dos Advogados do Brasil) e do Enade (Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes) decisivos instrumentos de avaliacdo institucional.
Em todos eles, os resultados obtidos tém confirmado a articulacdo conveniente

entre PDI e PPI e suas praticas.
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Ambitos da autoavaliacéo

A autoavaliacao institucional ocorre por meio da CPA, pela avaliagéo das
disciplinas, infraestrutura e servicos (realizada conforme descrito neste relatério);
a pesquisa anual de reconhecimento pelos ingressantes da exceléncia do
desenvolvimento do projeto pedagdgico; avaliacdo permanente pelos parceiros
institucionais. Os processos avaliativos internos e externos tém sido utilizados
como fontes importantes de informacéo para a tomada de decisdes estratégicas.
Podem-se citar como exemplo de fontes de informacao utilizadas e analisadas
gue levam a proposicdo de acBes que incorporem esses resultados no
planejamento da gestdo académico-administrativa, as avaliagdes semestrais dos
alunos sobre a instituicdo, o curso, as disciplinas, os professores e a
coordenacao, as informacdes de ex-alunos sobre os processos seletivos e as
demandas do mercado de trabalho, entre outras.

Todos esses ambitos estdo sempre articulados entre si, com o PDI e com
o PPI e resultaram em aprimoramento, revisdo de praticas e estabelecimentos

de metas de atuacao durante o ciclo avaliativo de 2018 a 2020.

3.2 Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Ano 2018

No ciclo 2018-2020, a articulacdo entre o PDI e o PPl acontece em
todas as politicas de ensino; ela é traduzida em praticas consolidadas e
institucionalizadas; ha indicativos claros de acédo direcionada, assumida pelos
atores internos e visivel para a comunidade externa; todas as politicas para o
ensino, enunciadas no PDI e/ou no PPI, estdo totalmente implantadas.

Os objetivos da Instituicdo, expressos nos seus PDI e PPI, sdo: oferecer
ensino de exceléncia para formar profissionais que possam ocupar posicdo de
lideranca e destagque em suas respectivas areas profissionais, ou seja, oferecer
ensino de elite e ndo ensino de massa; realizar pesquisa teorica e aplicada de
gualidade; prestar servicos a comunidade da regido de Campinas.

Nesse contexto, destacam-se o apoio e informacdes prestadas pela

Comisséo Propria de Avaliacdo. A autoavaliacdo permite monitorar as praticas e
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repenséa-las na busca da exceléncia.

As condi¢cbes e o direcionamento para a realizagdo do ajuste das
diretrizes pedagdgicas da Instituicdo, a busca do ensino de exceléncia e da
formacgao de profissionais de elite sdo:

a) Formacéo completa

Os cursos de graduacdo da IES atendem as exigéncias do mercado de
trabalho, que exige o0s seguintes conhecimentos e competéncias: técnicas
profissionais de cada area de atuacdo; visdo de conjunto, articulacdo de todas
as técnicas profissionais; conhecimento do mundo e do Brasil, dos seus
problemas empresariais, econdmicos, sociais, politicos e culturais; dominio de
varios idiomas; dominio completo das ferramentas digitais; desenvolvimento
de qualidades pessoais, qualidades cognitivas (como autonomia intelectual,
capacidade de pensar e de resolver problemas e treino para a aprendizagem
permanente), qualidades comportamentais (como iniciativa, lideranca e
capacidade de trabalho em equipe e de adaptacdo a mudancas); valores
humanistas.

b) Cursos de graduacéo em periodo integral

Todos o0s cursos de graduacdo implementados (Administracao,
Ciéncias Econdmicas, Direito, Engenharia de Computacdo, Engenharia de
Producdo, Engenharia Mecéanica, Publicidade e Propaganda e Relacdes

Internacionais) funcionam em periodo integral.
c) Professores capacitados

O corpo de professores é titulado, experiente e com conhecimento
aprofundado do mercado de trabalho. As atividades do Instituto de Pesquisa
em Ciéncias Humanas (IPCH), conforme os termos e objetivos estabelecidos
no PDI, tem sido de grande importancia para a capacitacdo permanente dos
professores, com a realizacdo de seminarios, organizacdo de grupos de
discussao, entre outras atividades.

d) Desenvolvimento da capacidade de comunicacéo e expressdo em
Lingua Portuguesa e em idiomas estrangeiros

Sao oferecidos a todos os alunos, em todos os estagios da graduacao,
disciplinas de lingua portuguesa e inglesa, além do espanhol para o curso

de Relagbes Internacionais. A FACAMP mantém convénios com escolas de
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reconhecida exceléncia no ensino de alemao, espanhol, francés, italiano e
mandarim.
e) Dominio completo das ferramentas digitais
A |IES oferece todos 0s equipamentos e programas de computacéo
necessarios a futura atividade profissional.
f)  Curriculos atualizados, integrados e sincronizados com as
exigéncias do mercado de trabalho.
Os curriculos de todos os cursos da FACAMP estdo estruturados em
torno de trés (3) eixos:
1- Dominio de todas as técnicas profissionais e visdo de conjunto
das técnicas;
2- Dominio de idiomas;
3- Conhecimento do mundo e do Brasil, de seus problemas
econdmicos, sociais, politicos e culturais.
g) Oferecer areas de especializacdo adequadas a essas exigéncias
e a escolha do aluno no final de cada curso
Ao final de cada curso, a IES oferece ao aluno a possibilidade de
escolha de éareas de especializacéo.
h) Integracéo entre teoria e pesquisa
A atividade de pesquisa € decisiva para a formacdo do aluno. E €&
realizada nos laboratorios de trabalho, na elaboracdo e desenvolvimento dos
projetos de pesquisa, de monografias, dos trabalhos de conclusdo de curso e

dos projetos experimentais.

Em todos os cursos de Graduacdo da FACAMP, os Laboratorios e as
Oficinas de Trabalho desenvolvem a pesquisa de maneira sistematica e
concentrada. Laboratérios e oficinas: Laboratorio de Administracéo; Laboratério
de Conjuntura Econdmica; Oficinas Juridicas; Laboratorio do Direito; Laboratério
de Publicidade e Propaganda; Laboratério de Relacdes Internacionais;
Laboratério de Ciéncias Exatas; Maker Lab (Laboratério Multidisciplinar).

) A importancia crucial do treinamento profissional

A articulacdo entre teoria e pratica na FACAMP acontece em todas as
disciplinas. O aprendizado da teoria — dos conceitos e de suas inter-relacées —

€ realizado com ajuda das atividades praticas de pesquisa e de estudos de caso.
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Nos Laboratorios e Oficinas de Trabalho os alunos desenvolvem a
prética profissional sob supervisdo e orientacado dos professores.

Em um nivel mais avancado de Prética Profissional, os alunos,
orientados e supervisionados pelo coordenador do curso e por professores,
trabalham em organizacdes que prestam servigos externos: Empresa Qualitas
(Administracdo); Centro de Pesquisas Econémicas — CEPE; Escritdrio Modelo
e 0 Posto do Juizado Especial Civel (Direito); Agéncia Jr.; Centro de Estudos de
Relacdes Internacionais — CERI, Centro de Engenharia Aplicada da FACAMP —
CEAF, Centro de Inovacao Tecnolégica da Facamp (CITEC), Agéncia FACAMP
de Propaganda e Marketing e MakerLab.

])  Acompanhamento personalizado do aluno e a necessidade de
avaliagéo exigente

A IES tem mantido seu compromisso com a qualidade do ensino, com
0 acompanhamento personalizado e com as condi¢des de trabalho ao manter o
numero maximo de 50 alunos por classe. O elevado grau de exigéncia nas
avaliacbes discentes também é compativel com as diretrizes pedagogicas.
Ressalte-se a preocupacdo da IES de oferecer condi¢cdes de recuperacdo e
integracéo aos alunos com maior dificuldade de aprendizado.

k) Desenvolvimento da visdo empreendedora, notadamente através do
Centro de Empreendedorismo da FACAMP

Os objetivos do Centro de Empreendedorismo sao:

1. Conhecer casos reais

1.1. Debates com empresarios de sucesso

1.2. Cursos intensivos sobre inovacao e criacdo de empresas

1.3. Estudo de casos reais

2. Discutir ideias originais

2.1. Brainstorming: alunos, professores e empresarios discutem ideias
originais para criar e desenvolver empresas inovadoras

3. Formular Projetos de Investimento

3.1. Apoio institucional para transformar ideias originais em projetos de
investimento aptos a serem financiados por bancos ou investidores

4. Incubar empresas

14



4.1. Apoio financeiro para nascimento de empresas inovadoras criadas no
Centro

4.1.2. Apoio de marketing: estudo de mercado, identidade visual,
comunicagéo digital.

4.1.3. Apoio contabil durante o primeiro ano de existéncia da empresa

4.1.4. Cessao de espaco de escritdrio no primeiro ano de existéncia da

empresa

l) A Educagéo Internacional
Desde 2015, quando iniciaram 0s programas, até janeiro de 2019, de 2020 e
de 2021, a FACAMP enviou, respectivamente, 331, 386 e 395 alunos para seus
Programas de Educacéao Internacional e, respectivamente, 166, 195 e 204 foram
premiados com Bolsas de Estudos pelo seu desempenho académico. Ressalte-
se que no periodo entre 2015 e 2020, dos 395 alunos, 389 foram presenciais e 6

virtuais.

m) Campus Universitario

O campus da IES esta situado em area verde de 97.702 m2, com

espacos de convivéncia universitaria, onde os alunos dos diversos cursos tém
a possibilidade de se encontrar e trocar ideias. H4 no campus restaurante e
lanchonete que obedecem aos necessarios padrbes de qualidade.

A articulacdo entre o PDI e o PPI acontece também nas politicas de
pesquisa e é traduzida em praticas consolidadas e institucionalizadas. Ha
indicativos claros de acao direcionada, assumida pelos atores internos e visivel
para a comunidade externa; a maioria das politicas para a pesquisa,
enunciadas no PDI e/ou no PPI, estdo totalmente implementadas.

Os objetivos da IES para pesquisa expressos nos seus PDI e PPI
estabelecem o postulado central da pesquisa tedrica e da pesquisa aplicada
como componente essencial de sua identidade institucional e como condi¢cao
indispensavel para um programa bem-sucedido de ensino e de extensdo. Sabe-
se que as instituicdes universitarias privadas, quando desprovidas de pesquisa,
correm o risco de eroséao intelectual de seus programas de estudo, perdem sua
aptiddo critica para avaliar as assercdes relativas aos processos de

conhecimento, tornando-se dependentes de fontes externas de producgao e
15



difusdo de saberes. Nesse sentido, a FACAMP criou em 2020 o “FACAMP Projetos”
gque, dentre outras atribuicbes, integra seus Projetos de Pesquisa, conforme quadro
abaixo:

Projetos de
Pesquisa

Governanga Corporativa
e Estratégias para a
Gestdo de Empresas

Familiares

Grupo de Estudos em
amm Relaces Trabalhistas e
Sindicais

Desenvolvimento
Sustentavel

Protegdo Estratégias de Tecnologia

: Interfaces entre Direito, .
Internacional dos - W= da Informaggo aplicadas
Estado e Economia

Direitos Humanos a0 Empreendedorismo

Interfaces Juridicas do

Inovagdo Digital e Novos

Finangas Publicas Estudos Chineses Modelosde Negco

(Compliance)

Internacionalizagdo

Economia da Energia de Empresas

 Financas e Mercado
de Capitais

A IES mantém uma revista anual, atualiza e aperfeicoa constantemente seu
site na internet, mantém um programa de divulgagédo pela midia escrita e eletrdnica
(facebook, twitter, site, youtube). O Acontece FACAMP publica diariamente noticias
oriundas dos Institutos e Centros de Pesquisa da FACAMP.

Em 2020 o NEC, Nucleo de Estudos de Conjuntura, firmou uma parceria com a
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Ageéncia Estaddo Broadcasting para a publicagéo trimestral de um indice de Atividade
Econbmica medida pelo Consumo de Energia criada pelos Docentes do NEC/FACAMP.

A articulacéo entre o PDI e o PPI acontece em todas as politicas de
extensdo. Ela é traduzida em préticas consolidadas e institucionalizadas e ha
indicativos claros de acao direcionada, assumida pelos atores internos e visivel
para a comunidade externa. Todas as politicas para a extensao, enunciadas
no PDI e/ou no PPI, estdo totalmente implantadas.

Na realizacdo de suas atividades de extensdo, a IES tem procurado
neste ciclo 2018-2020, no dia a dia, tanto no nivel dos cursos, dos projetos,
dos eventos, das prestacdes de servi¢cos e da producdo académica, quanto no
ambito da gestdo administrativa e das diretrizes para o desenvolvimento
institucional, aplicar um conjunto de principios operacionais, obedecendo as
diretrizes basicas e aos principios fundamentais definidos no seu Plano
Pedagogico Institucional.

Destacam-se:

a) A IES tem realizado esforcos de vinculacao institucional produtiva
da extensdo com o ensino e a pesquisa. A IES tem feito tentativas de vincular
pesquisa, extensdo e ensino, ainda que as duas primeiras estejam em estagio
inicial em relacéo ao ensino de graduacéo.

b) A IES tem realizado esforcos de vinculacdo entre as atividades
académicas e demandas sociais, articulacdo entre necessidades programaticas
especificas a cada campo profissional e as possibilidades de colaboracdo com
o0 desenvolvimento regional.

c) A IES tem realizado esforcos de aperfeicoamento das
potencialidades e projetos da instituicdo, no sentido de estabelecer uma
bilateralidade de beneficios, garantia de direitos e a contribuicdo para as
politicas regionais e nacionais de inclusdo, como, por exemplo, acontece no
projeto PAS-Projeto de Aprendizagem Social desenvolvido junto aos seus
funcionarios.

d) A IES tem realizado esforcos para a realizacdo de cursos livres
sobre temas das Ciéncias Humanas para a comunidade académica e externa,
sob coordenacdo do Diretério Central dos Estudantes, com o objetivo de
aproximar a comunidade do entorno a IES.

e) A IES tem realizado esfor¢os para a implementacdo continua e
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progressiva de instrumentos de pesquisa, que permitem manter atualizados os
dados que fundamentam o diagndéstico objetivo, claro e propositivo a respeito
da regiao, como demonstram as pesquisas realizadas por alunos e professores
ligados ao CEPE, Centro de Pesquisas EconGmicas.

A articulacdo entre o PDI e o PPI existe nas politicas de gestdo
académica; ela é traduzida em préticas consolidadas e institucionalizadas; ha
indicativos claros de agdo direcionada, assumida pelos atores internos e visivel
para a comunidade externa; as politicas para a gestdo académica, enunciadas
no PDI e/ou no PPI, estdo implantadas. Importante avanco em relacdo a
articulacdo entre o PDI e o PPI nas Politicas de Gestdo Académica foi a
consolidacéo do processo de incorporacdo ao Sistema Académico (SAGRES)
do QUADs (Questionario de Avaliacdo Docente), instrumento fundamental de
avaliacdo dos docentes por parte dos alunos. E por meio do SAGRES que 0s
alunos avaliam os seus professores.

A Pandemia do COVID-19 que assolou o pais em 2020 exigiu que a IES
substituisse, ao longo do ano, suas aulas presenciais por aulas remotas. Foi uma
novidade para a IES, que para se adequar ao ensino a distancia, adquiriu a plataforma
Canvas e o aplicativo Zoom Institucional. A IES decidiu, paralelamente as aulas virtuais,
implementar um sistema de Atividades Semanais Remotas (ASR’s) capazes de ampliar
0 processo de aprendizado remoto dos alunos e concomitantemente manté-los em
plena atividade cotidiana ao longo do semestre. Nesse novo ambiente, visando a
manutencéo da qualidade e eficiéncia do seu processo continuo de autoavaliacdo, a
IES precisou inovar. A dinAmica do ensino a distancia, no sentido amplo (carga de
leitura, atividades, relacdo professor e aluno e outros), seria uma experiéncia inédita e
precisaria ser avaliada com outros instrumentos para além daqueles utilizados pela
avaliacdo no modo presencial tradicional. Nesse sentido, a CPA se reuniu ao longo do
primeiro semestre de 2020 para formular, equacionar e disponibilizar um novo
guestionario que pudesse avaliar as novas atividades remotas para que fossem
continuamente melhoradas, conforme podera ser verificado neste relatério tanto o novo
instrumento de avaliagdo, assim como, 0s seus resultados.

No ciclo 2018-2010, a CPA atestou, a partir da analise dos dados
académicos e administrativos praticados pela IES, que a expansao institucional
e as demais propostas descritas no PDI estdo coerentes com a realidade
institucional. Vejamos:

a) Ensino: todos os cursos planejados foram implementados e,
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seguindo a estratégia de expansdo institucional da IES, foram implantados os
cursos de Engenharia de Computacgéo (2014) e Engenharia Mecéanica (2015).
Além disso, foi credenciada a unidade de ensino a distancia (2017) e autorizados
0s cursos de Tecnologia em Gestdo de Recursos Humanos e Tecnologia em
Gestéo Financeira nessa modalidade.

b) Pesquisa: a po6s-graduacdo lato sensu foi implementada na
forma de diversos cursos e na maioria dos Centros de Pesquisas dos cursos.

c) O avanco das atividades do IPCH mostrou-se adequado ao
processo de aperfeicoamento e atualizacao dos docentes para suas atividades
na pos-graduacéo.

d) Extensdo: todas as atividades de extensdo se orientam pela
adequacao ao PDI .

e) A avaliagéo institucional e a gestdo académica, a0 mesmo tempo
gue se orientam pelo PDI, também sdo agentes fundamentais na atualizacéo
desses documentos norteadores da IES.

O PDI é utilizado como documento de referéncia para a elaboracdo de
todos os programas e projetos visando dar cumprimento as politicas
institucionais; sua utilizacdo decorre de processo intencional, direcionado por
politicas institucionais definidas, divulgadas e de conhecimento da
comunidade interna e externa, conferindo identidade a IES.

Os resultados da autoavaliacdo tém sido utilizados como subsidios
para a revisdo permanente do PDI; sua utilizacdo decorre de processo
intencional, direcionado por politicas institucionais definidas, divulgadas e de
conhecimento da comunidade interna e externa.

Conforme previsto no PDI, a IES esta aperfeicoando seu sistema de
avaliacdo da qualidade do ensino, com 0s seguintes procedimentos:

I) Avaliacdo pela representacéo discente, que se reune periodicamente

com a coordenacao de cada curso;

i) Avaliacdo de infraestrutura e servicos, por discentes, docentes e

demais funcionarios;

iii) Avaliacdo pela coordenacdo de curso dos trabalhos docente e
discente ao final de cada semestre. Assim como nos casos anteriores,

0S processos avaliativos tiveram melhora, mas as coordenacdes julgam
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gue todo o processo avaliativo precisa ser aperfeicoado para fornecer
0s subsidios necesséarios ao aprimoramento das atividades de ensino
e pesquisa,

Iv) Avaliagao das atividades de extenséo.

Os resultados das avaliagbes externas sdo sempre utilizados como
subsidios para a revisdo permanente do PDI; sua utilizacéo decorre de processo
intencional, direcionado por politicas institucionais definidas, divulgadas e de
conhecimento da comunidade interna e externa, conferindo identidade a IES.

Além da avaliagéo oficial do MEC, a IES considera indices como o de
empregabilidade dos egressos, de aprovacdo na OAB e o ENADE, decisivos
instrumentos de avaliagédo institucional. Em todos eles, os resultados obtidos
confirmam a articulagdo conveniente entre PDI e PPl e suas praticas.

Dentre os varios principios que orientam as acfes e as politicas
institucionais da FACAMP, o da responsabilidade social € o que esta presente
em todas elas. Em seu Projeto Pedagodgico Institucional isto ja estd bem
salientado quando se estabelece a responsabilidade social como um principio
subjacente a todas as seis “proposicdes diretivas” nele explicitadas. Em seu PPI,
a FACAMP entende como primeiro pressuposto subjacente aos principios de
suas “proposicoes diretivas” aquele que estabelece que “a instituicdo prima
pelos valores humanos”. Assim denominado como primeiro corolario de suas
‘proposicdoes diretivas”, nesse pressuposto a FACAMP situa a sua
preocupacdo em relacdo a responsabilidade social da instituicdo no ambito
mais abrangente da defesa dos “valores humanos”. E nesse sentido que se
considera que “os valores do Projeto Pedagdgico da FACAMP séo os valores
humanistas do trabalho e da busca da exceléncia profissional, da honestidade,
da lealdade, do respeito pelo outro, da solidariedade, da responsabilidade
social, da cidadania, da busca por um mundo mais justo, mais humano”.

De inicio, € importante ressaltar as ac¢Bes institucionais
compromissadas com a inclusdo social, em que se inserem a adesdo a
programas de acdo afirmativa e o incentivo a projetos de incluséo digital.

Conforme disposto em seu Projeto de Desenvolvimento Institucional
(PDI), a FACAMP tem implementado acdes direcionadas a inclusdo social no

sentido de alocar recursos que sustentem o0 acesso e permanéncia de
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estudantes menos favorecidos economicamente. Desde sua criacdo, a
FACAMP conta com um Fundo Proprio de Bolsas, administrado por uma
comissdo de Professores, que alimenta um programa de beneficios que
concede bolsas restituiveis e/ou bolsa-desconto para alunos que ndo tenham
possibilidades econbmicas para custear integralmente seus estudos. A
concessdo se baseia na analise, pela Comissdo do Fundo de bolsas da
FACAMP, da situagdo socioecondémica da familia e do desempenho académico
do aluno. O percentual pode ser de 10 a 80% do valor das mensalidades
escolares. Outra forma de financiamento oferecida aos estudantes € a adeséo
da instituicdo ao programa de Bolsas do FIES (Financiamento Estudantil) do

Ministério da Educacao.

No que se refere, em especial, a questdo da responsabilidade social,
destaca-se o crescimento Programa Universidade Para Todos, o ProUni, ao qual
a FACAMP aderiu desde o primeiro momento de sua criacéo pelo Ministério da
Educacdo. Ja em 2005, ano de implantacdo do programa federal, 29 alunos
ingressaram na FACAMP via ProUni. A adesdo a esse programa de acédo
afirmativa do governo federal permitiu a FACAMP agir no sentido da promocéao
da igualdade nas condicbes de educacéao, principalmente no que se refere aos
estudantes egressos do ensino medio publico, inclusive no sentido de promover
a inclusdo social pelas portas da educacdo aqueles que se declararam
afrodescendentes e/ou indigenas. No ano 2009, a prefeitura do municipio de
Campinas criou um programa de bolsa de estudos com as mesmas
caracteristicas do PROUNI destinado aos moradores da cidade. O programa
€ denominado PROCAMPIS. O quadro 001 apresenta os numeros de alunos

oriundos desses dois programas, desde o0 ano 2005 até 2020:

Quadro 001: Niumero de Alunos de Programas Sociais

NUMERO DE ALUNOS

ANO PROUNI PROCAMPIS
2005 29 -
2006 14 -
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2007 16 --
2008 17 -
2009 34 15
2010 82 12
2011 89 13
2012 210 32
2013 195 50
2014 159 49
2015 57 44
2016 165 57
2017 156 62
2018 148 62
2019 149 59
2020 29 -

Ainda no ambito das acbes direcionadas a promocdo da inclusdo
social, é imprescindivel ressaltar a preocupacao da instituicdo no que se refere
ao acolhimento de pessoas portadoras de necessidades especiais, bem como
a procura por oferecer condi¢cdes de igualdade de acesso a educacéo, tanto
no que se refere ao espaco fisico quanto aos implementos pedagdgicos

necessarios para atender a esse publico especial.

Em atencéo a Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da
Educacdo Inclusiva (2008), a Comissdo de Acessibilidade Pedagodgica e
Atitudinal da FACAMP foi criada, segundo as determinacdes da legislacéo
vigente, para aprimorar cada vez mais as acdes ja praticadas pela sua
comunidade académica, relativas a acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncia, bem como, para assegurar a educacao inclusiva, de forma a buscar
o alcance maximo do possivel desenvolvimento das habilidades fisicas,
sensoriais, intelectuais e sociais, conforme as caracteristicas, interesses e

necessidades de aprendizagem do aluno com deficiéncia.
As pessoas com qualquer deficiéncia, que fizerem parte da comunidade

académica da FACAMP, estdo amparadas pelas acfes ja praticadas por ela e,
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agora, em conjunto com as acfes da Comissdao de Acessibilidade
Pedagogica Atitudinal da FACAMP. Pode-se citar como exemplo de atuagdo na
Acessibilidade Pedagdégica a atencdo especial com aqueles que se declaram
disléxicos. A estes, desde o momento do vestibular, a FACAMP oferece
auxilio e condi¢cdes especiais tanto para a realizacdo do exame de ingresso
na faculdade quanto para o acompanhamento de seu progresso pedagdgico ao
longo do curso. Nesses casos, a coordenagdo do curso que acolhe o aluno
designa um professor para gerenciar o seu acompanhamento pedagogico.

No que se refere ao espaco fisico da FACAMP, vale observar que
todos os prédios do campus, sem excecdo, foram adaptados (no caso dos
mais antigos) ou ja projetados (no caso das construcBes novas) de modo a
facilitar o acesso as dependéncias da FACAMP para as pessoas com deficiéncia.
Apesar da extensdo do campus, todos os prédios sao ligados por largas
pistas pavimentadas, que permitem o acesso livre de cadeirantes e de pessoas
gue utilizam qualquer outro aparelho no auxilio da locomoc¢édo. Nas areas em
gue ha desnivel, hd sempre uma rampa de acesso. As portas dos edificios sao
suficientemente largas para permitir o acesso de cadeirantes e ha banheiros
adaptados para atender os portadores de necessidades especiais. No Unico
edificio em que ha dois pavimentos, o que comporta a Biblioteca da faculdade,
foi instalado um elevador com a finalidade exclusiva de facilitar o acesso dos
portadores de necessidades especiais.

No que se refere ao quadro de funcionarios, € politica institucionalizada
da FACAMP promover a inclusdo social por meio da promoc¢édo do acesso a
continuidade da educacéo, o que ocorreu em todo o ciclo 2018-2020.

O PAS (Projeto de Aprendizagem Social) € um dos projetos mais antigos
da FACAMP e que conta com a participacdo de funcionarios, professores
mentores e voluntarios. O projeto tem como objetivo tirar a invisibilidade dos
funcionarios da IES, por meio de aulas semanais de inglés, matematica,
portugués e informatica. As aulas seguem uma dinamica 1 x 1, visto que um
educador (aluno) ensina apenas um educando (funcionario) por aula, buscando
criar uma conexao entre 0S mesmos.

Foi realizada, em 2019, a avaliacdo do PAS, por meio de um instrumento de

avaliacdo respondido pela sua coordenadora, cujos resultados qualitativos seguem
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abaixo.

QUADRO 002. Avaliacéao do Projeto PAS

PROJETO PAS - PROJETO DE APRENDIZAGEM SOCIAL

REFERENTE AO ANO 2019

1. Quantos educandos participaram do Profeto PAS em 20197
Em 2019, 6 educandos participaram do Projeto.

2. O que é o PAS para os educandos?

O PAS para os educandos € um lugar de descontracdo, amizade e muito
aprendizado. Apesar de eles chegarem correndo na FACAMP, muitos deixam de
almocar para ir ao projeto e aprendem coisas novas e fazem amizade. O PAS
representa para os educandos uma oportunidade de aprendizagem dentro do espaco
de trabalho. Muitos deles néo tiveram a chance de completar o ensino fundamental
e/ou o ensino médio, com o PAS eles tém a possibilidade de aprender, mesmo que
de forma mais sucinta, alguns contetdos que podem lhes auxiliar no dia a dia, como
interpretacdo de texto, contas basicas de mateméatica, como interagir nas redes

sociais, etc.

3. O quelevou os educandos a participarem do projeto?

Justamente a possibilidade de poderem recuperar parte desse conteudo
“perdido”, que nao puderam obter quando eram mais jovens por motivos de trabalho
e/ou familia, e cuja falta de aprendizagem pode prejudica-los seja em suas

respectivas rotinas, seja ha procura de outros empregos mais promissores.

4. Qual aimportancia do projeto atualmente na vida dos envolvidos?

Atualmente o PAS vem passando por algumas mudangas que podem aumentar a
sua importancia na vida dos educandos, mas sé pretendemos divulgar essas
alteracdes quando forem oficiais. Na vida dos educandos a importancia do projeto é
imensa, com o PAS foi possivel alfabetizar dois funcionarios e isso para nés é de
extremo orgulho e para eles € uma conguista que a priori parecia um sonho
inalcancavel. Além do projeto fornecer todo o arcabouco educacional que é de suma
importancia para os educandos, o PAS é uma familia e eles se sentem muito

acolhidos por todos.

5. Como é visto o momento de dedicacdo ao projeto?
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O momento é visto ndo apenas como um momento de aprendizagem, mas
também como um momento de descontracdo, no qual os educandos e educadores
interagem entre si compartilhando experiéncias e se ajudam de forma reciproca. O
PAS cria um espaco de dialogo livre e muito agradavel, ndo ficando restrito apenas
aos conteudos que serao trabalhados no dia.

6. Quais temas foram abordados no decorrer do projeto?

O PAS trabalha com “macrotemas semestrais”, ou seja, cada semestre os
coordenadores escolhem um tema que acompanhard todas as aulas, oficinas e
atividades do PAS. Alguns macrotemas abordados: Cultura, Diversidade, Ciéncia e
Tecnologia, Sustentabilidade etc.

7. Quais temas vivenciados no PAS tiveram preferéncia pelos educandos?
Os temas que mais tiveram a preferéncia dos educandos foram: Cultura (nesse
macrotema eles puderam vivenciar e experimentar os costumes e culinaria dos cinco

continentes); Sustentabilidade e Ciéncia e Tecnologia.

8. Quais oficinas os educandos consideraram mais relevantes?

Todas as hossas oficinas séo voltadas unicamente para os educandos. Dito isso,
sempre fazemos pesquisa de interesse de tema/atividade com os educandos para
saber o que mais os interessa. As oficinas que sao da preferéncia deles sao: Oficinas

de artesanato, danca, palestra com professores da casa, rodas de conversa.

9. Quais outros temas poderiam ser abordados no projeto?

Os possiveis temas que poderiam ser abordados no projeto que seria de extremo
interesse para os funcionarios seriam voltados para seguranca no trabalho, saude,
atualidades (principais noticias do mundo) e rodas de conversa sobre

autoconhecimento.

10. Quais mudancas o PAS trouxe para o cotidiano dos envolvidos?

O PAS sempre surpreende os envolvidos seja educando ou educador de uma
maneira extremamente positiva. Todos se consideram como uma familia e se
respeitam muito. Além de alfabetizar dois funcionéarios, o PAS estd com um projeto
de uma equipe pedagdgica para atender as demandas especificas dos educandos.
Projeto que estd se consolidando em 2020. Ex. Tem um educando que sonha em
passar na prova do DETRAN e ele ndo sabe ler. A equipe pedagogica iria se mobilizar

para ensina-lo a ler e fazer diversas simulacdes da prova pelo site do DETRAN.

11. Os educandos gostariam de participar de mais encontros?
Sim. Diversos educandos que nao frequentam o PAS gostariam de participar de

mais encontros, mas por pressfes externas os funcionarios sentem-se acuados em
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participar do projeto. Um cenario ideal seria que a FACAMP conversasse e
incentivasse os funcionarios a participarem do projeto e reforcar a ideia de que todos

os funcionarios estariam “seguros” (sentido de aprendizagem) no PAS.

12. Quais fatores poderiam justificar a falta de interesse dos outros

funcionarios pelo projeto?

Por mais que o espaco do PAS seja um espaco descontraido, é dificil para os
funcionarios, principalmente os da manha que acordam de madrugada para chegar
cedo na faculdade, abrirem mé&o dessa uma hora entre periodos de trabalho que é
um horario de descanso para os funcionarios. O PAS néo fica restrito aos contetdos
das matérias mas querendo ou ndo, o foco é o ensino e as vezes isso pode ser

cansativo.

13. Quais recomendacdes para a melhoria do projeto PAS.

Estamos trabalhando no desenvolvimento de medidas para aumentar o nUmero
de educandos do projeto, pois quanto mais educandos temos, mais o projeto cresce.
Também nos esforcamos muito para realizar aulas mais dinamicas, procurando
formas de aprendizagem mais divertidas e menos exaustivas, que motivem o0s
educandos a participarem e a se envolverem cada vez mais com o projeto. Como dito
anteriormente seria excelente se a FACAMP pudesse incentivar também os
educandos e garantir que nenhum deles estaria “perdendo uma hora” e sim ganhando

ainda mais conhecimento e amizade.

Além das ac¢des de inclusdo social decorrentes de uma politica de acéo
interna da instituicdo, compromissada com a responsabilidade social, ha
também acbes e programas criados no sentido de integrar as diretrizes
curriculares da faculdade com os setores sociais e produtivos, inclusive com o
mercado profissional. Tais acfes e programas se expressam por relacdes e
parcerias firmadas com ONGs, instituicdes publicas e privadas. Por meio dessas
parcerias, a FACAMP procura desenvolver projetos que visam a producao e a
transferéncia de conhecimentos tedricos e técnicos que possam atender a
demandas de desenvolvimento social local, regional e, em alguns casos,
nacional.

Nesse contexto, destaca-se a equipe Enactus FACAMP. A Enactus é
uma organizacdo sem fins lucrativos que esta presente em 36 paises e conta
com a participacdo de mais de 66.000 estudantes, em 1600 universidades ao

redor do mundo. A equipe Facamp tem atuado com projetos sociais relevantes:
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Projeto Eva (tem como principal objetivo possibilitar a ressocializacdo e
reinsercdo de mulheres atualmente encarceradas no mercado de trabalho);
Projeto Ibird (tem como objetivo plantar a confianca e interligar consumidores e
produtores de produtos organicos) e Projeto Abataua (tem objetivo de
desenvolver comunidades, por meio de programas de impacto social.
Atualmente, o projeto engloba a uma comunidade de Campinas que possui uma
fabrica de tijolos ecoldgicos).

Ha que se destacar, também, no que se refere a relacdo entre a
producédo e a transferéncia de conhecimentos da instituicdo e o atendimento
as demandas de desenvolvimento social local e regional, o papel da “Qualitas
Empresa Jr’. A “Qualitas” encontra-se em funcionamento desde 2001 e constitui-
se como uma empresa de consultoria, sem fins lucrativos, criada por
iniciativa dos alunos de graduacédo do curso de Administracdo em conjunto
com os alunos do curso de Ciéncias Econémicas. Seu objetivo € o de oferecer
um servico de qualidade a micros, pequenas e médias empresas da Regido
Metropolitana de Campinas a um custo acessivel. Em especial, a “Qualitas”
tem prestado consultoria aos projetos voltados ao Terceiro Setor. Nesse
aspecto, imprescindivel se faz a mencdo a parceria que a FACAMP vem
desenvolvendo ao logo dos anos com a FEAC, Federacdo das Entidades
Assistenciais de Campinas. Essa fundacdo representa, para a FACAMP, o
grande canal de comunicacdo entre a producdo académica e 0s setores
produtivos, sejam eles publicos, privados ou do chamado Terceiro Setor.

A FACAMP aboliu completamente o trote universitario a partir de uma
acao conjunta entre a Diretoria Académica, as Coordenacdes de Curso, o
Diretério Central de Estudantes e as agremiacfes das Atléticas de cada
curso. Foi um trabalho com duragcédo de cinco anos que resultou em zero trote
a partir de 2010.

O trabalho de sensibilizagdo dos alunos continuou a partir da
apresentacdo de dados e informacdes publicados pela imprensa para o debate
académico, a saber: das situacbes que apresentavam a exposicdo da
integridade fisica de jovens universitarios e das que provocaram humilhacoes.
O processo do debate trouxe a conscientizacdo esperada e apresentou

indicadores de que houve adesao do corpo discente a essa campanha.
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Diante do exposto, € possivel considerar que o0 tema da
responsabilidade social esta incorporado as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo da FACAMP em seus diferentes niveis no ciclo 2018-2020. H4,
portanto, desde componentes curriculares especificos sobre o tema da
responsabilidade social até seminarios, encontros, projetos de pesquisa
(considerando-se os trabalhos de conclusédo de curso e as monografias) e
variadas atividades de extensdo que tém visivel impacto de melhoria na
sociedade, em especial no que se refere ao desenvolvimento econémico e
social da Regido Metropolitana de Campinas, principalmente.

Ainda no ambito da responsabilidade social da instituicdo,
especificamente no que se refere a questdo da preservacdo do meio
ambiente, a Faculdade tem procurado concretizar 0 que se encontra disposto
em seu Projeto Pedagdgico Institucional. E politica da FACAMP propiciar a
‘conscientizacdo ecoldgica e ambiental no campus, mediante politicas de
desenvolvimento sustentavel em consonancia com a Agenda 21”. Para tornar
concreta tal politica, a FACAMP, em suas varias instancias institucionais, tem
trabalhado de modo coordenado no sentido de implementar a¢cdes, programas
e atividades cientificas, técnicas e culturais que visem ao fortalecimento de
politicas de preservacao do meio ambiente.

O campus da FACAMP é uma ampla area verde, sua area total é de
97.702 m2, dos quais 34.407 m2 correspondem a area construida. A expansao
do espaco fisico da FACAMP foi planejada de modo a preservar e ampliar a
sua area verde; os projetos arquitetbnicos foram elaborados buscando uma
maior integracdo entre as areas construidas e o espaco verde ja existente no
campus. A cantina da faculdade € um bom exemplo dessa busca pela
integracdo. A estrutura da area externa da cantina foi inteiramente feita em ferro
e madeira proveniente de areas controladas de extracdo. O teto foi pensado de
modo a proporcionar um melhor aproveitamento da luz natural. Todo o entorno
da construcao foi pensado e preparado para que o cultivo de plantas tivesse
apenas uma funcao paisagistica, mas que funcionasse dentro do projeto, tais
como as trepadeiras que envolvem os pilares e as vigas de sustentacao,
formando verdadeiras paredes e tetos verdes que proporcionam um maior

conforto térmico aos usuarios do espaco.
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Do mesmo modo, foram pensadas as areas de convivio externo do
campus da faculdade: foram aproveitadas as arvores ja existentes no campus
para abrigar as areas de convivio, dispensando a construgcdo de quiosques ou
galpdes. Em vez da pavimentacdo em concreto, procurou-se utilizar, na maior
parte destas areas, tijolos intertravados e que permitem uma boa circulacdo
da populacdo do campus sem, contudo, o prejuizo da qualidade da capacidade
de drenagem do solo e do aproveitamento das aguas pluviais para a irrigacao
da éarea verde. H4, também, o trabalho de realizac&o de infiltrag6es no jardim
para a captacao da agua de chuva, com o intuito de alimentar o lencol freatico.

A expansdo da é&rea construida da FACAMP veio acompanhada do
crescimento do numero de arvores plantadas no campus. Desde 2004, foram
plantadas aproximadamente 1.100 arvores. Esse crescimento se fez em
guantidade e em qualidade; sé&o inUmeras espécies de arvores, dentre as quais
podemos citar: Flamboyant, Sibipiruna, Pau-Ferro, Pau-Brasil, Pata de Vaca,
Céssia, Oiti, Guapuruvu, Jacaranda, Pau-Camurca, Pau-Mulato.

Apesar de ndo contar com um curso que seja especifico da area de
atuacao referente ao meio ambiente, tais como os cursos de engenharia
ambiental, florestal e agronémica, por exemplo, a FACAMP prevé, em todos
0S seus cursos, atividades cientificas, técnicas e culturais que se relacionam

com gue a questdo do meio ambiente.

3.3 Eixo 3: Politicas Académicas

3.3.1 Avaliacao de Disciplinas

Ano 2018

As politicas de ensino foram avaliadas semestralmente, através de
guestionario disponibilizado em area restrita do site e respondido pelos
discentes. Os professores foram avaliados sobre a assiduidade, pontualidade,
gualidade das aulas, cumprimento do programa, bibliografia, disciplina e sistema
de avaliacdo. Os resultados individuais de cada docente foram disponibilizados

para ele e para a correspondente coordenacdo em area restrita do site. Apds
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discussdao com os docentes, e alinhamento dos pontos de melhoria, 0s
resultados gerais foram debatidos em sala de aula.
A seguir, as medias gerais, por curso, das avaliacdes realizadas no 1o

semestre do ano de 2018.
Quadro 003. Avaliacéo de disciplinas — Curso de

Administracéao

Total de avaliagoes: 493

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INiCIO E AO TERMINO DAS
AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 72,82%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 23,12%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 3,04%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,01%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 73,02%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 26,57%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,41%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 45,64%
BOAS 34,08%
REGULARES 16,23%
RUINS 4,06%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 90,26%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 8,72%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,01%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO
PROGRAMA?

SIM 83,57%
NAO 16,43%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA
DURANTE AS

AULAS?

SIM 80,73%
NAO 19,27%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 77,08%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 21,7%

USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,22%
8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 89,86%
NAO 10,14%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?
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SIM 86,61%
NAO 13,39%

Quadro 004. Avaliacéo de disciplinas — Curso de

Direito

Total de avalia¢oes: 2111

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 85,13%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 11,98%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,71%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,18%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 86,74%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 11,51%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 1,23%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,52%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 61,82%
BOAS 25,72%
REGULARES 9,62%
RUINS 2,84%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 92,8%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 6,3%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,9%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 91,09%
NAO 8,91%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 89,72%
NAO 10,28%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 93,6%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 5,45%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 0,95%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 94,5%
NAO 5,5%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?
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SIM 96,35%
NAO 3,65%

Quadro 005. Avaliacéo de disciplinas — Curso de

Economia

Total de avalia¢Oes: 673

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INiCIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 78,9%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 15,16%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 3,27%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 2,67%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 85,44%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 13,52%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,74%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,3%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 64,49%
BOAS 20,21%
REGULARES 11,74%
RUINS 3,57%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 92,72%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 6,98%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,3%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 94,21%
NAO 5,79%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 94,95%
NAO 5,05%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 91,98%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 6,09%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,93%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 97,47%
NAO 2,53%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 95,1%
NAO 4,9%
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Quadro 006. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Engenharia de Producéo

Total de avaliagOes: 867

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 85,81%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 11,65%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,96%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,58%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 91,46%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 8,3%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,23%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 49,02%
BOAS 29,87%
REGULARES 15,8%
RUINS 5,31%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 94%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 5,77%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,23%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 88,93%
NAO 11,07%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 87,43%
NAO 12,57%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 94%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 5,19%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 0,81%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 94,46%
NAO 5,54%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 95,85%
NAO 4,15%
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Quadro 007. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Engenharia de Computacéo

Total de avalia¢Oes: 512

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INiCIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 92,19%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 6,64%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 0,78%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,39%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 87,3%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 12,11%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,59%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 53,52%
BOAS 28,32%
REGULARES 13,28%
RUINS 4,88%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 93,16%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 5,66%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,17%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 88,87%
NAO 11,13%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 88,09%
NAO 11,91%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 95,7%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 4,1%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO 0,2%
SEMESTRE.

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 95,12%
NAO 4,88%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 97,07%
NAO 2,93%
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Quadro 008. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Engenharia Mecanica

Total de avalia¢oes: 607

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 82,54%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 14%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 2,47%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,99%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 84,02%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 13,84%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS 0,99%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS 1,15%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 55,68%
BOAS 23,72%
REGULARES 13,67%
RUINS 6,92%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 94,23%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 3,46%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 2,31%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 87,97%
NAO 12,03%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 86,66%
NAO 13,34%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 95,55%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 2,47%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,98%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 93,41%
NAO 6,59%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 94,4%
NAO 5,6%
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Quadro 009. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Publicidade e Propaganda

Total de avalia¢oes: 860

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 84,07%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 13,95%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,4%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,58%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 82,67%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 16,86%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS 0,47%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 63,84%
BOAS 22,91%
REGULARES 9,53%
RUINS 3,72%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 94,07%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 5,12%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,81%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 87,56%
NAO 12,44%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 86,98%
NAO 13,02%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 90%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 9,07%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 0,93%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 94,53%
NAO 5,47%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 96,74%
NAO 3,26%
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Quadro 010. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Relacdes Internacionais

Total de avalia¢Oes: 1454

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 82,05%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 14,72%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,86%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,38%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 92,09%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 7,43%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,41%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,07%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 60,45%
BOAS 25,45%
REGULARES 11,21%
RUINS 2,89%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 91,13%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 7,91%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,96%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 94,29%
NAO 5,71%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 91,27%
NAO 8,73%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 91,13%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 8,6%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 0,28%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 96,08%
NAO 3,92%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 97,11%
NAO 2,89%
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Seguem também as médias gerais, por curso, das avaliagdes realizadas no

20 semestre do ano de 2018.
Quadro 011. Avaliacéo de disciplinas — Curso de

Administracéao

Total de avalia¢oes: 350

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS
AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 78,29%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 17,43%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 2,29%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 2,0%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 68,57%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 27,43%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 3,43%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,57%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 38,0%
BOAS 37,71%
REGULARES 18%
RUINS 6,29%
4, SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 83,71%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 14,66%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,43%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO
PROGRAMA?

SIM 86,57%
NAO 13,43%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA
DURANTE AS

AULAS?

SIM 82,29%
NAO 17,71%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 76,57%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 21,43%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 2%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 89,14%
NAO 10,86%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 92,57%
NAO 7,43%
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Quadro 012. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Direito

Total de avalia¢Oes: 1468

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 86,1%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 9,6%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 2,72%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,57%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 89,1%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 8,51%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 1,23%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 1,16%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 70,64%
BOAS 16,83%
REGULARES 8,92%
RUINS 3,61%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 92,3%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 5,65%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 2,04%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 92,17%
NAO 7,83%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 91,01%
NAO 8,99%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 91,35%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 7,02%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,63%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 95,71%
NAO 4,29%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 96,66%
NAO 3,34%
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Quadro 013. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Economia

Total de avalia¢oes: 453

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INiCIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 73,07%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 17,22%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 4,42%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 5,3%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 76,16%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 21,63%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 1,77%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,44%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 52,1%
BOAS 29,36%
REGULARES 14,79%
RUINS 3,75%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 93,16%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 6,18%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,65%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 93,33%
NAO 6,62%

6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 92,94%
NAO 7,06%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 90,95%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 8,17%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 0,88%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 96,69%
NAO 3,31%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 93,82%
NAO 6,18%

Quadro 014. Avaliacdo de disciplinas — Curso de Engenharia de Producgao
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Total de avaliagoes: 1049

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 85,7%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 12,11%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,62%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,57%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 86,08%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 13,54%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,29%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,1%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 58,53%
BOAS 23,83%
REGULARES 13,73%
RUINS 3,91%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 95,23%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 4,39%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,38%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 91,54%
NAO 8,48%

6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 90,85%
NAO 9,15%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 92,47%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 6,29%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,24%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 95,23%
NAO 4,77%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 96,38%
NAO 3,62%
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Quadro 015. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Engenharia de Computacéo

Total de avalia¢oes: 407

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 85,01%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 11,3%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,97%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,72%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 85,5%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 13,02%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,98%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,49%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 54,79%
BOAS 25,06%
REGULARES 12,78%
RUINS 7,37%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 92,87%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 4,91%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 2,21%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 88,94%
NAO 11,06%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 84,03%
NAO 15,97%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 86,98%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 11,79%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO 1,23%
SEMESTRE.

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 93,12%
NAO 6,38%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 93,86%
NAO 6,14%
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Quadro 016. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Engenharia Mecanica

Total de avaliagOes: 504

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INiCIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 87,7%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 8,73%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 0,99%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 2,58%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 92,26%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 5,75%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 1,98%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 67,66%
BOAS 18,45%
REGULARES 9,33%
RUINS 4,56%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 95,83%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 2,18%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,98%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 94,84%
NAO 5,16%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 94,05%
NAO 5,95%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 94,05%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 3,97%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,98%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 96,63%
NAO 3,37%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 97,22%
NAO 2,78%
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Quadro 017. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Publicidade e Propaganda

Total de avalia¢Oes: 673

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 74,75%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 17,09%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 3,71%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,45%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 77,56%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 21,55%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,89%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 66,12%
BOAS 23,03%
REGULARES 8,47%
RUINS 2,38%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 94,8%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 4,75%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,45%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 91,08%
NAO 8,92%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 91,08%
NAO 8,92%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 91,98%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 7,28%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 0,74%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 94,35%
NAO 5,65%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 98,51%
NAO 1,49%
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Quadro 018. Avaliacao de disciplinas — Curso de

Relacdes Internacionais

Total de avalia¢oes: 1073

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 80,89%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 15,84%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 32,14%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,03%
2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 87,42%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 11,65%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,65%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,28%
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 63,75%
BOAS 23,49%
REGULARES 8,67%
RUINS 4,1%
4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 93,01%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 6,43%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,56%
5. 0 PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 96,27%
NAO 3,73%
6. A BIBLIOGRAFIA INDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADA COMENTADA E DISCUTIDA DURANTE
AS

AULAS?

SIM 94,41%
NAO 5,59%
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP 93,38%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 5,78%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIACAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 0,84%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA
ITEM DO PROGRAMA?

SIM 98,79%
NAO 1,21%
9. 0 PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 97,39%
NAO 2,61%
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Ano 2019

As politicas para o ensino foram avaliadas semestralmente, através de
guestionério disponivel em area restrita do site e respondido pelos discentes,
onde os professores sao avaliados sobre a assiduidade, pontualidade, qualidade
das aulas, cumprimento do programa, bibliografia, disciplina e sistema de
avaliacdo. Os resultados individuais de cada docente foram disponibilizados para
ele e para a correspondente coordenacdo em area restrita do site. Apds
discussdao com os docentes, e alinhamento dos pontos de melhoria, 0s

resultados gerais foram debatidos em sala de aula.

Seguem os resultados das avaliagbes por cursos relativas ao ano de
2019.
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Quadro 019: CURSO DE ADMINISTRACAO

QUADRO DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)

12 Semestre 2019

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 74,76%
0 PROFESSOR £ QUASE SEMPRE PONTUALLS) S8XBE 81ihg/2019 20,06%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 3,56%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,62%

2. QUANTO A PRESENGCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 78,32%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 20,71%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,97%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 60,84%
BOAS 23,95%
REGULARES 10,03%
RUINS 5,18%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 89,32%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 10,03%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,65%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 89,32%

NAO 10,68%

SIM 86,73%
NAO 13,27%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 84,14%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 12,3%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 3,56%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADAITEM DO PROGRAMA?

SIM 94,82%

NAO 5,18%

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?
SIM 93,2%

NAO 6,8%
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Quadro 020: CURSO DE DIREITO
QUADRO DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
1° Semestre/2019

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 85,84%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 9,21%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 2,76%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 2,2%

2. QUANTO A PRESENGA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 90,64%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 7,94%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,86%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,56%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 66,16%
BOAS 20,61%
REGULARES 9,62%
RUINS 3,62%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 92,4%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 6,15%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,45%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM 91,24%

NAO 8,76%

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDA DURANTE AS AULAS?

SIM 90,68%

NAO 9,32%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 92,06%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 6,15%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,79%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 94,11%

NAO 5,89%

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 95,71%

NAO 4,29%
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Quadro 021: CURSO DE ECONOMIA
QUADRO DE AVALIAQAO DOCENTE (QUAD)
1° Semestre/2019

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 64,99%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 27,46%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 4,53%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 3,02%

2. QUANTO A PRESENGA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 64,48%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 34,51%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,25%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,76%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 56,68%
BOAS 24,69%
REGULARES 12,34%
RUINS 6,3%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 91,94%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 6,8%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,26%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 91,69%
NAO 8,31%

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDA DURANTE AS AULAS?

SIM 89,42%
NAO 10,58%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 82,37%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 15,87%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INICIO DO SEMESTRE. 1,76%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 95,21%
NAO 4,79%
9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 90,93%

NAO 9,07%
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Quadro 022: CURSO DE ENGENHARIA DA COMPUTAQAO
QUADRO DE AVALIAQAO DOCENTE (QUAD)
1° Semestre/2019

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 84,89%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 13,18%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,45%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,48%

2. QUANTO A PRESENGA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 85,21%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 13,34%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 1,29%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,16%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 56,11%
BOAS 29,58%
REGULARES 9,65%
RUINS 4,66%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 93,73%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 4,82%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,45%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM 82,8%

NAO 17,2%
6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDA DURANTE AS AULAS?

SIM 81,67%
NAO 18,33%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 93,73%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 5,14%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,13%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 89,55%

NAO 10,45%

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?
SIM 97,75%

NAO 2,25%
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Quadro 023: CURSO DE ENGENHARIA DE MECANICA
QUADRO DE AVALIAC;AO DOCENTE (QUAD)
1° Semestre/2019

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 84,79%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 12,5%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,51%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,2%

2. QUANTO A PRESENGA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 93,37%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 5,42%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,45%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,75%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 60,69%
BOAS 24,7%
REGULARES 10,24%
RUINS 4,37%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 95,93%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 3,31%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,75%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM 91,27%

NAO 8,73%

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDA DURANTE AS AULAS?

SIM 91,11%

NAO 8,89%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 94,88%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 3,92%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,2%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 92,92%

NAO 7,08%

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?
SIM 96,39%

NAO 3,61%
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Quadro 024: CURSO DE ENGENHARIA DA PRODU(;AO
QUADRO DE AVALIAQAO DOCENTE (QUAD)
1° Semestre/2019

52



QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 85,31%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 11,63%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 1,43%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,63%

2. QUANTO A PRESENGCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 88,37%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 11,43%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,2%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 52,31%
BOAS 28,78%
REGULARES 14,22%
RUINS 4,69%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 94,42%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 4,76%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,82%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 87,96%

NAO 12,04%

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOIEFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDADURANTE AS

AULAS?
SIM 86,73%
NAO 13,27%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 90,61%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 8,84%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 0,54%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM

DO PROGRAMA?
SIM 93,13%

NAO 6,87%

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?
SIM 95,99%

NAO 4,01%
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Quadro 025: CURSO DE PROPAGANDA E MARKETING
QUADRO DE AVALIAQAO DOCENTE (QUAD)
1° Semestre/2019

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 76,54%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 19,3%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 3,66%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,5%

2. QUANTO A PRESENGA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 71,05%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 26,12%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 2,83%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 57,74%
BOAS 29,28%
REGULARES 10,82%
RUINS 2,16%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 87,85%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 11,31%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,83%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 75,87%

NAO 24,13%

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDA DURANTE AS AULAS?

SIM 73,88%

NAO 26,12%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 84,36%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 12,81%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 2,83%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 88,02%
NAO 11,98%
9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 97,34%

NAO 2,66%
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Quadro 026: CURSO DE RELAQ@ES INTERNCIONAIS
QUADRO DE AVALIAQAO DOCENTE (QUAD)
1° Semestre/2019

QUESTIONARIO

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 75,49%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 18,77%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 3,85%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 1,89%

2. QUANTO A PRESENGA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 78%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 21,52%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 0,47%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 55,77%
BOAS 29,93%
REGULARES 12,33%
RUINS 1,96%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 84,68%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 13,83%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,49%
5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM 92,85%
NAO 7,15%

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDA DURANTE AS AULAS?

SIM 90,97%

NAO 9,03%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 92,3%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 5,66%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 2,04%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 96,54%
NAO 3,46%
9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 96,23%

NAO 3,77%
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Quadro 027: CURSO DE ADMINISTRAC}AO
QUADRO DE AVALIA(;AO DOCENTE (QUAD)
2° Semestre/2019

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAQ AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 70,05%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 20,32%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 5,35%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 4,28%

2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 70,05%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 24,06%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 4,81%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 1,07%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 45,99%
BOAS 31,02%
REGULARES 14,97%
RUINS 8,02%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 89,3%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 9,63%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,07%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM 86,63%

NAO 13,37%

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDADURANTE AS AULAS?

SIM 83,96%

NAO 16,04%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 81,28%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 17,11%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,6%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARACADAITEM DO PROGRAMA?

SIM 95,72%

NAO 4,28%

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?
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SIM

NAO

Quadro 028: CURSO DE DIREITO
QUADRO DE AVALIAC;AO DOCENTE (QUAD)
2° Semestre/2019

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:
O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS).

O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS).

O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS).
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS).

2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS).

O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS.

O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS.

O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS.

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS

BOAS

REGULARES

RUINS

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA.

O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA.

O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA.

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM

NAO

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDADURANTE AS AULAS?

SIM

NAO

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?
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91,98%

8,02%

82,18%
12,43%
3,11%

2,29%

89,16%
8,73%
1,23%

0,88%

64,89%
19,81%
11,25%

4,04%

89,62%
7,33%

3,05%

90,91%

9,09%

89,33%

10,67%



MANTEVE A REGRA DA FACAMP.
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO.

USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INICIO DO SEMESTRE.

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARACADA ITEM DO PROGRAMA?

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM

Quadro 029: CURSO DE ECONOMIA
QUADRO DE AVALIAC;AO DOCENTE (QUAD)
2° Semestre/2019

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELAGAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS).

O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS).

O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS).
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS).

2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASS{DUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS).

O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS.

O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS.

O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS.

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS

BOAS

REGULARES

RUINS

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA.

O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA.

O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA.

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM

NAO

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDADURANTE AS AULAS?

SIM

89,16%
7,56%

3,28%

94,02%

5,98%

95,43%

4,57%

79,35%
13,91%
4,29%

2,45%

81,19%
18%
0,41%

0,41%

66,46%
17,18%
12,07%

4,29%

95,09%
3,89%

1,02%

93,46%

6,54%

93,66%



NAO
7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?
MANTEVE A REGRA DA FACAMP.

USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO.

USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INICIO DO SEMESTRE.

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM
NAO
9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM

Quadro 030: CURSO DE ENGENHARIA DA COMPUTAQAO
QUADRO DE AVALIAC;AO DOCENTE (QUAD)
2° Semestre/2019

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELAGAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS).

O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS).

O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS).
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS).

2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS).

O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS.

O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS.

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS

BOAS

REGULARES

RUINS

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA.

O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA.

O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA.

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?
SIM

NAO

6,34%

91%
7,98%

1,02%

96,73%

3,27%

95,91%

4,09%

88,16%
9,03%
2,49%

0,31%

92,68%
6,85%

0,47%

59,81%
26,32%
9,19%

4,67%

96,73%
2,96%

0,31%

94,7%

5,3%



6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDADURANTE AS AULAS?

SIM 92,83%
NAO 7,17%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 93,93%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INiCIO DO CURSO. 4,21%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INICIO DO SEMESTRE. 1,87%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARACADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 95,95%

NAO 4,05%
9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 97,2%

NAO 2,8%

Quadro 031: CURSO DE ENGENHARIA DA MECANICA
QUADRO DE AVALIAC;AO DOCENTE (QUAD)
2° Semestre/2019

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELAGAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 82,97%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 12,83%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 3,61%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 0,6%

2. QUANTO A PRESENGCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 83,77%
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 12,63%
O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 2,61%
O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 1%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 59,12%
BOAS 22,65%
REGULARES 13,83%
RUINS 4,41%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 93,99%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 4,21%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,8%
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5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM

NAO

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDADURANTE AS AULAS?

SIM
NAO

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAQO?
MANTEVE A REGRA DA FACAMP.

USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO.

USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE.

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM

Quadro 032: CURSO DE ENGENHARIA DA PRODUCAO
QUADRO DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
2° Semestre/2019

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS).

O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS).

O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS).
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS).

2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASS{DUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS).
O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS.

O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS.

O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS.

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS

BOAS

REGULARES

RUINS
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86,77%

13,23%

86,17%

13,83%

96,79%
3,01%

0,2%

94,19%

5,81%

96,79%

3,21%

84,78%
12,02%
2,17%

1,02%

77,49%
20,46%
1,53%

0,51%

53,58%
21,87%
16,88%

7,67%



4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA.

O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA.

O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA.

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM

NAO

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOI EFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDADURANTE AS AULAS?

SIM
NAO

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAQO?
MANTEVE A REGRA DA FACAMP.

USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO.

USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE.

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM
NAO

9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

Quadro 033: CURSO DE PROPAGANDA E MARKETING
QUADRO DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
2° Semestre/2019

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELAGCAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:
O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS).

O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS).

O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS).

O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS).

2. QUANTO A PRESENGA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS).

O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS.

O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS.

O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS.
3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS

62

76,03%
20,16%
2,86%

0,95%

74,29%
22,54%
2,7%

0,48%

63,81%

91,56%
7,67%

0,77%

86,45%

13,55%

85,81%

14,19%

86,83%
11,25%

1,92%

92,33%

7,67%

94,63%

5,37%



BOAS 24,6%
REGULARES 8,25%

RUINS 3,33%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 87,14%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 11,11%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 1,75%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM 76,03%

NAO 23,97%

SIM 75,56%

NAO 24,44%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIACAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 87,3%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 11,11%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 1,59%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 89,52%
NAO 10,48%
9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 95,87%

NAO 4,13%

Quadro 034: CURSO DE RELACOES INTERNACIONAIS
QUADRO DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
2° Semestre/2019

1. QUANTO A PONTUALIDADE DO PROFESSOR EM RELACAO AO INICIO E AO TERMINO DAS AULAS:

O PROFESSOR E SEMPRE PONTUAL (100% DAS AULAS). 76,47%
O PROFESSOR E QUASE SEMPRE PONTUAL (80 A 99% DAS AULAS). 16,86%
O PROFESSOR E PONTUAL NA MAIORIA DAS VEZES (ENTRE 51 E 79% DAS AULAS). 4,05%
O PROFESSOR RARAMENTE E PONTUAL (MENOS DE 50% DAS AULAS). 2,61%

2. QUANTO A PRESENCA DO PROFESSOR:

O PROFESSOR E SEMPRE ASSIDUO (ESTEVE PRESENTE A 100% DAS AULAS). 85,03%

O PROFESSOR FALTOU EM MENOS DE QUATRO AULAS. 12,81%
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O PROFESSOR FALTOU ENTRE CINCO E DEZ AULAS. 1,96%

O PROFESSOR FALTOU EM MAIS DE DEZ AULAS. 0,2%

3. SOBRE A QUALIDADE DAS AULAS:

OTIMAS 58,56%
BOAS 26,8%
REGULARES 11,7%
RUINS 2,94%

4. SOBRE O CUMPRIMENTO DO PROGRAMA:

O PROFESSOR CUMPRIU INTEGRALMENTE O PROGRAMA. 92,55%
O PROFESSOR CUMPRIU PELO MENOS 80% DO PROGRAMA. 6,93%
O PROFESSOR CUMPRIU MENOS DO QUE 80% DO PROGRAMA. 0,52%

5. O PROFESSOR INDICOU BIBLIOGRAFIA DETALHADA PARA CADA UM DOS ITENS DO PROGRAMA?

SIM 95,03%
NAO 4,97%

6. ABIBLIOGRAFIAINDICADA FOIEFETIVAMENTE UTILIZADACOMENTADAE DISCUTIDADURANTE AS AULAS?

SIM 95,23%

NAO 4,77%

7. DE QUE FORMA O PROFESSOR DEFINIU O SISTEMA DE AVALIAGAO?

MANTEVE A REGRA DA FACAMP. 87,25%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A DISCUTIU NO INICIO DO CURSO. 10,65%
USOU OUTRA REGRA DE AVALIAGAO MAS A ALTEROU DEPOIS DO INiCIO DO SEMESTRE. 2,09%

8. AS QUESTOES DAS PROVAS ESTAVAM RELACIONADAS A BIBLIOGRAFIA INDICADA PARA CADA ITEM DO PROGRAMA?

SIM 97,19%

NAO 2,81%
9. O PROFESSOR MANTEVE A DISCIPLINA EM SALA DE AULA?

SIM 95,16%

NAO 4,84%

Os resultados no ano de 2019 mostram estabilidade nos dados e na participagéo
geral dos discentes. A dindmica de analise e devolutiva aos docentes e discentes tem
se mostrado eficaz, pois reflete em acdes pedagogicas que mantém 0S cursos com

elevada qualidade de ensino e atualizados.

Por outro lado, a percepgéo da qualidade de ensino pelo mercado é mostrada
pelo elevado indice de empregabilidade e tem refletido no aumento do interesse das
empresas em participarem da Feira de Carreiras, conforme sera descrito na discussao

dos resultados referentes as atividades de extensao.
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Ano de 2020

As politicas para o ensino foram avaliadas semestralmente, através de questionario
disponivel em area restrita do site e respondido pelos discentes. Os resultados
individuais de cada docente foram disponibilizados para ele e para a correspondente
coordenacgdo em area restrita do site. Apds discussao com os docentes, e alinhamento
dos pontos de melhoria, os resultados gerais foram debatidos em sala de aula. O
instrumento foi aplicado no primeiro e no segundo semestre de 2020. O periodo de
aplicacao ocorreu ap0s as realizacdes das provas bimestrais.

No ano 2020 o instrumento passou por modificacdes para atender a avaliacao
do sistema de aulas remoto imposto pela crise sanitaria. O sistema de aulas remoto
prevé encontros virtuais e a entrega semanal de atividades denominadas ASR
(Atividade Semanal Remota). O modelo pedagdgico prop6s que 50% da carga horaria
semanal de cada disciplina fosse destinada ao encontro virtual e a outra metade a
aplicacao da ASR, cuja entrega computaria também como frequéncia. A ASR tem como
objetivo permitir ao aluno o estudo regular dos contetdos curriculares para o ganho de
autonomia académica, bem como estimula a proatividade e o aprimoramento pessoal
de cada aluno em acordo com a atividade proposta pelo docente. A elaboracdo do
instrumento de avaliacdo para esse formato de ensino buscou compreender como o
aluno se adaptou a essa metodologia e como se estabeleceu o relacionamento
professor/aluno. A IES aderiu a plataforma Zoom para propiciar 0s encontros remotos e
adquiriu a Plataforma de Ensino Canvas para organizar todas as atividades académicas
das disciplinas.

O quadro 035 apresenta 0 novo instrumento de avaliacdo, que foi amplamente
discutido com a CPA, a fim de se adequar a avaliacdo do ambiente virtual e da qualidade

do ensino e aprendizado.

Quadro 035: INSTRUMENTO DE AVALIACAO - 2020

QUADRO DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)

QUESTIONARIO

1. SOBRE A REALIZAGAO DAS ASR:
TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS
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TIVE FACILIDADE PARA REALIZA-LAS, MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?

SIm

NAO

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:

RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR
RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR

4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE
SIM, PARCIALMENTE
NAO CONTRIBUIRAM EM NADA

NAO SEI OPINAR

5.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM

NAO

NAO SE APLICA

6.A AVALIA(;AO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR

SIM
NAO
7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM

NAO

8.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:
TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA

NAO TIVE NENHUM ACESSO

9. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA
LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA

10. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO DE TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM
NAO
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11. O PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZAGAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA
ADEQUADA?

SIM

NAO

12. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E
HORA ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM

NAO

13. OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE

CONCORDO PARCIALMENTE

NAO CONCORDO

14. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENGCAO NESTA
DISCIPLINA:

SIM, SEMPRE

SIM, QUASE SEMPRE

DE VEZ EM QUANDO

NUNCA

15. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA
DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA
TALVEZ
NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO

Esta avaliacéo foi aplicada junto aos alunos no 1° e 2° semestre de 2020. A seguir
seguem, as médias gerais, por curso, das avaliacfes realizadas no 1o semestre
do ano de 2020.

QUADRO 036 DE AVALIAGAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Administracao

1. SOBRE A REALIZAGAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS 60,63%

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS 22,22%

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 11,11%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,86%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 3,17%

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 63,17%

NAO 36,83%

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 64,13%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 16,19%
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AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 19,68%

4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA
DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 58,73%

SIM, PARCIALMENTE 31,11%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 7,62%

NAO SEI OPINAR 2,54% . .

6. O TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM
ADEQUADQOS?

SIM 80,32%

NAO 9,84%

NAO SE APLICA 9,84%

7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO
PROFESSOR?

SIM 97,14%

NAO 2,86% . .

8. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO
PROFESSOR?

SIM 94,92%

NAO 5,08% N

9. SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 91,43%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 6,67%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 1,9%

10. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 73,02%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 23,81%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 3,17%

11. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO

DE TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 92,7%

NAO 7,3% "

12. O PROFES§OR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 87,94%

NAO 12,06‘?%1 i i

13. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA
E HORA

ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 90,48%

NAO 9,52% i

14. OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA

DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 54,6%

CONCORDO PARCIALMENTE 34,29%

NAO CONCORDO 11,11% R _
15. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO
NESTA DISCIPLINA:

SIM, SEMPRE 37,46%

SIM, QUASE SEMPRE 33,02%

DE VEZ EM QUANDO 19,37%

NUNCA 10,16%

17. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA
DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 16,51%

TALVEZ 19,37%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 64,13%

QUADRO 037 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Direito

1. SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:
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TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS 70,06%

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS 16,85%

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 9,25%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,38%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 1,45%

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?

SIM 68,74%

NAO 31,26%

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 67,88%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 14,14%

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 17,98%

4., AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA

DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 60,15%

SIM, PARCIALMENTE 29,35%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 6,68%

NAO SEI OPINAR 3,83% . .

6. O TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM

ADEQUADOS?

SIM 77,46%

NAO 4,89%

NAO SE APLICA 17,65%

7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO
PROFESSOR?

SIM 95,64%

NAO 4,36% . .

8. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO

PROFESSOR?

SIM 94,98%

NAO 5,02% N

9. SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:
TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 87,57%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 8,06%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 4,36%

10. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:
LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 72,77%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 22,14%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 5,09%

11. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO

DE TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADQOS?

SIM 92,66%

NAO 7,34% -

12. O PROFES§OR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 89,09%

NAO 10,913/0 i i

13. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA
E HORA

ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 93,26%

NAO 6,74% i

14. OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA

DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 63,65%

CONCORDO PARCIALMENTE 26,57%

NAO CONCORDO 9,78% A .
15. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO

NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 50,69%

SIM, QUASE SEMPRE 24,52%
DE VEZ EM QUANDO 17,12%
NUNCA 7,67%

17. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA

DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 27,63%

TALVEZ 19,23%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 53,14%
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QUADRO 038 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Economia

1. SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS 68,21%

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS 13,01%

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 12,43%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 3,18%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 3,18%

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?

SIM 78,03%

NAO 21,97%

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 60,12%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 15,9%

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 23,99%

4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA

DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 60,69%

SIM, PARCIALMENTE 21,68%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 10,69%

NAO SEI OPINAR 6,94% . _

6. O TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM

ADEQUADOS?

SIM 78,9%

NAO 8,67%

NAO SE APLICA 12,43%

7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO
PROFESSOR?

SIM 96,82%

NAO 3,18% . i

8. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO
PROFESSOR?

SIM 93,35%

NAO 6,65% R

9. SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 91,04%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 6,36%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 2,6%

10. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 67,05%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 28,03%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 4,91%

11. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO

DE TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?
SIM 92,49%
NAO 7,51%

12. O PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?
SIM 88,73%
NAO 11,27%

13. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA
E HORA

ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?
SIM 91,91%
NAO 8,09%

14. 0OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA

DISCIPLINA?
CONCORDO PLENAMENTE 62,43%
CONCORDO PARCIALMENTE 24,86%
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NAO CONCORDO 12,72% R .
15. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO

NESTA DISCIPLINA:

SIM, SEMPRE 41,04%

SIM, QUASE SEMPRE 27,75%

DE VEZ EM QUANDO 19,08%

NUNCA 12,14%

17. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA

DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 28,32%

TALVEZ 22,25%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 49,42%

QUADRO 039 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Engenharia da Producéao

1. SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS 73,46%

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS 14,42%

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 9,04%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,69%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 0,38%

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?

SIM 79,81%

NAO 20,19%

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 62,5%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 18,08%

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 19,42%

4, AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA

DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 63,65%

SIM, PARCIALMENTE 25,38%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 7,12%

NAO SEI OPINAR 3,85% . .

6. O TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM

ADEQUADOS?

SIM 78,46%

NAO 11,35%

NAO SE APLICA 10,19%

7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO

PROFESSOR?

SIM 93,27%

NAO 6,73% . i

8. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO

PROFESSOR?

SIM 95,38%

NAO 4,62% R

9. SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:
TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 87,31%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 7,88%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 4,81%

10. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:
LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 63,65%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 26,15%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 10,19%

11. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO

DE TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?
SIM 94,23%
NAO 5,77%

12. O PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?
SIM 91,54%
NAO 8,46%0
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13. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA
E HORA

ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 91,35%

NAO 8,65% i

14. OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA

DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 62,12%
CONCORDO PARCIALMENTE 29,42%
NAO CONCORDO 8,46%

15. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENGAO

NESTA DISCIPLINA:

SIM, SEMPRE 45,77%

SIM, QUASE SEMPRE 28,85%

DE VEZ EM QUANDO 20%

NUNCA 5,38%

17. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA

DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 18,46%

TALVEZ 19,42%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 62,12%

QUADRO 040 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Engenharia da Computacao

1. SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS 73,64%

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS 17,44%
TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 5,43%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 0,78%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,71%

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?

SIM 68,99%

NAO 31,013@

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 80,62%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 10,85%

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 8,53%

4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA

DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 64,34%

SIM, PARCIALMENTE 27,13%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 4,26%
NAO SEI OPINAR 4,26%

6. O TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIAGCAO BIMESTRAL FORAM

ADEQUADOS?

SIM 84,5%

NAO 3,88%

NAO SE APLICA 11,63%

7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO

PROFESSOR?

SIM 97,67%

NAO 2,33% _ i

8. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO

PROFESSOR?

SIM 98,84%

NAO 1,16% .

9. SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:
TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 91,09%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 5,04%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 3,88%

10. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:
LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 53,1%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 37,98%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 8,91%
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11. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO

DE TELA, SLIDES, ViDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 96,9%

NAO 3,1% .

12. O PROFES§OR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 92,25%

NAO 7,75% i i

13. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA
E HORA

ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 94,57%

NAO 5,43% i

14. OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA

DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 72,48%

CONCORDO PARCIALMENTE 19,77%

NAO CONCORDO 7,75% R B
15. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO

NESTA DISCIPLINA:

SIM, SEMPRE 45,35%

SIM, QUASE SEMPRE 28,68%

DE VEZ EM QUANDO 17,83%

NUNCA 8,14%

17. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA

DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 16,67%

TALVEZ 20,93%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 62,4%

QUADRO 041 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Engenharia Mecanica

1. SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS 78,42%

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS 11,25%
TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 6,38%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 3,04%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 0,91%

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?

SIM 81,16%

NAO 18,843A>

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 77,81%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 10,94%

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 11,25%

4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA

DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 75,68%

SIM, PARCIALMENTE 18,84%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 0,61%

NAO SEI OPINAR 4,86% . .

6. O TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM

ADEQUADOS?

SIM 86,63%

NAO 3,65%

NAO SE APLICA 9,73%

7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO
PROFESSOR?

SIM 98,78%

NAO 1,22%
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8. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO

PROFESSOR?

SIM 98,48%

NAO 1,52%

9. SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:
TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 93,92%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 4,56%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 1,52%

10. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 67,78%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 28,57%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 3,65%

11. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO

DE TELA, SLIDES, ViDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 97,57%

NAO 2,43% .

12. O PROFES§OR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 96,66%

NAO 3,34% i i

13. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA
E HORA

ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 96,05%

NAO 3,95% 3

14. OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA

DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 75,68%
CONCORDO PARCIALMENTE 20,67%
NAO CONCORDO 3,65%

15. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENGAO

NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 63,53%

SIM, QUASE SEMPRE 23,71%
DE VEZ EM QUANDO 10,94%
NUNCA 1,82%

17. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA

DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 20,67%

TALVEZ 16,72%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 62,61%

QUADRO 042 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Publicidade e Marketing

1. SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS 68,7%

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS 13,33%
TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 12,22%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 4,81%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 0,93%

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?

SIM 80%

NAO zogm

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 60,93%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 13,89%

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 25,19%

4, AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA

DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 65,19%

SIM, PARCIALMENTE 25,74%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 4,63%
NAO SEI OPINAR 4,44%
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6. O TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZAGAO DA AVALIAGAO BIMESTRAL FORAM

ADEQUADOS?

SIM 85,56%

NAO 6,11%

NAO SE APLICA 8,33%

7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO

PROFESSOR?

SIM 98,33%

NAO 1,67% . )

8. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO

PROFESSOR?

SIM 97,78%

NAO 2,22% R

9. SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:
TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 88,15%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 7,41%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 4,44%

10. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:
LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 79,63%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 15,37%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 5%

11. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO

DE TELA, SLIDES, ViDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 96,11%

NAO 3,89% ~

12. O PROFES§OR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 88,15%

NAO 11,85% i i

13. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA
E HORA

ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 94,26%

NAO 5,74% .

14. OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA

DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 63,89%
CONCORDO PARCIALMENTE 26,48%
NAO CONCORDO 9,63%

15. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENGAO

NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 48,7%

SIM, QUASE SEMPRE 27,22%
DE VEZ EM QUANDO 16,67%
NUNCA 7,41%

17. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA

DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 16,48%

TALVEZ 17,04%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 66,48%

QUADRO 043 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Relac6es Internacionais

1. SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS OBJETIVOS 71,4%

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE SEUS OBJETIVOS 15,45%
TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 9,98%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 1,55%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 1,63%

2. VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 80,86%
NAO 19,14‘;}

3. SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
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RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 61,79%
RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 16,26%
AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 21,95%
4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA

DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 57,87%

SIM, PARCIALMENTE 32,52%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 4,36%

NAO SEI OPINAR 5,25% . .

6. O TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM

ADEQUADQOS?

SIM 80,12%

NAO 8,5%

NAO SE APLICA 11,38%

7. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO

PROFESSOR?

SIM 97,49%

NAO 2,51% . }

8. A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO

PROFESSOR?

SIM 96,82%

NAO 3,18% N

9. SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:
TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 92,61%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 5,62%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 1,77%

10. SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:
LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 69,48%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 27,57%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 2,96%

11. OS RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS
(COMPARTILHAMENTO

DE TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADQOS?
SIM 92,98%
NAO 7,02%

12. O PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS,
ESTRUTURACAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?
SIM 89,21%
NAO 10,79%

13. O PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA
E HORA

ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 94,24%

NAO 5,76% i

14. OS ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTA

DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 62,82%

CONCORDO PARCIALMENTE 26,24%

NAO CONCORDO 10,94% R .
15. OS ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO

NESTA DISCIPLINA:

SIM, SEMPRE 44,94%

SIM, QUASE SEMPRE 28,09%

DE VEZ EM QUANDO 17,66%

NUNCA 9,31%

17. VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA
DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 16,33%

TALVEZ 22,62%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 61,05%

A seguir seguem, as médias gerais, por curso, das avaliacdes realizadas no

20 semestre do ano de 2020.
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QUADRO 044 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Administracao

1.SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS 67,33%
OBJETIVOS

TIVE FACILIDADE PARA REALIZA-LAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE ~ 18,67%
SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZA-LAS NO PRAZO  10,67%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 1,33%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 2%

2.VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 59,33%

NAO 40,67%

3.SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 66,67%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 13,33%
AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 20%

4.AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 65,33%

SIM, PARCIALMENTE 23,33%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 8%

NAO SEI OPINAR ~ 333%

6.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM 76%

NAO 13,33%

NAO SE APLICA 10,67%

7.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR?

SIM 96,67%

NAO . 3,33%

8.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM 94,67%

NAO R 5,33%

9.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 90%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 6%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 4%

10.SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 67,33%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 23,33%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 9,33%

11.0S RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS (COMPARTILHAMENTO DE

TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?
SIM 89,33%
NAO 10,67%

12.0 PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZAGAO DAS AULAS, ESTRUTURAGAO

DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 89,33%

NAO ) ~ 1067%

13.0 PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E HORA
ESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 91,33%
NAO i 8,67%
14.0S ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA
DISCIPLINA?
CONCORDO PLENAMENTE 62,67%
CONCORDO PARCIALMENTE 29,33%
NAO CONCORDO . 8% .
15.0S ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 46,67%
SIM, QUASE SEMPRE 22%
DE VEZ EM QUANDO 24,67%
NUNCA 6,67%
17.VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA DISCIPLINA?
SIM, COM CERTEZA 23,33%
TALVEZ 18,67%
NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 58%
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QUADRO 045 DE AVALIA(;I"\O DOCENTE (QUAD)
Curso de Direito

1.SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS  73,59%
OBJETIVOS

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE  16,09%
SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO  5,94%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,03%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,34%

2.VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 62,34%

NAO 37,66%

3.SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 75,16%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 10,31%

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 14,53%

4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 65,78%

SIM, PARCIALMENTE 22,19%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 7,03%

NAO SEI OPINAR . 5% ~

6.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZAGCAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM 75,47%

NAO 4,84%

NAO SE APLICA 19,69%

7.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR?
SIM 95,47%

NAO . 4,53%

8.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM 94,69%

NAO . 5,31%

9.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 89,38%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 5,94%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 4,69%

10.SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 72,19%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 22,5%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 5,31%

11.0S RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS (COMPARTILHAMENTODE
TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 93,44%

NAO 6,56% 5 5
12.0 PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS, ESTRUTURACAODO
MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 92,03%

NAO 7,97%

13.0 PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E
HORAESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 94,06%

NAO | 5,94%

14.0S ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTADISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 69,84%
CONCORDO PARCIALMENTE 21,88%
NAO CONCORDO . 8,28% .
15.0S ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 53,91%
SIM, QUASE SEMPRE 21,88%
DE VEZ EM QUANDO 17,03%
NUNCA 7,19%
17.VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA DISCIPLINA?
SIM, COM CERTEZA 36,41%
TALVEZ 12,19%
NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 51,41%
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QUADRO 046 DE AVALIA(;I"\O DOCENTE (QUAD)
Curso de Economia

1.SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS  77,24%
OBJETIVOS

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE  12,69%
SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO  7,46%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 0,75%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 1,87%

2.VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 87,69%

NAO 12,31%

3.SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 68,28%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 10,82%
AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 20,9%

4.AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 75%

SIM, PARCIALMENTE 18,66%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 3,73%

NAO SEI OPINAR . 2,61%

6.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM 82,84%

NAO 8,96%

NAO SE APLICA 8,21%

7.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR?

SIM 98,13%

NAO B 1,87%

8.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM 97,76%

NAO R 2,24%

9.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 94,03%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 5,22%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 0,75%

10.SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 66,79%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 28,73%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 4,48%

11.0S RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS (COMPARTILHAMENTODE

TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 95,9%

NAO 4,1% 5 o
12.0 PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS, ESTRUTURACAODO

MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 97,39%

NAO i 2,61%

13.0 PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E

HORAESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 92,91%

NAO 7,09%

14.0S ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTADISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 75%
CONCORDO PARCIALMENTE 19,78%
NAO CONCORDO R 5,22% .
15.0S ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 51,87%
SIM, QUASE SEMPRE 27,99%
DE VEZ EM QUANDO 16,04%
NUNCA 4,1%
17.VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA DISCIPLINA?
SIM, COM CERTEZA 23,13%
TALVEZ 22,39%
NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 54,48%
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QUADRO 047 DE AVALIAGCAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Engenharia da Producao

1.SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS 74,71%
OBJETIVOS

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE  12,07%
SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO  5,75%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 5,75%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 1,72%

2.VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 87,93%

NAO 12,07%

3.SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 58,05%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 15,52%
AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 26,44%

4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 67,82%

SIM, PARCIALMENTE 22,41%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 2,3%

NAO SEI OPINAR . 747%

6.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM 83,33%

NAO 11,49%

NAO SE APLICA 517%

7.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR?

SIM 95,98%

NAO . 4,02%

8.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM 94,83%

NAO R 5,17%

9.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 88,51%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 8,62%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 2,87%

10.SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 56,32%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 33,33%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 10,34%

11.0S RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS (COMPARTILHAMENTODE
TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 93,1%

NAO 6,9% 5 5
12.0 PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS, ESTRUTURACAODO
MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 94,25%

NAO 5,75%

13.0 PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E
HORAESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 89,08%

NAO 10,92%

14.0S ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTADISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 70,69%
CONCORDO PARCIALMENTE 24,71%

NAO CONCORDO . 4,6% .

15.0S ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 46,55%

SIM, QUASE SEMPRE 35,06%

DE VEZ EM QUANDO 13,79%

NUNCA 4,6%

17.VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 17,24%

TALVEZ 21,26%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 61,49%
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QUADRO 048 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Engenharia da Computacao

1.SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS  66,48%
OBJETIVOS

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE  21,43%
SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO  9,89%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,2%

2.VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 59,34%

NAO 40,66%

3.SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 64,29%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 15,38%
AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 20,33%

4.AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 57,14%

SIM, PARCIALMENTE 22,53%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 17,58%

NAO SEI OPINAR . 2,75%

6.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM 81,32%

NAO 14,29%

NAO SE APLICA 4,4%

7.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR?

SIM 96,15%

NAO . 3,85%

8.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM 93,96%

NAO . 6,04%

9.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 85,16%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 10,44%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 4,4%

10.SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 68,13%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 20,88%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 10,99%

11.0S RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS (COMPARTILHAMENTODE

TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 89,56%

NAO 10,44% 5 5
12.0 PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS, ESTRUTURACAODO
MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 92,31%

NAO 7,69%

13.0 PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E
HORAESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 92,31%

NAO 7,69%

14.0S ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTADISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 62,09%
CONCORDO PARCIALMENTE 25,82%

NAO CONCORDO . 12,09% .

15.0S ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 39,01%

SIM, QUASE SEMPRE 24,18%

DE VEZ EM QUANDO 26,37%

NUNCA 10,44%

17.VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 6,59%

TALVEZ 20,33%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 73,08%
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QUADRO 049 DE AVALIACAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Engenharia Mecanica

1.SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS  76,51%
OBJETIVOS

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE  7,83%
SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO  14,46%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 0,6%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 0,6%

2.VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 66,27%

NAO 33,73%

3.SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 64,46%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 17,47%
AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 18,07%

4.AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 69,88%

SIM, PARCIALMENTE 25,3%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 2,41%

NAO SEI OPINAR . 2,41%

6.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM 74,1%

NAO 16,27%

NAO SE APLICA B 9,64%

7.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR?

SIM 96,99%

NAO B 3,01%

8.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM 98,8%

NAO R 1,2%

9.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 86,75%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 13,25%

10.SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 73,49%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 26,51%

11.0S RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS (COMPARTILHAMENTODE

TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 96,39%

NAO 3,61% 5 5
12.0 PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS, ESTRUTURACAODO
MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 97,59%

NAO 2,41%

13.0 PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E
HORAESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 97,59%

NAO 2,41%

14.0S ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTADISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 75,9%
CONCORDO PARCIALMENTE 19,88%

NAO CONCORDO R 4,22% .

15.0S ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 56,63%

SIM, QUASE SEMPRE 27,71%

DE VEZ EM QUANDO 12,65%

NUNCA 3,01%

17.VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 10,24%

TALVEZ 10,84%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 78,92%
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QUADRO 050 DE AVALIAGCAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Publicidade e Marketing

1.SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS  68,45%
OBJETIVOS

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE  14,44%
SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO  9,63%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 4,81%

NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,67%

2.VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 70,59%

NAO 29,41%

3.SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 58,82%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 9,63%
AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 31,55%

4.AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 65,24%

SIM, PARCIALMENTE 28,34%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 1,6%

NAO SEI OPINAR . 481%

6.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM 80,75%

NAO 10,7%

NAO SE APLICA 8,56%

7.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR?

SIM 98,4%

NAO . 1,6%

8.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM 99,47%

NAO R 0,53%

9.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 89,3%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 3,74%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 6,95%

10.SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 75,4%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 19,25%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 5,35%

11.0S RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS (COMPARTILHAMENTODE
TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 94,12%

NAO 5,88% 5 5
12.0 PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS, ESTRUTURACAO
DO MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 79,14%

NAO 20,86%

13.0 PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E
HORAESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 90,91%
NAO i 9,09%

14.0S ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA
DISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 66,84%

CONCORDO PARCIALMENTE 29,95%

NAO CONCORDO R 3,21% .

15.0S ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 40,64%

SIM, QUASE SEMPRE 40,11%

DE VEZ EM QUANDO 13,9%

NUNCA 5,35%

17.VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA DISCIPLINA?

SIM, COM CERTEZA 14,97%

TALVEZ 22,99%

NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 62,03%
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QUADRO 051 DE AVALIAGCAO DOCENTE (QUAD)
Curso de Relacoes Internacionais

1.SOBRE A REALIZACAO DAS ASR:

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS E COMPREENDI SEUS  75,66%
OBJETIVOS

TIVE FACILIDADE PARA REALIZALAS MAS TIVE DUVIDAS SOBRE  13,23%
SEUS OBJETIVOS

TIVE DIFICULDADES ACADEMICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO  7,41%

TIVE DIFICULDADES TECNICAS PARA REALIZALAS NO PRAZO 2,29%
NAO TIVE TEMPO PARA REALIZALAS NO PRAZO 1,41%
2.VOCE REALIZOU MAIS DE 50 DAS ATIVIDADES SEMANAIS REMOTAS (ASR)?
SIM 74,6%
NAO 25,4%

3.SOBRE OS FEEDBACKS (INCLUSIVE GABARITOS) DOS DOCENTES PARA AS ASR:
RECEBI COM RAPIDEZ TODOS OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 74,6%

RECEBI COM ATRASO OS FEEDBACKS DE TODAS ASR 13,76%

AINDA NAO RECEBI FEEDBACKS DA MAIORIA DAS ASR 11,64%

4. AS ASR CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO NESTA DISCIPLINA?

SIM, PLENAMENTE 68,08%

SIM, PARCIALMENTE 23,46%

NAO CONTRIBUIRAM EM NADA 3,88%

NAO SEI OPINAR . 459%

6.0 TEMPO E O FORMATO PARA A REALIZACAO DA AVALIACAO BIMESTRAL FORAM ADEQUADOS?
SIM 80,25%

NAO 8,11%

NAO SE APLICA 11,64%

7.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM A BIBLIOGRAFIA INDICADA PELO PROFESSOR?
SIM 98,77%

NAO . 1,23%

8.A AVALIACAO FOI CORRESPONDENTE COM O CONTEUDO DESENVOLVIDO PELO PROFESSOR?
SIM 97,71%

NAO . 2,29%

9.SOBRE O ACESSO A BIBLIOGRAFIA INDICADA:

TIVE ACESSO A TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 94,36%

TIVE ACESSO PARCIAL A BIBLIOGRAFIA INDICADA 4,23%

NAO TIVE NENHUM ACESSO 1,41%

10.SOBRE A LEITURA DA BIBLIOGRAFIA INDICADA:

LI TODA A BIBLIOGRAFIA INDICADA 63,32%

LI PARTE DA BIBLIOGRAFIA INDICADA 33,51%

NAO LI A BIBLIOGRAFIA INDICADA 3,17%

11.0S RECURSOS UTILIZADOS PELO PROFESSOR NOS ENCONTROS VIRTUAIS (COMPARTILHAMENTODE

TELA, SLIDES, VIDEOS, CHAT E OUTROS) FORAM ADEQUADOS?

SIM 94,53%

NAO 5,47% 5 5
12.0 PROFESSOR UTILIZOU OS RECURSOS DO CANVAS (ORGANIZACAO DAS AULAS, ESTRUTURACAODO
MATERIAL, LINK DOS ENCONTROS E OUTROS) DE MANEIRA ADEQUADA?

SIM 94,89%

NAO 5,11%

13.0 PROFESSOR ESTA RESPEITANDO O HORARIO DA SUA AULA (PONTUALIDADE, DIA E
HORAESTABELECIDOS PELA GRADE DO CURSO) NOS ENCONTROS VIRTUAIS?

SIM 95,77%

NAO 4,23%

14.0S ENCONTROS VIRTUAIS CONTRIBUIRAM PARA SEU PROCESSO DE APRENDIZADO
NESTADISCIPLINA?

CONCORDO PLENAMENTE 70,72%
CONCORDO PARCIALMENTE 21,69%
NAO CONCORDO . 7,58% .
15.0S ENCONTROS VIRTUAIS FORAM DINAMICOS E PRENDERAM MINHA ATENCAO NESTA DISCIPLINA:
SIM, SEMPRE 52,2%
SIM, QUASE SEMPRE 25,4%
DE VEZ EM QUANDO 16,05%
NUNCA 6,35%
17.VOCE ACHA QUE DEVERIA HAVER MAIS DE UM ENCONTRO VIRTUAL PARA ESTA DISCIPLINA?
SIM, COM CERTEZA 13,4%
TALVEZ 15,34%
NAO, UM ENCONTRO ESTA ADEQUADO 71,25%

Como denota-se a média geral para os cursos da FACAMP aponta que

mais de 60% dos alunos ndo apresentou dificuldade para realizar as ASR, que
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elas contribuiram para o aprendizado e apresentaram formato e
dimensionamento adequados. Quanto aos encontros virtuais, é importante
destacar que mais de 55% dos alunos consideraram que esses encontros
apresentaram dinamismo e que os professores empregaram bem 0S recursos
da plataforma para encontro remoto como chat, compartilhamento de contetdo,
divisdo da sala em grupos etc. Mais de 65% dos alunos consideraram adequada
a sistematica de 50% do cumprimento da carga horaria com encontro virtual.

O instrumento aplicado no primeiro semestre em conjunto com o0s
relatorios relativos as reunides quinzenais entre a Direcdo Académica e os
alunos representantes de sala, contribuiram para um ajuste na diretiva de
regularidade de entrega da ASR, que, a partir do segundo semestre de 2020,
deixou de ter a exigéncia semanal e passou a ser facultada ao professor a

possibilidade de entrega quinzenal.

3.3.2 Acompanhamento de egressos

A |IES, através do Centro de Carreiras, acompanha o egresso, especialmente no
gue diz respeito a sua inser¢cdo no mercado de trabalho. O levantamento do indice de
empregabilidade é realizado anualmente e considera todos os alunos egressos desde
a primeira turma formada em 2003.

E importante ressaltar que o elevado indice de empregabilidade, apresentado na
tabela 001, esta diretamente relacionado ao reconhecimento do ambiente externo da

exceléncia na formacao do aluno.

Tabela 001: indice de empregabilidade da FACAMP.

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

91% 95% 95% 96% 97% 95% 97% 96% 97%

Obs.: Os dados, referentes ao ano anterior, sao finalizados todos os anos no més

de maio

Além dessa interagdo com o Centro de Carreiras, 0s egressos tém participado

na instituicdo a partir de:

e trabalhos como instrutores (categoria de trabalho pedagdgico, na qual alunos
egressos com bom desempenho contribuem como auxiliares em disciplinas de
graduacéo);
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e palestras especificas relacionadas as areas de atuacdo no mercado de trabalho;

e organizacgdo de parcerias empresa/escola;

e formacéo continuada em cursos de especializagéo;

e debates virtuais pelo Canal FACAMP (https://www.youtube.com/channel/UC-
SUFgKADQCFIQBXILHUWIw).

3.3.3 Politicas de Extensao e Educacéo Internacional

Em 2018, a CPA debateu amplamente formas de avaliacdo das politicas
de extenséo. Decidiu-se pelo levantamento de dados quantitativos e qualitativos
das atividades realizadas e por uma avaliacdo especifica de cada atividade.

3.3.4 Feirade Carreiras
A Feira de Carreiras tem como objetivo oferecer ao aluno a aproximacao com as
areas de recrutamento e selecao de grandes empresas. As empresas participam de um
evento anual realizado pelo Centro de Carreiras e pelo DCE. No ano de 2020 o evento
ocorreu de forma virtual no més de agosto com empresas atendendo aos alunos,
oferecendo palestras, realizando a divulgacao de seus processos seletivos e, em alguns

casos, realizando etapas preliminares dos processos de selecéo.

A tabela 002 apresenta a evolucdo do niumero de empresas nos anos 2014

a 2019, e a tabela 003 os nomes das empresas participantes desde o0 ano 2014:

Tabela 002 — Feira de Carreiras

Ano  Numero de empresas participantes
2014 22
2015 18
2016 23
2017 31
2018 29
2019 33

Por conta da pandemia, no ano de 2020, foram 17 empresas participantes

da Feira de Carreiras.

Tabela 003 — Empresas Participantes da Feira de Carreiras: 2014 a 2019
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Empresas

3M do Brasil
Agéncia Produto
Ambev

Amsted Maxion
Avon

Banco Santander
Bosch

Busines Partners
Caterpillar

CI&T

Cia de Talentos
Citibank
Continental

CPFL

CPgD

Dafiti

Danone

DELL

Deloitte

DHL

Dow Corning do Brasil
Dpaschoal

Eaton

Ernst Young

Gas Tecnologia
Grant Thornton Brasil
Grupo NC (E-M-S)
Honda

IBM

International Paper
KPMG Brasil

Kraft Heinz

Anos

2014 2015 2016 2017 2018 2019

XX X X

x

X X X X

X

X

X

X X X X

X

X X X

XX X

X X X X

X

X X X XX

XX X

X X X X

X

X X X X X

X X

X X X

X X X X

Luxoéttica
Magazine Luiza
Master Minds
Miura Investimentos
Movile

Page Talent
Procter & Gamblle
PWC

Rodhia

Russo Adv
Saint-Gobain

Seja Trainee
Share RH
Siemens

Unilever

Westrock

Ypé

X XX X

X

X X XX

X X

X XX X

X X XX

x X

X XX X

x X X X X XX

XX X X X
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No ano de 2020, houve a participagédo na Feira de Carreiras das seguintes

empresas, conforme segue abaixo.

Tabela 004 — Empresas Participantes da Feira de Carreiras: 2020

Ambev
International Paper
CPFL
Nestlé
P&g
Honda
Ibm
Ypé
Bosch
Tetra pak
Heineken
Siemens
Pepsico
Natura
Johnson & Johnson
Amazon
Tozzini Freire Advogados

As palestras realizadas na Feira, em geral, foram direcionadas aos alunos em fase
de busca por vagas em processos seletivos tanto para estagio, quanto para vagas
efetivas, entretanto, alunos matriculados nas séries iniciais dos cursos também puderam

participar para conhecerem os perfis e as areas de negocios das empresas.

Apesar do numero reduzido de empresas participantes em 2020, a avaliacdo da
comissdo organizadora foi positiva, pois com a mudanca do modelo da Feira cada
empresa participante precisou readequar a sua estrutura de participacdo. Além disso,
muitas empresas que demonstraram interesse pela Feira, informaram que a crise

sanitaria imp6s dificuldades que as impediram de se planejar para o evento.

Um dos indicadores que aponta para o bom desempenho da Feira, foi que todas as

empresas participantes contrataram alunos da IES ao final do ano 2020.
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3.3.5 ENACTUS

A Enactus € uma rede mundial sem fins lucrativos composta por estudantes,
lideres executivos e professores que fornece uma plataforma para se criar projetos de
empreendedorismo social. A equipe trabalha com o desenvolvimento e capacitacédo de
comunidades vulneraveis sob os pilares de sustentabilidade financeira, social e
ambiental, a fim de gerar autonomia e impulsionar as habilidades das pessoas em foco.
A rede estéa presente em 37 paises, possui 120 times no brasil e tem contato direto com
grandes empresas de renome no cenario internacional, unidas pelo propdsito da
instituicdo de gerar impacto positivo ao mundo, ao se investir contra desigualdades
sociais. Na Facamp, os alunos envolvidos na ENACTUS desenvolvem essas atividades
sociais por meio de quatro projetos. Exemplo deles é o trabalho realizado com mulheres
do sistema carcerario, positivamente avaliado, pois oferece a formag¢éo em producéo de
produtos artesanais e cursos de empreendedorismo para capacita-las e criar uma
oportunidade de renda para quando sairem do presidio, além de gerar renda e educacao
para as participantes em tempo real. A possibilidade de reinser¢cdo no mercado de
trabalho para ex-detentas se da por outro projeto social do time, que viabiliza uma
cooperativa de costura a fim de se garantir suporte total durante as fases enfrentadas
por este grupo marginalizado. A participacdo na ENACTUS ¢é aberta a todos os alunos
da IES e hoje conta com 34 patrticipantes. Em 2019, foi realizada pela CPA a avaliacao
desse projeto que além de proporcionar o amadurecimento dos alunos, proporciona um
impacto social positivo. O grupo de alunos avaliou que a IES oferece espaco fisico de
gualidade e apoio de orientacao do corpo docente. As sugestdes de melhoria avaliadas
pelo grupo de alunos participantes da ENACTUS sao: auxilio na divulgacao dos projetos
e apoio financeiro para deslocamento, por parte da IES. Essas sugestbes foram
encaminhadas pela CPA junto a IES, a fim de verificar a possibilidade da realizacdo das

mesmas.

O mesmo apoio financeiro para deslocamento solicitado no altimo relatério foi
cumprido dentro das capacidades da faculdade, pois durante os anos vigentes do

documento, apenas 2019 nao contou com o direcionamento de verba.

3.3.6 Educacao Internacional
Em 2019, a IES realizou um programa de educagéo internacional, onde recebeu um
grupo de alunos, sendo que 9 (nove) alunos responderam a pesquisa, onde 8 eram

holandeses e 1(um) aluno era francés.
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Seguem abaixo os resultados da avaliacdo, que retratam resultados satisfatorios,

com excecao ao quesito visita técnica, cujas ponderagdes foram encaminhadas para a

IES.

Programa de Educacéo Internacional

Avaliacédo do Programa 2019 (9 respostas)

1. Como vocé avaliaria a infraestrutura da FACAMP (salas de aula,

biblioteca, areas comuns, restaurante)?

1.1 Inclua alguns comentarios sobre o hotel, se desejar

e O hotel foi 6timo!

Excelente

90%

Bom

10%

e A comida é okay mas poderia ser melhor, seria bom incluir algumas massas e

vegetais

¢ O hotel foi 6timo, o Unico ponto negative é a variedade da comida.

e Talvez mais comidas diferentes

e O hotel realmente complementou a nhossa experiéncia no Brasil.
recomendaria a todos ficarem no hotel quando vierem estudar na FACAMP.

¢ O hotel foi realmente muito bom, eu recomendaria

Eu

2. Como vocé avaliaria a relevancia da disciplina Portugués como uma

Segunda Lingua como parte do programa?

Muito

importante

100%

3. Como vocé avaliaria a relevancia da disciplina Sociedade Brasileira?

Muito importante 89%
Interessante, mas nao téo
importante 11%
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4. Como vocé avaliaria a relevancia da disciplina Economia Brasileira?

Muito importante 78%
Interessante, mas nao téo
importante 22%

5. Como vocé avaliaria a relevancia da disciplina Fazendo Neg6cios no

Brasil?
Muito importante 78%
Interessante, mas nao téao
importante 11%
Irrelevante 11%

6. Como vocé avaliaria a Professora Patricia Coy?

Excelente

100%

6.1 1 Inclua alguns comentarios sobre o professor, se desejar

e Ela teve paciéncia e apo0s algumas aulas fomos capazes de falar um

pouquinho de portugués/em portugués.

e Ela é a melhor

e A melhor

e Ela fala inglés super bem e foi a nossa melhor professora aqui!

e Eu acho que seria util termos pelo menos 2 aulas de portugués por

semana. Senti que 1 aula por semana néo foi suficiente e esquecemos o

gue aprendemos antes da préxima aula de portugués

e FEu gostei que a Patricia tornava as aulas bem interativas, me “forcava” a

prestar atencdo de uma maneira boa. Ela também foi muito flexivel e

prestativa.

7. Como vocé avaliaria a Professora Sulamis Dain?

Excelente

56%
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‘Bom ‘44% ‘

7.1 Inclua alguns comentarios sobre o professor, se desejar

Muito conhecimento mas eu senti falta, as vezes, da interatividade

Ela sabe muito e é bem interessante ouvir as suas historias

A Professora Sulamis sabe muito. E sobre qualquer tépico que queriamos
saber, ela nos contava. A Unica dica que eu daria € que suas aulas ndo
eram muito interativas, a maior parte do tempo a professora ficava
sentada na cadeira e nos contava histérias durante 2 horas. E muito
interessante mas, as vezes, ficava dificil acompanhar. Eu entendo que
Sulamis é mais velha e, portanto, é seu modo de ensinar. Portanto, eu
ainda diria que € uma professora muito boa.

Nos Paises Baixos ndo estamos acostumados a ficar sentados durante 2
horas ouvindo uma histoéria, geralmente eles usam powerpoint com varios
slides para facilitar nés ficarmos focados.

Sulamis foi uma professora muito simpatica, sempre disponivel para
explicar algo. As vezes, senti falta da interacdo, mas as aulas eram

sempre interessantes. Sulamis tem muito conhecimento.

. Como vocé avaliaria Professor Daniel Hofling?

Excelente | 78%

Bom 22%

8.1 Inclua alguns comentéarios sobre o professor, se desejar

Aulas boas, divertidas e também sérias
Daniel estava sempre compartilhando o seu conhecimento conosco e

pude perceber que ele tem bastante conhecimento.

9. Como vocé avaliaria Professor Alessandro Ortuso?

Excelente | 78%

Bom 22%

9.1 Inclua alguns comentarios sobre o professor, se desejar
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e Aulas boas

e Um professor realmente interessante e inteligente

e Alessandro estava sempre entusiasmado quando falava sobre os
assuntos em aula. Por falar de maneira confiante, era facil prestar atencéo

e lembrar do que nos ensinava.

10. Como vocé avaliaria Professor Saulo Abouchedid?

Excelente |67%
Bom 33%

10.1 Inclua alguns comentérios sobre o professor, se desejar

e Aulas boas

11. Como vocé avaliaria a Professora Maria Paula Cicogna?

Excelente |56%
Bom 44%

11.1 Inclua alguns comentarios sobre o professor, se desejar

e Aulas boas

12. Como vocé avaliaria o servi¢o de suporte ao aluno?
Excelente |56%

Bom 44%

12.1 Inclua alguns comentarios sobre o servico de suporte, se desejar

13.Vocé acha que os alunos da Globe&Co FACAMP prestaram uma

ajuda razoavel durante a sua estadia?

SIM,
muito 100%
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13.1 Inclua alguns comentarios sobre Globe&Co FACAMP, se desejar

e Uma associagao excelente

e Globe & co foi muito prestativa e as pessoas sao muito simpaticas e que
nos ajudaram muito

e Eles foram t&o prestativos e nos fizeram sentir em casa.

e As pessoas da Globe&Co foram muito simpéticas. Estavam sempre
disponiveis para nos ajudar, mesmo no meio da noite. Tornaram o0 meu

tempo no Brasil ainda melhor.

14. Como vocé avaliaria as visitas técnicas do programa?
Excelente | 22%

Bom 78%

14.1 Inclua alguns comentéarios sobre as visitas técnicas, se desejar

e Ype foi bom, mas dificil porque eles n&do falavam em inglés

e Ifood foi o mais interessante disparado. Nas outras visitas, o0 nivel de

inglés era muito baixo e dificultava o nosso interesse.

15. Qual foi a coisamais excepcional durante a sua estadia na FACAMP?

FAMUN

Os cursos diferentes

A maneira de ensinar, foi boa

A ajuda por parte de todos

A gentileza das pessoas

As pessoas simpaticas

A diferenca de metodologia entre os Paises Baixos e o Brasil (a maneira
como as aulas eram dadas)

Conhecer pessoas novas e aprender sobre a histéria e cultura brasileira

As pessoas foram todas simpaticas e prestativas

16. Qual foi a situacao mais dificil durante a sua estadia na FACAMP?
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e A falta do conhecimento de portugués

e Que nem todos os cursos foram relevantes para nosso curso. Por
exemplo, aulas de musica ou arte.

e N&o sei, eu me diverti muito

¢ Nada foi dificil para mim

e Na&o sei

e Nada foi muito dificil para mim, algumas coisas me chocaram um pouco,
mas néo foi dificil

e Viajar pelo Brasil com um conhecimento limitado do portugués

e Que todo o trabalho veio no final. Seria melhor se os trabalhos fossem
divididos ao longo do periodo. Porque, no inicio, ndo tinhamos muita
tarefa, mas as ultimas 2 semanas trabalhamos muito em mdltiplas tarefas.

e A situagao mais dificil foi sair e voltar para a Holanda

17. Vocé recomendaria o programa a um colega da sua instituicao?

Definitivamente
SIM 89%
Talvez 11%

18. Vocé acredita que o programa contribuiu para o seu
desenvolvimento profissional?
SIM, muito 56%
SIM, um
pouco 33%

N&ao muito 11%

19. Como vocé avalia o programa como um todo?

Excelente |67%

Bom 33%
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19.1 Inclua alguns comentérios sobre o programa, se desejar

e Talvez fosse melhor oferecer Economia Brasileira/Fazendo Negoécios
durante as primeiras semanas, quando sO tivemos aulas de portugués.
Isso vai distribuir os exames finais. Durante as duas Ultimas semanas
tivemos muitos exames e apresentacdes, foi muito. E, eu também senti
falta de mais cursos sobre Fazendo Negdcios. Porque esse curso foi,
basicamente, sobre economia/portugués e ndo sobre Fazendo Negdcios.

¢ Amei a minha estadia aqui no Brasil. Estou triste de ir.

e Eu realmente gostei das aulas de Portugués, mas gostaria que 0s outros
cursos tivessem comecado antes. N&o sé Portugués no comeco.

e Foi muito bom que tivemos 4 dias de final de semana pois pudemos viajar
bastante.

e No ano 2020 o programa de Educagéao Internacional ficou comprometido
por conta da crise sanitaria no que se refere as viagens presenciais. Ele
foi interrompido para ser retomado em 2021.

e Todavia, em 2020, o programa de Educacao Internacional realizou
webinarios e palestras em conjunto com suas instituicdes parceiras, nos

guais os alunos da IES participaram.

3.3.7 Juizado Especial Civel, Centro Judiciario de Solucéo de
Conflitos e Cidadania e Escritorio Modelo

O curso de Direito desenvolve atividades de extensdo a partir do Juizado Especial
Civel (JEC), do Centro Judiciario de Solucdo de Conflitos e Cidadania-CEJUSC e do
Escritorio-Modelo. O JEC consiste em prestagdo de servigo jurisdicional a populagéo. O
Escritério-Modelo presta assisténcia juridica as pessoas de baixa renda. Eles estéo
localizados no campus da IES. O CEJUSC foi inaugurado em 2019 para atender a
populacdo no que se referente aos conflitos potencialmente possiveis de serem
resolvidos por meio da conciliagdo e da mediacéo.

Séao atividades de extensdo executadas por alunos assistidos por equipes de

professores e contam com uma estrutura fisica e tecnoldgica de qualidade.

No ano de 2020, por conta da pandemia, tiveram suas atividades prejudicadas.
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3.3.8 FAMUM E WIMUN

Anualmente, a IES sedia o0 FACAMP Model United Nations (FAMUN), uma
simulacdo do funcionamento de diferentes érgdos e entidades que compdem a
Organizacgédo das Nacdes Unidas (ONU). Os estudantes simulam temas reais da agenda
da ONU, assumindo o papel de chefes de estado, ministros e diplomatas com o intuito
de se chegar a solugbes comuns para problemas globais. A duracdo média da
conferéncia é de cinco dias e conta com a presenca de estudantes secundarios e
universitarios de varios lugares do pais e até mesmo de outros paises.

No ano 2017, a IES estabeleceu uma parceria com a Federacdo Mundial das
Associacdes das Nacdes Unidas (WFUNA, no inglés), com o propdésito de alinhar o
FAMUN aos padrdes internacionais de regras de simulacdo da ONU iniciado pelo
Departamento de Informacdes Publicas (DPI) da ONU e mantido pela WFUNA. Nesse
esforc¢o, a IES sediou, por dois anos consecutivos (2017 e 2018) a edicao regional para
a América Latina da simulacéo oficial da ONU, o WFUNA International Model United
Nations Brazil (WIMUN Brazil). Em 2017, a conferéncia de abertura foi realizada com a
participacdo do secretario-geral da WFUNA, o Sr. Bonian Golmohammadi. Nas duas
edicdes do WIMUN Brazil, houve a presenca de estudantes internacionais.

Em 2019, a IES se tornou a primeira simulacao a iniciar o processo de afiliacdo
a WFUNA como simulacédo parceira. Assim, o FAMUN 2019 foi a primeira simulacéo no
Brasil a seguir integralmente a abordagem WIMUN, se adequando aos padrdes
internacionais. A conferéncia de 2019 contou com a presenca de diferentes funcionarios
e especialistas da ONU. Estiveram presentes 430 participantes, dos quais 380 eram
alunos secundarios, universitarios e professores acompanhantes; e 50 alunos
envolvidos na organizacao.

O FAMUN tem o propésito de promover os valores da ONU e capacitar
estudantes em praticas de negociacao internacional. Esta é uma iniciativa dos alunos
do curso de Relagdes Internacionais (RI), mas a preparacdo da conferéncia envolve
alunos de outras graduagfes, como Direito e Publicidade, e de outras instituicbes do
Brasil e do mundo.

Em 2020, o FAMUN ocorreu de forma virtual e foi transmitido pelo Canal
FACAMP. Seguem alguns links de abertura e encerramento, respectivamente:

https://www.youtube.com/watch?v=41Y9MZGeP30

https://www.youtube.com/watch?v=3GxHPIHYIKkI
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3.3.9 Empresa Janior — Qualitas

A Qualitas, empresa junior da FACAMP, € uma associacao civil sem fins lucrativos
gue conta com o suporte de professores da instituicdo para o desenvolvimento de
projetos e acdes. O objetivo € auxiliar micro e pequenas empresas em seu
desenvolvimento e na solugéo de seus problemas por meio de servicos de consultoria
administrativa. A empresa conta com a participacdo de alunos dos cursos de Engenharia
de Producdo, Engenharia Mecéanica, Engenharia de Computacdo, Administracéo,
Ciéncias Econdmicas e Propaganda e Marketing.

Com relacdo as atividades de destaque da Qualitas nos Ultimos semestres,
pode-se pontuar: execucdo de projeto de Pesquisa de Mercado, realizacdo de Projeto
de Planejamento Estratégico, presenca em congressos e eventos ao redor do estado
de SP. Além disso, o desempenho da empresa esta mais facil de ser mensurado, uma
vez que realiza-se acompanhamento constante dos membros, desde 2018, tendo a
QUALITAS recebido em 2019 prémios e reconhecimentos por ser uma empresa janior

de impacto e executar projetos de consultoria empresarial de exceléncia.

3.3.10 Centro de Pesquisas Econémicas da FACAMP — CEPEF
O Centro de Pesquisas Econdmicas da FACAMP - CEPEF realiza pesquisas
mensais com o CIESP-Campinas e com a Confederacdo Nacional da Industria CNI, que
funciona de modo a possibilitar a coleta de dados, a analise e divulgacdo de pesquisa

com empresarios industriais, principalmente os da Regido Metropolitana de Campinas.

3.3.11 Agéncia de Propaganda e Marketing

A agéncia de Propaganda e Marketing da FACAMP presta servicos as
organizacdes ndo governamentais de criacdo, pesquisa e planejamento na area de
comunicacao. Tais atividades simulam de forma fidedigha o ambiente do mercado
profissional, usando inclusive clientes reais e preparando os alunos para a vida
profissional. Além disso, atende organiza¢des de forma gratuita oferecendo um servigo
de exceléncia feito pelos alunos com total supervisdo de varios professores.

Em 2017, a CPA fez a avaliagdo dessa atividade de extensdo junto a
coordenagdo do curso de Propaganda e Marketing, tendo colocado que algumas
demandas da agéncia tinham sido encaminhadas junto a IES, a fim de trazer melhorias
as atividades da agéncia. Segundo a coordenacdo do curso, tais demandas foram
prontamente atendidas pela IES. Essas demandas deram ensejo a reestruturacdo das
areas de criacéo, planejamento e pesquisa, que ficam em salas separadas, bem como

de computadores e softwares.
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Na avaliagao realizada pela CPA, foi apontado ainda que, a partir de 2018, foram
desenvolvidas atividades de avaliagdo continuada, além da apresentacao das pecas e
campanhas publicitarias, do planejamento e dos resultados de pesquisa aprovados

pelos clientes, que ja ocorrem, os quais ja sao indicadores de avaliagao do projeto.

3.3.12 Politica de Atendimento aos Discentes

A IES sempre teve um tratamento diferenciado quanto a politica de atendimento
aos discentes.

Ha um setor préprio que faz este atendimento dos alunos de graduacgao
denominado Central de Atendimento ao Aluno, que conta com todo o apoio ao discente
no que se refere a moradia, indicacdo de atendimento na area da saude e de
prestadores de servigo, quando é o caso do aluno residir fora da cidade de Campinas.
Este setor também ¢é acionado, caso o aluno tenha alguma intercorréncia durante o
periodo de aula e, se for o caso, é acionada uma ambulancia da empresa Medicar que
da a assisténcia nos casos de urgéncia e faz o encaminhamento ao pronto socorro mais
préximo, se for caso de emergéncia.

Quanto ao atendimento académico, os alunos podem realizar varias solicitacées
académicas via portal do aluno, por meio do sistema Sagres, o que agiliza bastante o
atendimento. Quando necessario, os alunos também sao atendidos presencialmente
por meio da secretaria académica.

Em 2019, a avaliagio da politica de atendimento aos discentes da graduacgéo foi
realizada por meio do instrumento de avaliacdo da infraestrutura da IES denominado
IAAF, cujos dados encontram-se no eixo 5 deste documento.

Os alunos da pos-graduacao, em 2019 e 2020, realizaram a avaliagao da politica
de atendimento discente pelo instrumento de avaliacdo préprio, cujos resultados de
2019 constam abaixo e os de 2020 estdo no anexo do relatério. Os resultados das

avaliagdes foram satisfatorios.

3.3.13 Cursos de Pés-Graduacao Lato Sensu

Ano de 2019

De forma similar a que ocorre na graduagéo, a |IES oferece cursos de pods-
graduacéo lato sensu que também passaram por processo de avaliagdo que leva em
consideragao os seguintes itens: corpo docente, o curso em si, infraestrutura e

organizagao e a propria IES, nesta ultima encontra-se a politica de atendimento ao
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discente. Em 2019, a CPA conseguiu implementar a avaliagdo para trés cursos, cujos

resultados estdo resumidos nas tabelas abaixo:

Tabela 4 - Avaliagao: Curso de curta duragao: Big Data e Inteligéncia
Artificial

Avaliagéo do Curso

Otimo Bom Médio Ruim  Péssimo

Contelido das Aulas 40 50 10 0 0
Distribui¢éo entre teoria e pratica 10 40 37 13 0

Sim Nao
Integracdo de contelido programatico entre professores 80 20
Aprimoramento de habilidades e conhecimentos tedricos e praticos 97 3
Objetivo do curso foi alcancado 93 7
Vocé recomendaria o curso para um conhecido 90 10

Muito satisfeito = Satisfeito Indiferente
Nivel de satisfacdo com o curso 23 60 17

Infraestrutura e Organizagéo

Otimo Bom Médio Ruim Péssimo
Qualidade das salas de aula 40 50 10 0 0
Qualidade do cofee-break 47 37 17 0 0
Atendimento Comercial 70 27 3 0 0
Apoio da secretaria 67 30 3 0 0
Organizagao das aulas 27 53 20 0 0
Qualidade do ADD (plataforma digital) 7 33 37 13 10
Facamp — Instituigdo
ADD WhatsApp  E-mail
Em aual nlataforma vocé nreferiria receber o conterido das aulas 27 30 43
T Sim N&o
Conhecia a Facamp 76 24
E-malil Facebook  Google Indicacdo Instagram  Linkedin Site
Como ficou sabendo do curso 18 12 9 24 9 12 16

Nota: Todas as tabelas estdo em valores percentuais.

Tabela 5 - Avaliagao: Curso de curta duragdao: Compliance
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Avaliagdo do Curso

Otimo Bom Médio Ruim  Péssimo

Conteldo das Aulas 73 27 0 0 0
Distribui¢éo entre teoria e préatica 54 46 0 0 0

Sim Né&o
Integracao de contelido programético entre professores 100 0
Aprimoramento de habilidades e conhecimentos tedricos e praticos 100 0
Objetivo do curso foi alcangado 96 4
Vocé recomendaria o curso para um conhecido 100 0

Muito satisfeito = Satisfeito Indiferente
Nivel de satisfacdo com o curso 69 31 0

Infraestrutura e Organizagéo

Otimo Bom Médio Ruim  Péssimo
Qualidade das salas de aula 77 19 4 0 0
Qualidade do cofee-break 81 15 4 0 0
Atendimento Comercial 88 12 0 0 0
Apoio da secretaria 85 15 0 0 0
Organizacgdo das aulas 88 12 0 0 0
Qualidade do ADD (plataforma digital) 73 23 4 0 0
Facamp-Instituicao
ADD WhatsApp  E-mail
Em qual plataforma vocé preferiria receber o contetido das aulas 0 92 8
Sim Nao
Conhecia a Facamp 69 31

E-mail Facebook  Google Indicagdo Instagram Linkedin  Site

Como ficou sabendo do curso 21 7 21 24 7 0 20

Nota: Todas as tabelas estdo em valores percentuais.
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Sim N&o
Integracdo de conteldo programéatico entre professores 100 0
Aprimoramento de habilidades e conhecimentos tedricos e praticos 100 0
Objetivo do curso foi alcangado 96 4
Vocé recomendaria 0 curso para um conhecido 100 0

Otimo Bom Médio Ruim | Péssimo

Conteudo das Aulas 70 30 0 0 0
Distribuigdo entre teoria e pratica 48 33 19 0 0

Tabela 6 - Avaliagdo: Curso de curta duragdo: Gestido de Empresas

Familiares

Avaliagéo do Curso

\  Muito satisfeito | Satisfeito Indiferente
Nivel de satisfacdo com o curso 70 30 0

Infraestrutura e Organizagéo

Otimo Bom Médio Ruim  Péssimo
Qualidade das salas de aula 67 30 3 0 0
Qualidade do cofee-break 48 22 30 0 0
Atendimento Comercial 81 n 8 0 0
Apoio da secretaria 70 26 4 0 0
Organizacao das aulas 70 30 0 0 0
ADD WhatsApp  E-mail
Em qual plataforma vocé preferiria receber o contetido das aulas u 67 22
Facamp — Instituigdo
Sim Nao
Conhecia a Facamp 85 15

E-mail  Facebook  Google Indicacdo Instagram Linkedin  Site
Como ficou sabendo do curso 36 14 0 39 4 7 0

Nota: Todas as tabelas estdo em valores percentuais.

Os resultados retratados nas avaliagbes dos trés cursos de curta duracio da
pos-graduacgao trazem resultados satisfatérios na maioria dos quesitos. Os resultados
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nao satisfatérios, como conteudo programatico e desenvolvimento do curso (no caso do
curso Big Data e Inteligéncia Artificial) e infraestrutura da IES (no caso dos cursos Big
Data, Compliance e Gestdo Empresarial Familiar) foram encaminhados,
respectivamente, a coordenacao do curso e da Pés-Graduacgéo, bem como, a Diregcao

da IES, a fim de serem feitas as melhorias pertinentes.

Ano de 2020

Em 2020 a IES ofereceu trés cursos MBA (longa duragdo) e seis cursos de
Educacao Executiva. Conforme seguem listados: MBA Executivo em Gestao Estratégia
de Empresas; MBA em Finangas Empresariais e MBA em Gestao e Economia da
Energia e; os de curta duragdo: Compliance; Controladoria Estratégica; Lei Geral de
Protecdo de Dados; Processo Civil Contemporaneo; Design de Superficies &
Estamparia Téxtil; Gestdo de Projetos e Treinamento em Energia Solar (in
company).

Os instrumentos de avaliacao foram reestruturados no ano 2020, tendo em vista
que as aulas foram remotas. Esta reestruturagdo teve como objetivo ampliar ao
coordenador como é a percepcgao do aluno em relacdo as aulas e aos conteudos
ministrados e com isso trabalhar junto ao corpo docente em uma melhor adequacgéo das
ementas e das dindmicas realizadas em sala de aula.

As avaliagbes dos MBA’s nao foram consolidadas em 2020, pois estes cursos
se estenderam para 2021 e os resultados das suas avaliagbes serdo consolidados
somente ao término do curso.

Nos cursos de curta duracao, foi aplicado o instrumento de avaliagdo docente

qgue segue no quadro 052

Quadro 052: INSTRUMENTO DE AVALIACAO - Cursos de Curta
Duracéo - 2020

1) Habilidade para criar interesse pelo assunto — atribuicdo de notade 1 a 5 —
sendo 1 péssimo e 5 6timo.

2) Capacidade de integracdo entre teoria e pratica — atribuicdo de nota de 1 a
5 —sendo 1 péssimo e 5 6timo.

3) A abordagem didéatica utilizada favoreceu a aprendizagem — atribuicédo de

nota de 1 a 5 —sendo 1 péssimo e 5 étimo.
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4)

5)

6)

7

8)
9)

Dominio sobre o assunto — atribui¢cdo de nota de 1 a 5 — sendo 1 péssimo e
5 6timo.

Preparacdo da aula — atribuicdo de nota de 1 a 5 — sendo 1 péssimo e 5
6timo.

Clareza na comunicacgao do contetdo — atribuicdo de notade 1 a 5 — sendo
1 péssimo e 5 étimo.

Relacionamento Professor-Aluno — atribuicdo de nota de 1 a 5 — sendo 1
péssimo e 5 6timo.

O Professor foi pontual? Sim ou N&ao

Vocé gostaria de ter tido (ou voltar a ter) mais aulas com esse professor Sim

ou Nao.

10) Comentérios e Sugestdes — questdo aberta

Ja o curso de curto duragdo na modalidade in company teve o instrumento

de avaliacédo que segue no quadro 053.

Quadro 053: INSTRUMENTO DE AVALIACAO - Curso In Company

1) Conteudo das aulas — atribuicdo de nota de 1 a 5 — sendo 1 péssimo e 5 6timo.

2) Contetudo das atividades (trabalhos, cases, exercicios, artigos e etc)

3)

4)
5)

desenvolvidas e solicitadas — atribui¢cdo de nota de 1 a 5 — sendo 1 péssimo e 5

otimo.

A disciplina aprimorou suas habilidades e conhecimentos tedricos e praticos?

Sim ou Nao

O objetivo da disciplina foi alcangado? Sim ou Nao

Qual foi o seu nivel de satisfacdo com a disciplina? — atribuicdo de notade 1a 5

—sendo 1 péssimo e 5 4timo.

6) O que poderia ser melhorado na disciplina? — questdo aberta

Os resultados das avaliagdes dos cursos de curta duragao trazem resultados

satisfatérios na maioria dos quesitos, conforme pode-se verificar dos anexos constantes

deste relatorio.
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4. Eixo 4: Politicas de Gestao

A Instituicdo tem reafirmado a postura de manter um corpo docente
altamente qualificado ao promové-lo da forma, que mantenha intacta a
formacéo diferenciada (titulagcdo, tempo de experiéncia docente e proximidade
com aspectos préticos da profissdo) dos professores admitidos e, sobretudo, a
excelente relacdo discentes/docentes, € da ordem de: 10,75 alunos
por professor (2018);11,58 alunos por professor (2019) e 8,5 alunos por
professor (2020). A IES contou com um total de: 182 docentes (2018); 186
docentes (2019) e 159 docentes (2020).

Tabela 007 — Titulagc&o do corpo docente —referéncia: ano 2018

Doutores 82 49%
Mestres 64 38%
Especialistas 21 13%
Total 167 100%

Tabela 008 — Titulac&o do corpo docente —referéncia: ano 2019

Doutores 81 48,50%
Mestres 64 38,33%
Especialistas 22 13,17%
Total 167 100%

Tabela 009 — Titulacédo do corpo docente —referéncia: ano 2020

Doutores 76 47,80%
Mestres 62 39%
Especialistas 21 13,20%
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Total 159

100%

Tabela 010 — Grau de instrucao dos servidores da IES- ano 2018

Corpo de Servidores por Grau de Instrucao N° %

Mestrado 82 24,70
Especializagéo 4 1,20
Superior 160 48,20
Ensino Médio Completo 58 17,47
Ensino Fundamental Completo 20 6,02
Ensino Fundamental Incompleto 8 2,41
Total 332 100

Tabela 011 — Grau de instrucao dos servidores da IES- ano 2019

Corpo de Servidores por Grau de Instrucao N©° %
Mestrado 0 0
Especializacéo 3 2,34
Superior 34 26,56
Ensino Médio Completo 59 46,10
Ensino Fundamental Completo 26 20,31
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Ensino Fundamental Incompleto 6 4,69

Total 128 100

Tabela 012 — Grau de instrucao dos servidores da IES- ano 2020

Corpo de Servidores por Grau de Instrucao N° %
Especializacéo 8 8,70
Superior 32 34,78
Ensino Médio Completo 46 50
Ensino Fundamental Completo 00 0
Ensino Fundamental Incompleto 08 6,52
Total 94 100

Nos anos de 2018, 2019 e 2020, o quadro de funcionarios esta
distribuido nos setores da instituicdo, conforme apresentam as tabelas a

seguir.

Tabela 013 — Distribui¢cdo dos servidores na IES — ano 2018

QUANTIDADE SETOR
10 Diretoria
2 Central de Estagios
7 Central de Atendimento
7 Financeiro
6 Informatica
12 Servicos Gerais
3 Portaria
29 Limpeza
1 Almoxarifado
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\I

Jardinagem

H
\I

Secretaria

Técnicos Design

Oficina Juridica

Biblioteca

Estudio

Administragcédo (administrativo)

Direito (administrativo)

R. Internacionais (administrativo)

Economia (administrativo)

Pub. Propaganda (administrativo)

Design (administrativo)

Eng. de Producao (administrativo)

Lingua Portuguesa (administrativo)

Rl R NN R R R W] R R o gl

Espanhol (administrativo)

N
o

Estagiarios

ol

Menores Aprendizes

Tabela 014- Distribuicdo dos servidores na IES — ano 2019

QUANTIDADE SETOR
7 Diretoria
3 Central de Estagios
5 Central de Atendimento
6 Financeiro
5 Informatica
12 Servicos Gerais
3 Portaria
24 Limpeza
1 Almoxarifado

108



\I

Jardinagem

=
a1

Secretaria

Técnicos Design

Oficina Juridica

Biblioteca

Estudio

Administragcédo (administrativo)

Direito (administrativo)

R. Internacionais (administrativo)

Economia (administrativo)

Propaganda e Marketing(administrativo)

Design (administrativo)

Eng. de Producao (administrativo)

Lingua Portuguesa (administrativo)

R O O N O O] | & | | 0O W N

Espanhol (administrativo)

[EEN
w

Estagiarios

D

Menores Aprendizes

Tabela 015 — Distribui¢cdo dos servidores na IES — ano 2020

QUANTIDADE SETOR
07 Diretoria
02 Central de Estagios
06 Central de Atendimento
06 Financeiro
05 Informatica
10 Servicos Gerais
03 Portaria
17 Limpeza
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01 Almoxarifado

05 Jardinagem

13 Secretaria

02 Técnicos Design

03 Oficina Juridica

06 Biblioteca

01 Estudio

0 Administracédo (administrativo)
02 Direito (administrativo)

01 R. Internacionais (administrativo)
0 Economia (administrativo)

0 Pub. Propaganda (administrativo)
0 Design (administrativo)

0 Eng. de Producao (administrativo)
0 Lingua Portuguesa (administrativo)
0 Espanhol (administrativo)

0 Curso Informatica

0 Inglés

02 Estagiarios

02 Menores Aprendizes

94 Total de funcionarios

Tendo em vista a situacéo de excepcionalidade da pandemia em 2020,

os funcionarios técnico-administrativos tiveram suspenso o apoio para sua

formacdo continuada, em especial, os funcionarios de menor qualificacédo

prévia (funcionarios de limpeza e jardinagem).

Os alunos da graduacao desenvolvem junto a IES o programa PAS-

Projeto de Aprendizagem Social, com o apoio da Dire¢édo. Este projeto tem o

objetivo de promover aos funcionarios da IES, por meio dos alunos da

graduacéo, a oportunidade de obter conhecimentos basicos por meio de aulas
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praticas, oficinas culturais e aulas expositivas a respeito das seguintes
tematicas: lingua portuguesa; matematica; inglés e informatica. Nesse projeto
h& interacdo social entre educandos (funcionarios da IES) e educadores
(alunos da graduacéo), uma vez que se desenvolve o conhecimento pessoal
e individual dos educandos, portanto, proporcionando-lhes uma maior
satisfacdo no ambiente de trabalho. Todavia, em 2020, este projeto ficou

prejudicado, em raz&o das aulas da graduacdo serem remotas.

2.4.1. Quanto a organizacéao

A IES assume a tarefa de zelar pelo aprimoramento da qualidade
dos canais e dos sistemas de informacdo, de modo a garantir a articulacéo
entre as distintas areas da instituicdo, favorecer a tomada de deciséo e as
funcdes de acompanhamento e controle, consolidar praticas de organizacao
e gestdao e fortalecer a identidade da Instituicdo, tanto interna como

externamente.

Sistema de Informacéao

O Sistema de Informacédo e Comunicacao utilizado pela IES na éarea
Académica é o Sagres Académico e também, a partir de 2020, a plataforma
Canvas e 0 Zoom institucional.

Por meio do Sagres Académico € possivel gerenciar quatro das
principais funcdes da administracdo académica:

e Registro Escolar: efetua o registro das informa¢des da vida escolar dos
alunos;

e Registro dos Cursos: controla as informacdes referentes aos cursos
oferecidos pela instituicdo, seus curriculos e disciplinas;

e Gerenciamento de Recurso: diz respeito a alocacao de recursos tais
como: espaco fisico, docentes, turmas, horario das aulas;

e Gerenciamento dos Programas de Ensino.

O Sagres Académico € integrado aos seguintes médulos:
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e O Sagres Portal é a interface de entrada para os moédulos Web, na qual
os alunos poderédo solicitar diretamente diversos servigos, sem a
necessidade de recorrer a secretaria da instituicdo. Esses mddulos
permitem também varias consultas e operaces nas diversas solucdes
Sagres.

e O Sagres Acervo disponibiliza as informacdes e permite o controle do
acervo e dos diversos tipos de leitores das bibliotecas da Instituicao,
sendo as informacdes dos alunos obtidas do Sagres Académico.

e O Sistema Financeiro Microsiga € instrumento de gerenciamento e
contabil que esta integrado ao sagres Académico.

Ja a plataforma Canvas comecou a ser utilizada, simultaneamente ao
Sagres, no inicio da pandemia em 2020, quando comecaram as aulas remotas
na graduacéao e pos-graduacéo da IES.

Por meio da plataforma Canvas, foi possivel disponibilizar o material das
aulas remotas, realizar as Atividades Semanais Remotas-ASR e suas
correcdes, bem como, a comunicacgao entre docente e discente a respeito das
aulas remotas semanais.

O Zoom institucional comecou a ser utilizado na IES a partir da
pandemia, em 2020. Por meio deste aplicativo foi possivel transmitir as aulas
remotas em tempo real, realizar a divisdo dos alunos durante a aula remota
para as atividades em grupo, filmar as aulas a distancia, realizar todas reunides

da IES a distancia.

Comunicacéao

Um dos aspectos que devem ser ressaltados em relacdo a
comunicacdo é o fato de a IES ser uma instituicdo de dimensfes reduzidas,
seja na ocupacdo espacial, seja ho numero de discentes, de docentes e do
corpo diretivo e administrativo. Isso favorece o contato entre alunos,
professores, diretores e funcionarios, possibilitando que a comunicacdo
aconteca, tanto de maneira formal, como informal.

A comunicagdo pessoal direta com os professores, os coordenadores
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e os diretores, assim como entre os professores, coordenadores e diretores,
€ constitutiva da IES. O crescimento deliberadamente limitado da instituicao
assegura a constancia dessa modalidade extremamente importante da
comunicagéo.

Os alunos sao estimulados a procurar 0s coordenadores,
diretamente ou através de seus representantes para discutir problemas e
apresentar sugestdes. De modo independente em relagcdo ao contato com os
respectivos discentes e coordenadores, 0s estudantes tém a possibilidade de

agendar diretamente reunides com os diretores da instituigao.

Mecanismos de comunicacao institucional e administrativa:

No portal do Aluno estéao disponiveis 0s seguintes servicos:

e Noticias importantes

e Acesso a informagdes académicas

e Horarios das aulas

e Programas dos Cursos

e Calendario Escolar do Semestre

e Calendario de Provas

e Avisos

e Portarias

e Vagas de Estagios — Disponibilizacdo de vagas de Estagios por
meio de nossa Central de Estagios

e Avaliacdo de professores - instrumento de avaliacdo dos alunos via

internet.

Mural:

(1) Avisos
(2) Portarias

(3) Vagas de Estagios
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(4) Calendario de Provas

Normas Académicas:

As normas da faculdade sao disponibilizadas aos alunos no portal

académico do aluno.

O obijetivo principal da instituicdo é oferecer ensino de exceléncia para
formar profissionais que possam ocupar posicao de lideranca e destaque em
suas respectivas areas profissionais. Para tanto, a gestdo institucional se
pauta em principios de qualidade e opera de maneira agil sob uma
perspectiva de discussao permanente do projeto académico.

A forma de articulagéo entre a mantenedora e a mantida foi concebida
de modo a garantir, simultaneamente, a autonomia académica e uma
administracao eficiente.

As caracteristicas da mantenedora sdo duas: sua forma juridica de
Sociedade Anbnima e a presenca marcante de professores universitarios que
fizeram uma solida carreira em Universidades de primeira linha, a UNICAMP.
A IES privilegia a contratacdo de profissionais altamente capacitados e a
mantenedora ndo obsta tal politica, que visa a exceléncia académica, o que
manifesta um elevado grau de autonomia. O perfil geral do corpo docente
promove um ambiente académico critico e independente. Tais caracteristicas
demonstram a existéncia de autonomia no campo pedagoégico da instituicdo
em relacdo a mantenedora.

A patrticipacdo da comunidade académica discente nos processos de
decisdo se expressa na existéncia dos diretérios académicos e de reunides
permanentes de representantes de classe com os coordenadores de curso.

A organizacdo académica foi concebida sob inspiracdo do modelo
organizacional das universidades publicas estaduais do estado de Séao Paulo.
Esse modelo passou por avaliacbes nas quais foi diagnosticada uma baixa
eficiéncia no fluxo das informacbes e nas alteracbes dos processos
académicos para a implementacdo de melhorias. O resultado dessa avaliacdo
gerou uma nova proposta mais dinamica e eficiente para o Regimento Geral

da faculdade, que foi aprovado e encaminhado ao MEC no inicio
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de 2017.

Quanto a dindmica de funcionamento, os diferentes niveis hierarquicos
perseguem a missdo institucional: ensino de qualidade. H& reunibes
periddicas entre os diferentes niveis hierarquicos e praticas rotineiras de
comunicacdo visando a busca dos objetivos da instituicdo. Também no
quotidiano dos funcionarios ha um ambiente de abertura reciproca a criticas e
sugestoes.

As coordenagfes de curso sdao autbnomas na parte pedagdgica e
disciplinar. A direcdo cabem as decisbes estratégicas da IES. As
coordenadorias de graduacdo, além das reunides regulares com seus
colegiados, tém como principio de trabalho discutir regularmente com os
professores questdes pedagogicas para manter vivo o projeto pedagogico
do curso. A Direcéo relaciona-se com as coordenacdes de cursos atraves
de reunides periddicas, e o relacionamento cotidiano é feito via e-mails e
reunides extraordinarias. Avaliamos que a comunicacdo, em todas as suas
formas (burocraticas, normativas, consensuais), é satisfatoria.

Apoés a implantacdo da CPA, a IES recebeu comissdes avaliadoras do MEC
gue, de forma sistematica, criticaram o modo pouco burocratico da organizacao
e gestédo da instituicdo. O trabalho de autoavaliacéo, associado aos indicadores
externos mostra que essa dinamica é extremamente favoravel e, com isso, a

IES cumpre o0 seu maior objetivo: oferecer ensino de exceléncia.

Compatibilidade entre a proposta de desenvolvimento da IES e o

Resultado Realizado em 2018:
a. Das Fontes

A Facamp tem como fonte principal de recursos as mensalidades cobradas
de seus alunos de graduacéao, o que gerou uma entrada operacional em 2018 de
R$ 44.829.064,87.

Neste quesito, a baixa inadimpléncia observada no passado permite uma
realizacdo acurada das receitas a partir dessa fonte principal. A baixa incerteza
guanto a disponibilidade de recursos derivada dessa configuracdo permite a

Facamp um planejamento mais seguro de suas despesas.
115



b. Dos Usos

As saidas operacionais realizadas para o ano de 2018 compbdem R$
35.294.276,14 das entradas operacionais do periodo.

Alocacéao de recursos de manutencao das instalacdes e atualizagcéo de

equipamentos e materiais:

A manutencéo, a atualizacéo dos equipamentos e materiais estao realizadas
em detalhes no Ano de 2018 e compdem-se das rubricas discriminadas na tabela

abaixo.

Facamp: Investimentos Realizados em 2018 em mil (R$)
Manutengao 941.773,63
Moveis e equipamentos 1.035.111,09
Acervo da Biblioteca 75.519,47
Total 2.052.404,19

Destaca-se 0 volume expressivo de recursos destinados ao acervo da

Biblioteca, algo plenamente condizente com o Projeto Pedagogico da Facamp.
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Demonstrativo de resultados de 2018 quanto a captacdo, alocacéo e
aplicacdo de recursos para manutencdo das instalacOes, atualizacado de

equipamentos e materiais e para programas de ensino, pesquisa e extensao:

PROMOCAO DO ENSINO DE QUALIDADE S.A
Demonstracdes do resultado
Exercicios findos em 31 de dezembro

Em reais, exceto quando indicado de outra forma

TOTALIZAGAO GERAL

ANO 2018 - REAL
RECEITAS
Anuidade / Mensalidade (+) 50.388.753,22
Bolsas (-) (9.736.901,33)
Diversos (+) 1.239.804,08
Financiamentos (+) 5.442.299,95

Inadimpléncia (-)

(1.320.616,97)

Servigos (+)

Taxas (+) 55.530,00
Total Receita

DESPESAS

Acervo Bibliografico (-) (75.519,47
Aluguel (-) (90.792,66

Despesas Administrativas (-)

(5.743.679,61

Encargos (-)

(13.481.130,23

—_— i i e I I

Equipamentos (-) (967.655,27
Eventos (-) (305.152,20
Investimento (compra de imével) (-)

Manutencdo (-) (941.776,63

Mobiliario (-)

Pagamento Pessoal Administrativo (-)

(3.716.594,77

Pagamento Professores (-)

(11.015.153,04

Pesquisa e Extensao (-)

)
(67.455,82)
)
)

Treinamento (-)

TOTAL DESPESAS

(36.404.906,70)
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Compatibilidade entre a proposta de desenvolvimento dalES e o
Resultado Realizado em 2019:

c. Das Fontes

A Facamp tem como fonte principal de recursos as mensalidades cobradas
de seus alunos de graduagé&o, o que gerou uma entrada operacional em 2019 de
R$ 48.456.103,89.

Neste quesito, a baixa inadimpléncia observada no passado permite uma
realizacdo acurada das receitas a partir dessa fonte principal. A baixa incerteza
guanto a disponibilidade de recursos derivada dessa configuracdo permite a

Facamp um planejamento mais seguro de suas despesas.
d. Dos Usos

As saidas operacionais realizadas para o ano de 2019 compdem
R$ 35.520.711,23, das entradas operacionais do periodo.

Alocacéao de recursos de manutencao das instalacdes e atualizacéo de

equipamentos e materiais:

A manutencéo, a atualizacdo dos equipamentos e materiais estéo realizadas

em detalhes no Ano de 2019 e compdem-se das rubricas discriminadas na tabela

abaixo.

Facamp: Investimentos Realizados em 2019 em mil (R$)
Manutencéao 816.423,62
Méveis e equipamentos 595.246,86
Acervo da Biblioteca 77.718,89
Total 1.489.389,37
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Destaca-se 0 volume expressivo de recursos destinados ao acervo da

Biblioteca, algo plenamente condizente com o Projeto Pedagdgico da Facamp.

Demonstrativo de resultados de 2019 quanto a captacao, alocacéo e aplicacéo

de recursos para manutencao das instalacdes, atualizacdo de equipamentos e

materiais e para programas de ensino, pesquisa e extensao:

PROMOCAO DO ENSINO DE QUALIDADE S.A
Demonstragdes do resultado
Exercicios findos em 31 de dezembro

Em reais, exceto quando indicado de outra forma

TOTALIZACAO GERAL

ANO 2019 - REAL
RECEITAS
Anuidade / Mensalidade (+) 47.678.357,82
Bolsas (-) (7.781.133,88)
Diversos (+) 592.252,44
Financiamentos (+) 9.060.865,26

Inadimpléncia (-)

(1.149.397,75)

Servigos (+)

Taxas (+) 55.160,00
Total Receita 48.456.103,89
DESPESAS

Acervo Bibliografico (-) (77.718,89

Aluguel (-) (77.553,75

Despesas Administrativas (-)

(5.892.776,16

Encargos (-)

(12.374.346,98

Equipamentos (-)

(576.499,49

Eventos (-)

Investimento (compra de imével) (-)

Manutencao (-)

(816.423,62

Mobiliario (-)

(18.747,37

Pagamento Pessoal Administrativo (-)

(3.899.309,77

Pagamento Professores (-)

(10.434.589,05

Pesquisa e Extensao (-)

)
)
)
)
)
(1.352.746,15)
)
)
)
)

Treinamento (-)

TOTAL DESPESAS

(35.520.711,23)
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Compatibilidade entre a proposta de desenvolvimento da IES e a
Projecéo do Resultado em 2020 (O prazo para conclusédo da auditoria é final
de abril de 2021):

e. Das Fontes

A Facamp tem como fonte principal de recursos as mensalidades cobradas
de seus alunos de graduagé&o, o que gerou uma entrada operacional em 2020 de
R$ 48.940.664,93.

Neste quesito, a baixa inadimpléncia observada no passado permite uma
realizacdo acurada das receitas a partir dessa fonte principal. A baixa incerteza
guanto a disponibilidade de recursos derivada dessa configuracdo permite a

Facamp um planejamento mais seguro de suas despesas.
f. Dos Usos

As saidas operacionais realizadas para o ano de 2020 compdem
R$ 35.875.918,34 das entradas operacionais do periodo.

Alocacéao de recursos de manutencao das instalacdes e atualizacéo de

equipamentos e materiais:

A manutencéo, a atualizacédo dos equipamentos e materiais estéo realizadas

em detalhes no Ano de 2020 e comp&em-se das rubricas discriminadas na tabela

abaixo.

Facamp: Investimentos Realizados em 2020 em mil (R$)
Manutencéao 824.587,86
Méveis e equipamentos 601.199,32
Acervo da Biblioteca 78.496,08
Total 1.504.283,26
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Destaca-se 0 volume expressivo de recursos destinados ao acervo da

Biblioteca, algo plenamente condizente com o Projeto Pedagdgico da Facamp.

Demonstrativo de resultados de 2020 quanto a captacao, alocacéo e aplicacéo
de recursos para manutencao das instalacdes, atualizacdo de equipamentos e

materiais e para programas de ensino, pesquisa e extensao:

PROMOCAO DO ENSINO DE QUALIDADE S.A
Demonstragdes do resultado
Exercicios findos em 31 de dezembro

Em reais, exceto quando indicado de outra forma

TOTALIZAGAO GERAL

ANO 2020 - PROJECAO
RECEITAS
Anuidade / Mensalidade (+) 48.155.141,40
Bolsas (-) (7.858.945,22)
Diversos (+) 598.174,96
Financiamentos (+) 9.151.473,91

Inadimpléncia (-)

(1.160.891,73)

Servigos (+)

Taxas (+) 55.711,60
Total Receita 48.940.664,93
DESPESAS

Acervo Bibliografico (-) (78.496,08

Aluguel (-) (78.329,29

Despesas Administrativas (-) (5.951.703,92

Encargos (-) (12.498.090,45

Equipamentos (-)

(582.264,48

Eventos (-)

Investimento (compra de imével) (-)

Manutencao (-)

(824.587,86

Mobiliario (-)

(18.934,84

Pagamento Pessoal Administrativo (-)

(3.938.302,87

Pagamento Professores (-)

(10.538.934,94

Pesquisa e Extensao (-)

)
)
)
)
)
(1.366.273,61)
)
)
)
)

Treinamento (-)

TOTAL DESPESAS

(35.875.918,34)
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5. Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Ano de 2018

No ano de 2018, as informacgfes relativas a Infraestrutura Fisica da IES

parcial versam sobre 0s seguintes itens:

1) Informatica

2) Biblioteca

3) MakerLab

4) Avaliacdo do corpo docente e discente bem como dos funcionérios sobre

a Infraestrutura Fisica da IES

1) Informética

A estrutura fisica da IES no tocante aos equipamentos de informatica perfazia,

em 2018, a lista abaixo:

1) Laboratérios

1.1) Instalacdes
5 laboratorios com sistema Windows e 1 laboratorio Windows e MacOS,

com estrutura de rede certificada.

1.2) Equipamentos existentes

280 computadores de ultima geracao, sendo 265 com sistema operacional

Windows e 15 com sistema operacional MacOS.

2) Quadro 054. Correlacdo pedagodgica com 0S cursos e programas

previstos
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2.1) Recursos de Informéatica disponiveis

Equipamentos e Softwares sempre atualizados e adequados ao uso dos

professores/alunos.
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2.2) Relacao equipamento/aluno

A relagdo equipamento/aluno € sempre, no minimo, de 01 equipamento
por aluno nas disciplinas oferecidas em laboratério. Nao ha nenhum laboratorio
com disponibilidade de equipamentos inferior ao nimero de alunos matriculados

nas disciplinas oferecidas.

3) Estrutura de Informéatica para os Cursos de EAD

3.1) Sobre o servidor

Atualmente h&4 um sistema de EAD baseado na plataforma Moodle e esta
hospedado no DataCenter americano da Amazon.

Ha um servidor Dell R730 de backup no Data Center local para plano de

contingéncia.

3.2 ) Sobre a internet

A |IES faz parte da rede ANSP (an Academic Network at Sdo Paulo), com link

de internet dedicado de 1Ghz de velocidade.

3.3) Quadro 055. Refere-se aos softwares que estdo a disposi¢cao dos

alunos e de onde o acesso é liberado:

Software Acesso

Microsoft Office 2016 Professional Rede interna
Microsoft Project 2013 Professional Rede interna
Microsoft Visio 2013 Professional Rede interna
Adobe Creative Cloud Rede interna
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Pacote Autodesk 2019

Rede interna

Bizagi Process Modeler

Rede interna

CodeBlocks

Rede interna

Economatica

Rede interna

Flexsim 7 Rede interna
ProModel 7.5 Rede interna
MatLab Rede interna

O Quadro 056 lista as bases de dados assinadas a disposi¢cao dos alunos e

de onde o0 acesso ¢ liberado:

Base

AcCesso

Minha Biblioteca

Rede interna/externa

Pearson

Rede interna/externa

OECD ILibrary

Rede interna/externa*

Scielo

Rede interna/externa*

Euromonitor

Rede interna/externa*

* pode ser acessada remotamente via browser, mas com recursos limitados

O acesso ao sistema é possivel por duas maneiras:

Acesso fora da rede interna:

a. O aluno acessa o endereco http://add.facamp.com.br;

b. O aluno informa seu usuério e senha pessoal;
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c. Acesso ao sistema esté liberado.
Acesso pela rede interna:
a. O aluno acessa o computador no laboratério;
b. O aluno informa RA (Registro Académico) e senha pessoal da rede interna;

c. O aluno acessa o0 enderec¢o http://add.facamp.com.br;

d. O aluno informa seu usuario e senha pessoal;
e. Acesso ao sistema esta liberado.

Na IES, ha disponiveis aos alunos 5 laboratorios com sistema Windows e 1
laboratério com sistemas Windows e MacOS, com estrutura de rede certificada,
totalizando 280 computadores de ultima geracdo, sendo 265 com sistema

Windows e 15 com sistema MacOS.

2) Biblioteca
A estrutura fisica da IES no tocante a Biblioteca, em 2018, é composta por:
2.1) Biblioteca
Tipo de biblioteca: Biblioteca Central
Numero de assentos: 200
Numero de empréstimos domiciliares: 18.876
Numero de empréstimos entre bibliotecas: 20
Realiza comutacdes bibliograficas? Sim
Usuarios treinados em programas de capacitacdo: 300
Possui rede sem fio? Sim

Numero de Titulos do acervo de periédicos impressos: 121
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Numero de Titulos do acervo de livros impressos: 23.181
Numero de Titulos de Outros Materiais: 1900
Oferece condi¢Oes de acessibilidade? Sim

Possui atendente treinado na lingua brasileira de sinais - Libras? Sim

2.2) Acessibilidade Arquiteténica ou Fisica

Banheiros adaptados: Sim (2)

Mobiliario adaptado: Sim

Bebedouros e lavabos adaptados: Sim
Rampa de acesso com corrimdo: Sim (2)
Entrada/Saida com dimensionamento: Sim
Sinalizacgao tatil: Sim

Equipamento eletromecéanico (elevadores, esteiras rolantes, entre outros):

Sim
Sinalizagéo visual: Sim
Espaco para atendimento adaptado: Sim
Sinalizacédo sonora: Nao

Ambientes desobstruidos que facilitem a movimentacdo de cadeirantes e

pessoas com deficiéncia visual: Sim

2.3) Acessibilidade de Conteudo

Plano de aquisicao gradual de acervo bibliografico dos contetdos basicos em

formato especial: Nao
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Acervo em formato especial (Braille/Sonoro): Nao

Sitios desenvolvidos para que pessoas percebam, compreendam, naveguem

e utilizem os servigos oferecidos: Nao

2.4) Acessibilidade Tecnoldgica

Impressoras em Braille: N&o
Software e outras aplicacdes de leitura para pessoas com baixa visdo: Sim
Teclado virtual: Nao

2.5) Informacdes Adicionais

E participante do Portal de Periddicos da Capes?: N&o

Assina outras bases de dados: Sim

Possui Repositoério Institucional: Sim

Usa ferramenta de busca integrada? Nao

Oferece servicos pela internet?: Sim

Utiliza redes sociais?: Sim, da Faculdade

Possui catalogo online de servico publico?: Sim

Numero de Titulos do Acervo de Periodicos Eletronicos: 20

Numero de Titulos do Acervo de Livros Eletrénicos: 15.000
3) MakerLab

O MakerLab ocupa uma area de 450m2 e possui as seguintes Maquinas:

2 Impressoras 3D de filamento plastico
1 maquina de Corte a Laser
Estacdo de solda de eletrénicos
Kits Arduino
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Marcenaria

Serralheria

Estacédo de solda pesada
Cabine de pintura

Ferramentas manuais diversificadas

4) Avaliacéo pelo Corpo Docente e Discente bem como dos funcionérios

sobre a Infraestrutura Fisica da IES

A CPA deliberou que a avaliacao referente a Infraestrutura Fisica da IES
sera feita bienalmente por toda a comunidade académica (Alunos, Professores
e Funcionarios). Logo, como a ultima avaliacdo foi realizada em 2017 a CPA
realizara a proxima este ano (2019). Neste sentido, ndo foi feita nenhuma
avaliacdo em 2018.

Ano 2019

Para o ano de 2019, as informacdes relativas a Infraestrutura Fisica da IES

versam sobre 0s seguintes itens relacionados a Infraestrutura Fisica da IES:

1) Informatica

2) Biblioteca

3) MakerLab

4) Avaliacdo do corpo docente e discente bem como dos funcionarios sobre a

Infraestrutura Fisica da IES

1) Informética

A estrutura fisica da IES no tocante aos equipamentos de informatica perfazia, em

2019, a lista abaixo:

1) Laboratérios

1.1) Instalacoes

5 laboratérios com sistema Windows e 1 laboratério Windows e MacOS, com

estrutura de rede certificada.

1.2) Egquipamentos existentes
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280 computadores de Ultima geracdo, sendo 265 com sistema operacional
Windows e 15 com sistema operacional MacOS.

4) Quadro 057. Correlacdo pedagdgica com 0S cursos e programas

previstos
Software CURSO
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2) Recursos de Informatica disponiveis

Equipamentos e Softwares sempre atualizados e adequados ao uso dos

professores/alunos.

2.1) Relacao equipamento/aluno

A relacdo equipamento/aluno é sempre, no minimo, de 01 equipamento
por aluno nas disciplinas oferecidas em laboratério. Nao ha nenhum laboratorio
com disponibilidade de equipamentos inferior ao numero de alunos matriculados

nas disciplinas oferecidas.

3) Estrutura de Informatica para os Cursos de EAD

3.1) Sobre o servidor

Atualmente ha um sistema de EAD baseado na plataforma Moodle e esta

hospedado no DataCenter americano da Amazon.

Ha um servidor Dell R730 de backup no Data Center local para plano de

contingéncia.

3.2 ) Sobre a internet

A |IES faz parte da rede ANSP (an Academic Network at Sdo Paulo), com link

de internet dedicado de 1Ghz de velocidade.

3.3) Quadro 058. Refere-se aos softwares que estdo a disposi¢cao dos

alunos e de onde o acesso é liberado:
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Software

Acesso

Microsoft Office 2016 Professional

Rede interna

Microsoft Project 2013 Professional

Rede interna

Microsoft Visio 2013 Professional

Rede interna

Adobe Creative Cloud

Rede interna

Pacote Autodesk 2020

Rede interna

Bizagi Process Modeler

Rede interna

CodeBlocks

Rede interna

Economatica

Rede interna

Flexsim 7 Rede interna
ProModel 7.5 Rede interna
MatLab Rede interna

O Quadro 059 lista as bases de dados assinadas a disposi¢do dos alunos e de

onde o acesso € liberado:

Base

AcCesso

Minha Biblioteca

Rede interna/externa

Economatica

Rede interna/externa*

OECD ILibrary

Rede interna/externa*
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Scielo Rede interna/externa*

Euromonitor Rede interna/externa*

* pode ser acessada remotamente via browser, mas com recursos limitados
O acesso ao sistema é possivel por duas maneiras:
Acesso fora da rede interna:

a. O aluno acessa o endereco http://add.facamp.com.br;

b. O aluno informa seu usuario e senha pessoal,
c. Acesso ao sistema esté liberado.
Acesso pela rede interna:
a. O aluno acessa o computador no laboratoério;
b. O aluno informa RA (Registro Académico) e senha pessoal da rede interna;

c. O aluno acessa o0 endereco http://add.facamp.com.br;

d. O aluno informa seu usuario e senha pessoal;
e. Acesso ao sistema esta liberado.

Na IES, ha disponiveis aos alunos 5 laboratérios com sistema Windows e 1
laboratério com sistemas Windows e MacOS, com estrutura de rede certificada,
totalizando 280 computadores de Ultima geracao, sendo 265 com sistema Windows e

15 com sistema MacOS.

2) Biblioteca
A estrutura fisica da IES no tocante a Biblioteca, em 2019, é composta por:
2.1) Biblioteca

Tipo de biblioteca: Biblioteca Central
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Numero de assentos: 200

Numero de empréstimos domiciliares: 17000

Numero de empréstimos entre bibliotecas: 18

Realiza comutag6es bibliograficas? Sim

Usuérios treinados em programas de capacitacao: 250

Possui rede sem fio? Sim

Numero de Titulos do acervo de periddicos impressos: 120
Numero de Titulos do acervo de livros impressos: cerca de 24.000
NuUmero de Titulos de Outros Materiais: 1.900

Oferece condi¢cBes de acessibilidade? Sim

Possui atendente treinado na lingua brasileira de sinais - Libras? Sim

2.2) Acessibilidade Arquitetdnica ou Fisica

Banheiros adaptados: Sim (2)

Mobiliario adaptado: Sim

Bebedouros e lavabos adaptados: Sim

Rampa de acesso com corrimdo: Sim (2)

Entrada/Saida com dimensionamento: Sim

Sinalizag&o tatil: Sim

Equipamento eletromecénico (elevadores, esteiras rolantes, entre outros): Sim
Sinalizag&o visual: Sim

Espaco para atendimento adaptado: Sim

Sinalizac&o sonora: Nao
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Ambientes desobstruidos que facilitem a movimentacdo de cadeirantes e pessoas

com deficiéncia visual: Sim

2.3) Acessibilidade de Contelido

Plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico dos conteddos basicos em
formato especial: Nao

Acervo em formato especial (Braille/Sonoro): Nao

Sitios desenvolvidos para que pessoas percebam, compreendam, naveguem e

utilizem os servicos oferecidos: Nao

2.4) Acessibilidade Tecnolégica

Impressoras em Braille: N&o

Software e outras aplicacdes de leitura para pessoas com baixa visdo: Sim

Teclado virtual: Sim

2.5) Informacdes Adicionais

E participante do Portal de Periodicos da Capes?: Nao
Assina outras bases de dados: Sim

Possui Repositério Institucional: Sim

Usa ferramenta de busca integrada? Nao

Oferece servigos pela internet?: Sim

Utiliza redes sociais?: Sim, da Faculdade

Possui catélogo online de servigo publico?: Sim

NUmero de Titulos do Acervo de Periédicos Eletronicos: 18
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NUmero de Titulos do Acervo de Livros Eletronicos: cerca de 15.000

3)MakerLab

O MakerLab ocupa uma area de 450m2 e possui as seguintes Maquinas:

2 Impressoras 3D de filamento plastico

1 maquina de Corte a Laser

Estacado de solda de eletrGnicos
Kits Arduino

Marcenaria

Serralheria

Quadros simuladores fluidomecéanicos

Estacdo de solda pesada

Cabine de pintura

Ferramentas manuais diversificadas

4) Avaliacao pelo Corpo Docente e Discente, bem como, funciondrios sobre a

Infraestrutura Fisica da IES

A Avaliacdo Anual de Infraestrutura da FACAMP-AAIF foi realizada em 2019 pela

comunidade da IES contando com a participacdo dos docentes, funcionarios

técnico/administrativos, funcionarios da limpeza e jardinagem, bem como, alunos.

Ao todo foram respondidos 283 questionarios, assim distribuidos: docentes (78),

funcionarios técnico/administrativos (73), funcionarios da limpeza/jardinagem (29) e

discentes (103). Esta parte tem por objetivo a organizacdo, descricdo e analise

(quantitativa) destes guestionarios.

Avaliacdo Anual de Infraestrutura da FACAMP (AAIF) — Docentes

Foram tabulados 78 questionarios (um dos 79 questionarios consistiu apenas em

comentarios) preenchidos pelos docentes da FACAMP com 15 perguntas cada. Segue,

abaixo, descrigdo e andlise quantitativa das respostas.

1) Sobre as condi¢cdes de seu local de trabalho:

38

Local plenamente adequado
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38

2

Local adequado

Local inadequado

Questionados sobre as condicdes de seu local de trabalho, os docentes

revelaram-se satisfeitos; 48% deles considerou-as plenamente adequadas, 48%

adequadas e apenas 4 % inadequadas.

2) Sobre alimpeza e manuteng¢éo do seu local de trabalho:

62

15

0

Estes espacos estdo sempre limpos

Estes espacos estéo limpos em muitas ocasioes

Estes espacos estdo sujos em muitas ocasides

Estes espacos estdo sempre sujos

No tocante a limpeza e manutenc¢éo do local de trabalho a maioria (79%) afirmou

gue o mesmo encontra-se sempre limpo ao passo que 19% atestaram que tal espaco

esta limpo em muitas ocasioes.

3) O nUmero de sanitarios é suficiente?

73

5

Sim

Nao

O numero de sanitarios revelou-se suficiente para 92% dos docentes da FACAMP.

4) Sobre alimpeza dos sanitarios:

44

29

Os sanitarios estdo sempre limpos

Os sanitarios estédo limpos em muitas ocasifes
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5 Os sanitarios estao sujos em muitas ocasifes

0 Os sanitarios estao sempre sujos

A limpeza dos sanitarios € atestada pelos docentes; 56% consideram que 0s
sanitarios estdo sempre limpos, 37% consideram que 0s sanitarios estdo limpos em
muitas ocasifes e apenas 6% consideram que 0s sanitarios estdo sujos em muitas

ocasides.

5) Como vocé avalia os equipamentos (moveis, computadores, etc)

disponiveis para o exercicio de suas atividades?

10 Otimos

39 Bons

21 Regulares
8 Ruins

A avaliacdo dos equipamentos (moveis, computadores, etc) disponiveis para o

exercicio das atividades foi considerada 6tima para 13% dos docentes, boa para 50%,

regular para 27% e ruim para 10%.

6) Sobre sua frequéncia de uso do Restaurante:

1 Eu almoco no restaurante diariamente

11 Almo¢o no restaurante ao menos 3 vezes na semana
41 Almoco raramente no restaurante

25 Nunca almocgo no restaurante

A pesquisa mostrou que o restaurante ndo € muito utilizado pelos professores: 52%
almogam raramente no restaurante e 32% nunca almocam no restaurante; apenas 14%

almogam no restaurante ao menos 3 vezes na semana.
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7) Sobre a qualidade das refeicdes do Restaurante:

1 Otimas

15 Boas

29 Regulares
16 Ruins

No tocante a qualidade das refeicbes do Restaurante, 37% consideram-na regular,
19% boa e 20% ruim. Apenas um docente considera-a 6tima; 22% nédo responderam a

pergunta.

8) Sobre sua frequéncia de uso da Cantina:

1 Frequento a Cantina diariamente

11 Frequento a Cantina ao menos 3 vezes ha semana
52 Frequento raramente a Cantina

14 Nunca frequento a Cantina

A cantina é pouco frequentada pelos docentes; 66% raramente frequentam a
mesma. Um namero significativo deles (14, equivalente a 18% dos respondentes) nunca

frequentou a cantina.

9) Sobre a qualidade dos produtos da Cantina:

0 Otimos
30 Bons
26 Regulares
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9 Ruins

A qualidade dos produtos da Cantina foi considerada boa por 38% dos docentes,
regular por 33% e ruim por 12%; 16% n&o responderam a pergunta.

10) Sobre a manutencdao das areas de jardins do campus:

69 Os jardins estdo sempre bem cuidados

9 Os jardins estdo bem cuidados em muitas ocasides
0 Os jardins estdo mal cuidados em muitas ocasifes
0 Os jardins estdo sempre mal cuidados

A gqualidade da manutencao das areas de jardins do campus € unanimidade entre
os professores da FACAMP: 87% afirmaram que os jardins estdo sempre bem cuidados

e 13% afirmaram que os jardins estdo bem cuidados em muitas ocasifes.

11)Vocé utiliza o estacionamento da FACAMP?
72 Sim

6 Nao

O estacionamento é utilizado pela maioria (91%) dos docentes da FACAMP.

12) Sobre o estacionamento:

- O estacionamento atende perfeitamente as minhas
necessidades

1 O estacionamento atende razoavelmente as minhas
necessidades

2 O estacionamento ndo atende as minhas necessidades

A pesquisa revelou que 65% dos professores considera que o estacionamento

atende perfeitamente as suas necessidades ao passo que 27% considera que o
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estacionamento atende razoavelmente as suas necessidades; 4 docentes néo
responderam.

13) Sobre os espac¢os de convivéncia (incluindo refeitorio e vestiarios):

35 Estes espagos atendem plenamente minhas necessidades

15 Estes espacos atendem razoavelmente as minhas
necessidades

3 Estes espagos ndo atendem as minhas necessidades

25 N&ao frequento estes espacos o suficiente para opinar

Quase metade dos docentes (44%) disseram que 0s espacos de convivéncia
(incluindo refeitério e vestiarios) atendem plenamente suas necessidades; por outro

lado, 32% nao frequenta estes espacos o suficiente para opinar.

14) Sobre o treinamento de funcionarios (incluindo apoio a capacitacdo
profissional):

32 Treinamentos suficientes e 6timos

12 Treinamentos suficientes, mas poderiam ser mais frequentes
ou melhores

6 Treinamentos insuficientes

27 N&o sei opinar

Sobre o treinamento de funcionérios (incluindo apoio a capacitagédo profissional),
41% consideram o0s treinamentos suficientes e 6timos e 15% consideram o0s
treinamentos suficientes, mas poderiam ser mais frequentes ou melhores; 34% néao
souberam opinar e 1 docente ndo respondeu a pergunta.

15) Sobre as condi¢des gerais de trabalho na FACAMP:
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36 Excelente instituicdo para se trabalhar
32 Boa instituicdo para se trabalhar

8 Instituicdo regular para se trabalhar

1 Instituicdo ruim para se trabalhar

0 N&o sei opinar

Os docentes mostraram-se bastante satisfeitos com as condi¢cbes gerais de
trabalho na FACAMP; 46% consideram a FACAMP uma excelente instituicdo para se
trabalhar e 40% consideram a FACAMP uma boa instituicdo para se trabalhar.

Avaliacdo Anual de Infraestrutura da FACAMP (AAIF) — Funcionarios Técnico-

Administrativos

Foram tabulados 73 questionarios preenchidos pelos Funcionarios Técnico-
Administrativos da FACAMP com 15 perguntas cada. Segue, abaixo, descricdo e analise

guantitativa das respostas.

1) Sobre as condicdes de seu local de trabalho:

20 Local plenamente adequado
48 Local adequado
5 Local inadequado

Questionados sobre as condi¢des de seu local de trabalho, os funcionérios técnico-
administrativos revelaram-se satisfeitos; 27% deles considerou-as plenamente

adequadas, 66% adequadas e apenas 7 % inadequadas.

2) Sobre alimpeza e manutencéo do seu local de trabalho:

49 Estes espacos estdo sempre limpos
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23 Estes espacos estdo limpos em muitas ocasioes

1 Estes espacos estdo sujos em muitas ocasides

0 Estes espacos estdo sempre sujos

No tocante a limpeza e manutencgédo do local de trabalho a maioria (67%) afirmou
que 0 mesmo encontra-se sempre limpo ao passo que 31% atestaram que tal espaco

esta limpo em muitas ocasifes.

3) O numero de sanitarios € suficiente?

61 Sim

12 Nao

O numero de sanitarios revelou-se suficiente para 84% dos funcionarios técnico-
administrativos da FACAMP.

4) Sobre alimpeza dos sanitarios:

35 Os sanitarios estdo sempre limpos

26 Os sanitarios estédo limpos em muitas ocasifes
7 Os sanitarios estdo sujos em muitas ocasibes
4 Os sanitarios estdo sempre sujos

A limpeza dos sanitarios é atestada pelos funcionarios técnico-administrativos; 48%
consideram gque 0s sanitarios estdo sempre limpos, 36% consideram que 0s sanitarios
estao limpos em muitas ocasides e apenas 9% consideram que 0s sanitarios estao sujos

em muitas ocasioes.
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5) Como vocé avalia os equipamentos (mdveis, computadores, etc) disponiveis

para o exercicio de suas atividades?

8

40

17

Otimos

Bons

Regulares

Ruins

A avaliacdo dos equipamentos (méveis, computadores, etc) disponiveis para o

exercicio das atividades foi considerada 6tima para 11% dos funcionarios técnico-

administrativos, boa para 55%, regular para 23% e ruim para 7%.

6) Sobre sua frequéncia de uso do Restaurante:

14

10

38

11

Eu almoco no restaurante diariamente

Almogo no restaurante ao menos 3 vezes na semana

Almogo raramente no restaurante

Nunca almogo no restaurante

A pesquisa mostrou que o restaurante ndo é muito utilizado pelos funcionarios

técnico-administrativos: 52% almogam raramente no restaurante e 15% nunca almogam

no restaurante; apenas 14% almogam no restaurante ao menos 3 vezes na semana e

19% almocam diariamente.

7) Sobre a qualidade das refeicdes do Restaurante:

3

16

Otimas

Boas
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24

25

Regulares

Ruins

No tocante a qualidade das refei¢cbes do Restaurante, 33% consideram-na regular,

22% boa e 34% ruim; 4% dos funcionarios técnico-administrativos consideram a

gualidade das refei¢cdes do restaurante 6tima.

8) Sobre sua frequéncia de uso da Cantina:

8

18

38

Frequento a Cantina diariamente

Frequento a Cantina ao menos 3 vezes ha semana

Frequento raramente a Cantina

Nunca frequento a Cantina

A cantina é pouco frequentada pelos funcionarios técnico-administrativos; 52%

raramente frequentam a mesma. Um numero significativo deles (9, equivalente a 12%

dos respondentes) nunca frequentou a cantina.

9) Sobre a qualidade dos produtos da Cantina:

4

25

33

8

Otimos

Bons

Regulares

Ruins

A qualidade dos produtos da Cantina foi considerada boa para 34% dos funcionarios

técnico-administrativos, regular para 45% e ruim para 11%.
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10) Sobre a manutencdo das areas de jardins do campus:

34 Os jardins estdo sempre bem cuidados

21 Os jardins estdo bem cuidados em muitas ocasides
12 Os jardins estdo mal cuidados em muitas ocasioes
5 Os jardins estdo sempre mal cuidados

A gualidade da manutencao das areas de jardins do campus € unanimidade entre
os funcionérios técnico-administrativos da FACAMP: 47% afirmaram que os jardins
estdo sempre bem cuidados e 29% afirmaram que os jardins estdo bem cuidados em

muitas ocasioes.

11)Vocé utiliza o estacionamento da FACAMP?
58 Sim

15 Nao

O estacionamento é utilizado pela maioria (80%) dos funcionarios técnico-
administrativos da FACAMP.

12) Sobre o estacionamento:

33 O estacionamento atende perfeitamente as minhas
necessidades

7 O estacionamento atende razoavelmente as minhas
necessidades

3 O estacionamento ndo atende as minhas necessidades
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A pesquisa revelou que 45% dos funcionarios técnico-administrativos considera que
0 estacionamento atende perfeitamente as suas necessidades ao passo que 37%

considera que o estacionamento atende razoavelmente as suas necessidades.

13) Sobre os espacgos de convivéncia (incluindo refeitdrio e vestiarios):

21 Estes espagos atendem plenamente minhas necessidades

1 Estes espagos atendem razoavelmente as minhas
necessidades

6 Estes espacgos ndo atendem as minhas necessidades

24 N&ao frequento estes espacos o suficiente para opinar

Sobre os espacos de convivéncia (incluindo refeitério e vestiarios), 29% dos
funcionarios técnico-administrativos disseram que atendem plenamente suas
necessidades, idéntico numero dos que afirmaram que estes espacos atendem
razoavelmente as suas necessidades; por outro lado, 33% nao frequenta estes espacos

o suficiente para opinar.

14)Sobre o treinamento de funcionarios (incluindo apoio a capacitacao
profissional):

13 Treinamentos suficientes e 6timos

14 Treinamentos suficientes, mas poderiam ser mais frequentes
ou melhores

24 Treinamentos insuficientes

20 N&o sei opinar

BN

No tocante ao treinamento dos funcionarios (incluindo apoio a capacitacdo

profissional), 18% consideram os treinamentos suficientes e 6timos e 19% consideram
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0s treinamentos suficientes, mas poderiam ser mais frequentes ou melhores; 27% nao

souberam opinar e 33% acham os treinamentos insuficientes.

15) Sobre as condic¢des gerais de trabalho na FACAMP:

22 Excelente instituicdo para se trabalhar
37 Boa instituicdo para se trabalhar

13 Instituicdo regular para se trabalhar

0 Instituicdo ruim para se trabalhar

1 N&o sei opinar

Os funcionarios técnico-administrativos mostraram-se bastante satisfeitos com as
condi¢cdes gerais de trabalho na FACAMP; 30% consideram a FACAMP uma
excelente instituicdo para se trabalhar e 51% consideram a FACAMP uma boa

instituicdo para se trabalhar.

Avaliacdo Anual de Infraestrutura da FACAMP (AAIF) — Funcionarios Limpeza

e Jardinagem

Foram tabulados 29 questionarios preenchidos pelos Funcionarios da Limpeza e
Jardinagem da FACAMP com 10 perguntas cada. Segue, abaixo, descricdo e analise

guantitativa das respostas.

1) Sobre as condi¢des de seu local de trabalho:

12 Local plenamente adequado
16 Local adequado
1 Local inadequado

Questionados sobre as condi¢cdes de seu local de trabalho os funcionérios da
Limpeza e Jardinagem revelaram-se satisfeitos; 41% deles considerou-as plenamente

adequadas, 55% adequadas e apenas um funcionario considerou-as inadequadas.
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2) O numero de sanitéarios é suficiente?

27

2

Sim

Nao

O numero de sanitarios revelou-se suficiente para 93% dos funcionérios da Limpeza
e Jardinagem da FACAMP.

3) Sobre alimpeza dos sanitéarios:

21

1

Os sanitarios estao sempre limpos

Os sanitarios estao limpos em muitas ocasifes

Os sanitarios estdo sujos em muitas ocasifes

Os sanitarios estdo sempre sujos

A limpeza dos sanitarios € atestada pelos funcionarios da Limpeza e Jardinagem da

FACAMP; 72% consideram que 0s sanitarios estdo sempre limpos, 24% consideram

gue 0s sanitarios estao limpos em muitas ocasides e apenas 1 funciondrio considera

gue 0s sanitarios estdo sempre sujos.

4) Sobre suafrequéncia de uso do Restaurante:

0

18

Eu almoco no restaurante diariamente

AImogo no restaurante ao menos 3 vezes na semana

AImogo raramente no restaurante

Nunca almogo no restaurante
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A pesquisa mostrou que o restaurante ndo é muito utilizado pelos funcionarios da
Limpeza e Jardinagem: 31% almogam raramente no restaurante e 62% nunca almogam
no restaurante; apenas 1 funcionério da Limpeza e Jardinagem almoga no restaurante

a0 menos 3 vezes na semana.

5) Sobre a qualidade das refeicdes do Restaurante:

0 Otimas

2 Boas

12 Regulares
6 Ruins

No tocante a qualidade das refeicbes do Restaurante, 41% consideram-na regular,

7% boa e 21% ruim.

6) Sobre sua frequéncia de uso da Cantina:

0 Frequento a Cantina diariamente

1 Frequento a Cantina ao menos 3 vezes na semana
8 Frequento raramente a Cantina

19 Nunca frequento a Cantina

A cantina é pouco frequentada pelos funcionarios da Limpeza e Jardinagem; 28%
raramente frequentam a mesma. Um numero significativo deles (19, equivalente a 66%

dos respondentes) nunca frequentou a cantina.

7) Sobre a qualidade dos produtos da Cantina:
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4 Otimos

2 Bons

10 Regulares
2 Ruins

A qualidade dos produtos da Cantina foi considerada 6tima para 14% dos

funcionarios da Limpeza e Jardinagem, boa para 7%, regular para 34% e ruim para 7%.

8) Sobre a manutencao das areas de jardins do campus:

5 Os jardins estdo sempre bem cuidados
8 Os jardins estdo bem cuidados em muitas ocasides
8 Os jardins estdo mal cuidados em muitas ocasifes
8 Os jardins estdo sempre mal cuidados

Curiosamente, a qualidade da manutencdo das areas de jardins do campus é
unanimidade entre os docentes e os funcionarios técnico-administrativos da FACAMP
mas nao entre os funcionéarios da Limpeza e Jardinagem: 17% afirmaram que os jardins
estdo sempre bem cuidados e 28% afirmaram que os jardins estdo bem cuidados em
muitas ocasifes. Este percentual € o mesmo para aqueles que afirmaram que os jardins

estdo mal cuidados em muitas ocasides ou que os jardins estdo sempre mal cuidados.

9) Sobre os espacos de convivéncia (incluindo refeitério e vestiarios):

17 Estes espagos atendem plenamente minhas necessidades

N

Estes espacos atendem razoavelmente as minhas

necessidades

2 Estes espagos ndo atendem as minhas necessidades

151



3

N&o frequento estes espacgos o suficiente para opinar

Sobre os espacos de convivéncia (incluindo refeitério e vestiarios), 59% dos

funcionarios da Limpeza e Jardinagem disseram que atendem plenamente suas

necessidades e 24% afirmaram que estes espacos atendem razoavelmente as suas

necessidades; apenas 7% afirmaram que estes espagos ndo atendem as suas

necessidades e 10% nao frequentam estes espacos o suficiente para opinar.

10) Sobre as condi¢des gerais de trabalho na FACAMP:

16

11

1

Excelente instituicdo para se trabalhar

Boa instituicdo para se trabalhar

Instituicdo regular para se trabalhar

Instituicdo ruim para se trabalhar

N&o sei opinar

Os funcionérios da Limpeza e Jardinagem mostraram-se bastante satisfeitos com

as condicdes gerais de trabalho na FACAMP; 55% consideram a FACAMP uma

excelente instituicdo para se trabalhar e 38% consideram a FACAMP uma boa

instituicdo para se trabalhar.

Avaliacdo Anual de Infraestrutura da FACAMP (AAIF) — Discentes

Foram tabulados 103 questionarios preenchidos pelos discentes da FACAMP com

24 perguntas cada. Segue, abaixo, descricdo e analise quantitativa das respostas.

1) Sobre o acervo da biblioteca:

84

17

Sempre encontro ao menos um exemplar dos livros

necessarios para minhas disciplinas

Sempre é preciso fazer reserva para obter livros necessarios

para minhas disciplinas

Nunca encontro os livros necessarios para minhas disciplinas
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Os discentes mostraram-se satisfeitos com o acervo da biblioteca. 82% afirmaram

gue sempre encontram ao menos um exemplar dos livros necessarios suas minhas

disciplinas ao passo que 17% afirmaram que sempre € preciso fazer reserva para obter

livros necessarios para suas disciplinas.

2) Sobre o atendimento dos funcionarios da Biblioteca:

70

28

2

Otimo

Bom

Regular

Ruim

N&ao frequento a Biblioteca o suficiente para opinar

Sobre o atendimento dos funcionarios da biblioteca, 68% dos alunos consideram-no

o6timo e 27% bom.

3) Sobre sua frequéncia de uso dos espacos de estudo na Biblioteca:

52

44

Eu frequento os espacos mais de uma vez por semana

Eu frequento os espagos pelo menos uma vez por més

Eu raramente frequento os espacos

Nunca frequento os espacos

Pouco mais da metade dos alunos frequenta os espagos de estudo da biblioteca

mais de uma vez por semana; 43% os frequentam ao menos uma vez por més.
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4) Sobre os espacos de estudo na Biblioteca:

58

43

2

Os espacos atendem perfeitamente as minhas necessidades

Os espacos atendem razoavelmente as minhas necessidades

Os espacos ndo atendem as minhas necessidades

Os alunos atestam os espacos de estudo da biblioteca: 56% afirmam que os

espacos atendem perfeitamente as suas necessidades e 42% afirmam que os espacos

atendem razoavelmente as suas necessidades.

5) Sobre alimpeza das salas de aula e dos espacgos de convivéncia:

72

31

0

Estes espacos estdo sempre limpos

Estes espacos estdo limpos em muitas ocasidoes

Estes espacos estdo sujos em muitas ocasides

Estes espacgos estdo sempre sujos

A limpeza das salas de aula e dos espacos de convivéncia € ponto comum entre 0s

alunos: 70% consideram os mesmos sempre limpos.

6) O numero de sanitarios é suficiente?

88

15

Sim

Nao

O numero de sanitarios revelou-se suficiente para 85% dos alunos da FACAMP.
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7) Sobre alimpeza dos sanitérios:

51 Os sanitarios estdo sempre limpos

40 Os sanitarios estao limpos em muitas ocasifes
12 Os sanitarios estao sujos em muitas ocasifes
0 Os sanitarios estao sempre sujos

A limpeza dos sanitarios é atestada pelos discentes da FACAMP; 50% consideram
gue os sanitarios estdo sempre limpos, 39% consideram que 0s sanitarios estéo limpos
em muitas ocasifes e apenas 11% considera que 0s sanitarios estdo sujos em muitas

ocasioes.

8) Sobre a manutencao das areas de jardins do campus:

85 Os jardins estdo sempre bem cuidados

16 Os jardins estdo bem cuidados em muitas ocasides
1 Os jardins estdo mal cuidados em muitas ocasifes
1 Os jardins estdo sempre mal cuidados

A qualidade da manutencéo das areas de jardins do campus é unanimidade entre
os alunos da FACAMP: 83% afirmaram que os jardins estdo sempre bem cuidados e

16% afirmaram que os jardins estdo bem cuidados em muitas ocasides.

9) Sobre o atendimento dos funcionarios da Limpeza e Manutencdo do

campus:
88 Otimo
15 Bom
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0

Regular

Ruim

N&o sei opinar

A maioria (85%) dos discentes considera 6timo o atendimento dos funcionarios da

Limpeza e Manutengdo do campus.

10) Vocé utiliza o estacionamento da FACAMP?

53

50

Sim

Nao

O estacionamento é utilizado por 51% dos discentes da FACAMP.

11) Sobre o estacionamento:

66

28

O estacionamento atende perfeitamente as minhas

necessidades

O estacionamento atende razoavelmente as minhas

necessidades

O estacionamento nao atende as minhas necessidades

A pesquisa revelou que 64% dos alunos consideram que o estacionamento atende

perfeitamente as suas necessidades ao passo que 27% consideram que o

estacionamento atende razoavelmente as suas necessidades.

12) Sobre sua frequéncia de uso do Restaurante:

5

22

Eu almoco no restaurante diariamente

AImogo no restaurante ao menos 3 vezes na semana
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49

27

Almogo raramente no restaurante

Nunca almogo no restaurante

A pesquisa mostrou que o restaurante ndo € muito utilizado pelos alunos: 48%

almocam raramente no restaurante e 26% nunca almogcam no restaurante; apenas 21%

almocam no restaurante ao menos 3 vezes na semana.

13) Sobre a qualidade das refeicGes do Restaurante:

3

13

41

46

Otimas

Boas

Regulares

Ruins

No tocante a qualidade das refei¢ces do Restaurante, 39% consideram-na regular,

13% boa e 47% ruim.

14) Sobre o atendimento dos funcionérios do Restaurante:

21

45

22

Otimo

Bom

Regular

Ruim

Nao frequento o Restaurante o suficiente para opinar

O atendimento dos funcionarios do Restaurante é considerado 6timo por 20%, bom

por 44% e regular por 21% dos alunos.
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15) Sobre sua frequéncia de uso da Cantina:

27 Frequento a Cantina diariamente

39 Frequento a Cantina ao menos 3 vezes ha semana
32 Frequento raramente a Cantina

5 Nunca frequento a Cantina

A cantina é assim frequentada pelos discentes: 26% diariamente, 38% ao menos 3

vezes na semana e 31% raramente.

16) Sobre a qualidade dos produtos da Cantina:

4 Otimo
35 Bom

46 Regular
18 Ruim

A qualidade dos produtos da Cantina foi considerada boa por 34% dos discentes,

regular por 44% e ruim por 17%.

17) Sobre o atendimento dos funcionérios da Cantina:

24 Otimo
49 Bom

24 Regular
4 Ruim
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2

N&o frequento a Cantina o suficiente para opinar

O atendimento dos funcionarios da Cantina é considerado 6timo para 23%, bom

para 47% e regular para 23% dos alunos.

18) Sobre sua frequéncia de uso dos Laboratoérios de Informatica:

24

36

43

Eu s6 os utilizo em aulas especificas

Além das aulas especificas, eu os utilizo diariamente

Além das aulas especificas, eu raramente os utilizo

Com relacao a frequéncia dos alunos nos laboratérios de informatica: 23% os utiliza

somente em aulas especificas, 35% diariamente e 41% raramente.

19) Sobre os Laboratérios de Informatica:

44

53

Os laboratérios de informética atendem perfeitamente as

minhas necessidades

Os laboratérios de informatica atendem razoavelmente as

minhas necessidades

Os laboratorios de informatica ndo atendem as minhas

necessidades

43% dos alunos considera que os laboratérios de informatica atendem perfeitamente

as suas necessidades e 52% considera que os laboratérios de informatica atendem

razoavelmente as minhas necessidades.

20) Sobre o atendimento dos funcionarios da Informaética:

55

Otimo
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40

Bom

Regular

Ruim

Nao frequento os laboratérios o suficiente para opinar

O atendimento dos funcionarios da Informatica é considerado 6timo por 53% dos

alunos; 39% o consideram bom e apenas um aluno o considera ruim.

21) Sobre o atendimento dos funcionérios da Portaria:

91

12

0

Otimo

Bom

Regular

Ruim

O atendimento dos funcionarios da Portaria € unanimidade entre os alunos: 90%

consideram-no 6timo.

22)Sobre o atendimento dos funcionarios da Central de Atendimento:

44

34

24

Otimo

Bom

Regular

Ruim

Nao frequento a Central de Atendimento o suficiente para
opinar
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O atendimento dos funcionéarios da Central de Atendimentos € assim avaliado pelos
alunos: 43% 6timo e 33% bom; 23% ndo frequentam a Central de Atendimento o

suficiente para opinar.

23) Sobre o atendimento dos funcionarios da Secretaria Académica:

44 Otimo

32 Bom

4 Regular

1 Ruim

22 N&ao frequento a Secretaria Académica o suficiente para opinar

O atendimento dos funciondrios da Secretaria Académica é considerado 6timo para
43% dos alunos; 31% consideram-no bom e 3% regular. 21% nao frequentam o

suficiente para opinar.

Ano de 2020

Para o ano de 2020, as informacbes relativas a Infraestrutura Fisica da IES

versam sobre 0s seguintes itens:

1) Informatica

2) Biblioteca

3) MakerLab

4) Avaliacao pelo Corpo Docente e Discente bem como dos funcionarios

sobre a Infraestrutura Fisica da IES

1) Informética

A estrutura fisica da IES no tocante aos equipamentos de informatica perfazia, em

2020, a lista abaixo:

1) Laboratérios

1.1) Instalacées
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5 laboratérios com sistema Windows e 1 laboratério Windows e MacOS, com

estrutura de rede certificada.

1.2)

Equipamentos existentes

280 computadores de Ultima geracdo, sendo 265 com sistema operacional

Windows e 15 com sistema operacional MacOS.

Quadro 060 Correlacdo pedagbgica com 0S cursos e programas

previstos

Software

CURSO

Administracao

Economia

Design

Direito

Eng. de Producéo

Propaganda e

Marketing

Relacbes

Internacionais

Computacéo

Eng?.

Engd. Mecénica

Microsoft
Office

X

X

>

>

>

Adobe
Creative
Cloud

Autodesk

Industrial

Rhinoceros

Promodel
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Solver X X X X X

RobotStudio X X

Matlab X X

1.3) Recursos de Informatica disponiveis

Equipamentos e Softwares sempre atualizados e adequados ao uso dos
professores/alunos.

Em razéo da pandemia, em 2020, houve uma situagcédo de excepcionalidade
gue desencadeou a necessidade do ensino remoto nos cursos de graduacao e
pos-graduacao. Tendo em vista este cenario, a IES adquiriu a plataforma Canvas
para uma maior interacdo do professor com os alunos no ensino remoto. Foi
também adquirido pela IES o aplicativo Zoom institucional, a fim de que fosse

possivel ao professor ministrar as aulas remotas.

1.4) Relacao equipamento/aluno

A relacdo equipamento/aluno é sempre, no minimo, de 01 equipamento
por aluno nas disciplinas oferecidas em laboratério. Nao ha nenhum laboratorio
com disponibilidade de equipamentos inferior ao numero de alunos matriculados

nas disciplinas oferecidas.

2) Estrutura de Informatica para os Cursos de EAD

2.1) Sobre o servidor

Atualmente ha um sistema de EAD baseado na plataforma Moodle e esta

hospedado no DataCenter americano da Amazon.

H& um servidor Dell R730 de backup no Data Center local para plano de

contingéncia.
2.2) Plataforma Canvas e Aplicativo Zoom Institucional
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A plataforma Canvas e o aplicativo Zoom Institucional s&o utilizados tanto na

graduacdo, como nos cursos de poés-graduacdo, dada a situacdo de

excepcionalidade do ensino remoto, que a pandemia causou.

3) Sobre a internet

A |IES faz parte da rede ANSP (an Academic Network at Sado Paulo), com link

de internet dedicado de 1Ghz de velocidade.

Quadro 061. Refere-se aos softwares que estao a disposi¢do dos alunos e

de onde o acesso ¢€ liberado:

Software

Acesso

Microsoft Office 2016 Professional

Rede interna

Microsoft Project 2013 Professional

Rede interna

Microsoft Visio 2013 Professional

Rede interna

Adobe Creative Cloud

Rede interna

Pacote Autodesk 2020

Rede interna

Bizagi Process Modeler

Rede interna

CodeBlocks

Rede interna

Economatica

Rede interna

Flexsim 7 Rede interna
ProModel 7.5 Rede interna
MatLab Rede interna
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O Quadro 062 lista as bases de dados assinadas a disposi¢ao dos alunos e de
onde o acesso € liberado:

Base Acesso

Minha Biblioteca Rede interna/externa
Economética Rede interna/externa*
OECD ILibrary Rede interna/externa*
Scielo Rede interna/externa*
Euromonitor Rede interna/externa*

* pode ser acessada remotamente via browser, mas com recursos limitados

O acesso ao sistema é possivel por duas maneiras:
Acesso fora da rede interna:

a. O aluno acessa o endereco http://add.facamp.com.br;

b. O aluno informa seu usuario e senha pessoal;
c. Acesso ao sistema esta liberado.
Acesso pela rede interna:
a. O aluno acessa o computador no laboratorio;
b. O aluno informa RA (Registro Académico) e senha pessoal da rede interna;

c. O aluno acessa o0 endereco http://add.facamp.com.br;

d. O aluno informa seu usuéario e senha pessoal;
e. Acesso ao sistema esta liberado.

Na IES, ha disponiveis aos alunos 5 laboratérios com sistema Windows e 1
laboratério com sistemas Windows e MacOS, com estrutura de rede certificada,
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totalizando 280 computadores de Ultima geracéo, sendo 265 com sistema Windows e
15 com sistema MacOS.

2) Biblioteca

A estrutura fisica da IES no tocante a Biblioteca, em 2020, é composta por:
2.1) Biblioteca
Tipo de biblioteca: Biblioteca Central
Numero de assentos: 200
Numero de empréstimos domiciliares: 2739
Numero de empréstimos entre bibliotecas: 1
Realiza comutag6es bibliograficas? Sim
Usuarios treinados em programas de capacitacdo: 300
Possui rede sem fio? Sim
Numero de Titulos do acervo de peridédicos impressos: 126
Numero de Titulos do acervo de livros impressos: 21.843
Numero de Titulos de Outros Materiais: 2.032
Oferece condi¢cdes de acessibilidade? Sim

Possui atendente treinado na lingua brasileira de sinais - Libras? Sim

2.2) Acessibilidade Arquitetdnica ou Fisica

Banheiros adaptados: Sim (2)
Mobiliario adaptado: Sim
Bebedouros e lavabos adaptados: Sim
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Rampa de acesso com corriméo: Sim (2)

Entrada/Saida com dimensionamento: Sim

Sinalizacao tatil: Sim

Equipamento eletromecénico (elevadores, esteiras rolantes, entre outros): Sim
Sinalizagéo visual: Sim

Espaco para atendimento adaptado: Sim

Sinalizag&o sonora: Nao

Ambientes desobstruidos que facilitem a movimentacdo de cadeirantes e pessoas

com deficiéncia visual: Sim

2.3) Acessibilidade de Contetido

Plano de aquisicdo gradual de acervo bibliografico dos conteldos basicos em

formato especial: Nao
Acervo em formato especial (Braille/Sonoro): Nao

Sitios desenvolvidos para que pessoas percebam, compreendam, naveguem e

utilizem os servicos oferecidos: Sim

2.4) Acessibilidade Tecnolégica

Impressoras em Braille: Nao
Software e outras aplicacdes de leitura para pessoas com baixa visdo: Sim

Teclado virtual: Sim

2.5) Informacdes Adicionais

E participante do Portal de Periédicos da Capes?: Nao
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Assina outras bases de dados: Sim

Possui Repositorio Institucional: Nao

Usa ferramenta de busca integrada? Sim

Oferece servicos pela internet?: Sim

Utiliza redes sociais? N&o

Possui catélogo online de servigo publico?: Sim

Numero de Titulos do Acervo de Periédicos Eletronicos: 18

NUmero de Titulos do Acervo de Livros Eletronicos: 15.000

3) MakerLab
O MakerLab ocupa uma area de 450m2 e possui as seguintes Maquinas:

2 Impressoras 3D de filamento plastico
1 maquina de Corte a Laser

Estacdo de solda de eletrdnicos

Kits Arduino

Marcenaria

Serralheria

Quadros simuladores fluidomecéanicos
Estacdo de solda pesada

Cabine de pintura

Ferramentas manuais diversificadas

4) Avaliacao pelo Corpo Docente e Discente bem como dos funcionérios

sobre a Infraestrutura Fisica da IES

A CPA deliberou que a avaliacéo referente a Infraestrutura Fisica da IES
sera feita bienalmente por toda a comunidade académica (Alunos, Professores

e Funcionarios). Logo, como a ultima avaliacdo foi realizada em 2019 a CPA
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realizara a proxima no ano de 2021. Neste sentido, ndo foi feita nenhuma
avaliacdo em 2020.
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CURSO ONLINE | CONTROLADORIA ESTRATEGICA

FACAMP

@l

Curso Online | Controladoria Estratégica FACAMP
Pesquisa de Avaliacao Docente - Prof? Elica Martins

2) Capacidade de 3 Abordagem diditica
1) Habilidade para criar integragio entre teoria e utilizada favoreceu a
interesse pelo assunto Bom pratica aprendizagem 4) Dominio sobre o assunto
Borm E%
19% ™
Bam
3% N
s Otmo
E3%
, Otima
B1% Otimo Otimo
84% 100%
€) Clareza na comunicagio 7) Relscionamento
Eom 5) Preparagio da aula Bem do conteddo professor-alurio 8) 0 professor fol pontual 7
13% ™ o%
 Qtmo Gtimo Btima Sim
24% 100" 100
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Curso Online | Controladoria Estratégica
Pesquisa de Avaliacido Docente - Prof?. Elica Martins

FACAMP

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

Sim
100%

10) Comentarios e sugestoes

+ Infelizmente pela mudanga do calendéario, totalmente justificada, eu
néo consegui aproveitar como pretendia o curso até agui. Mas me
deixou muito satisfeito o trabalho para minimizar os problemas e
tentar adaptar da melhor maneira o curso.

Dedicada, atenciosa e domina os assuntos.

Dedicada, expert nos contelidos e com otima didatica.

* Professora Elica tem excelente didatica, inclusive procuro por
algum MBA ou pds em que ela ministre aulas!

Solicitar que os videos figuem abertos e apenas os microfones
desligados, acho que o professor ficard mais confortavel vendo os
alunce, mas =e metade fecha o video a outra metade fica com
vergonha & fecha também.

Curso Online | Controladoria Estratégica
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof®. Fabiana Santos

FACAMP

A Capacidade da 3 Abordagem didética
1) Habilidade para crist integragho sntre teoris & utilizada favoreceu a
interesse pelo sssunto pritica aprendizagem 4) Dominio sobre o assurte
Bom Bom
3}/H S 8% N
Borm
5% Ot
55%
o Gtimo ~_ Gtimo
Ba% Ba%
Otimo
100%:
) Clareza fa comunicagio 7} Relacionamento
5) Preparagio da aula do conteddo profesgor-aluno 8) O professoer foi poftual 7
wE T
Y Gima
2% Otimo Otimo Sim
100% 100 100%:
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Curso Online | Controladoria Estratégica
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof®, Fabiana Santos

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

Sim
100%

10) Comentarios e sugesties
Top. Nivel FACAMP
Muito conhecimento, vontade de ensinar e atengio.
Gostel muito da didatica da professora Fabiana, super simpatica e
despertou a tode memento o interesse pelo conteldo.
Particularmente me interessei mais pele curso do ponto de vista

fizcal, que & mais aderents ao meu dia a dia.

Eu senti falta de material p leitura com informagdes basicas para
poder acompanhar as aulas

Curso Online | Controladoria Estratégica
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

2) Distribuicdo entre teoria e
1) CGontetdo das aulas pratica

Bom
18% -

Bom
27% -

- Otimo

« Otimo 73%
82%
3) Houve integracio do 4) O curso aprimorou suas
contetido programatico entre habilidades e conhecimentos
os professores do curso 7 tedricos e priticos 7
Sim Sim
100% 100%

FACAMP

FACAMP
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Curso Online | Controladoria Estratégica
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

FACAMP

\ Muite Satisfeito

5) O objetivo do curso foi 6) Qual foi o seu nivel de
alcancado ? satisfagdo com o curso 7
Satisfeito
27% -
73%
Sim
100%
7) Voceé recomendaria esse
CUurso para um amigo ou

colega ?

100%

Curso Online | Controladoria Estratégica
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

8) O que poderia ser melhorado no curso ?

Ter mais material p pesquisa & leftura

Cumpriu o proposto com exceléncia. Como sugestio, um toque de
Compliance dara mais importincia ainda & efetividade da
Controladoria Estratégica.

Um togue de Compliance.
Talver mais exercicios praticos para fixagiio. (O exemplo do case
Harvard apresentado nao inicio & o compartihamento do exercicio

foi um excelente exemplo).

A parte de tributagio poderia ter mais uma aula, por ser um
assunto tio complexo.

FACAMP
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Curso Online | Controladoria Estrategica FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso - Infraestrutura e Organizacdo

1) Qualidade das aulas ao vivo 2) Qualidade da plataforma
Bom via Zoom Bom Canvas
9% 9%
Otimeo Otimo
91% 1%
3) Atendimento comercial 4) Apoio da secretaria

Otimo Otimo
100% 100%

@

Curso Online | Controladoria Estratégica FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso - FACAMP

2) Como voce ficou sabendo
1) Vocé conhecia a FAGAMP ? desse curso 7

Facebook
< 18%

E-mail
36% N
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CURSO ONLINE | DESIGN DE SUPERFICIES & ESTAMPARIA
TEXTIL

FACAMP

Curso Online | Design de Superficies & Estamparia Téxtil Imcimp

1) Habilidade para criar
interesse pelo assento

Gtimo
100%

Bom 5) Preparagio da aula

Gtima
1%

2 Capacidade de
integragdo entre teoria &
pratica

100%:

€) Clareza na comunicsgio
do conteido

Gtimo
21%

Pesquisa de Avaliacao Docente - Prof. Ms. Daniel Moraes

3) Abordagem diditica
ulilizada favoreceu a
aprendizagerm

7) Relacionamento
Bam professor-aluno
9%
L Oemo

4) Dominio sobre o assunto

100%

8) O professor foi pontual 7
18% .

, Sim
82%
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Curso Online | Design de Superficies & Estamparia Téxtil
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Ms. Daniel Moraes

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

Sim
100%

10) Comentarios e sugestdes

Tirando as faltas, foi um &timo professor

O curso de Design de Estampas com o professor Daniel foi
excelente!

Daniel & um profissional incrivel & guanto mais aulas tivermos com
ele sempre serd melhor para nosso desenvolvimento.

Adorei o curso, um excelente professor

Curso Online | Design de Superficies & Estamparia Téxtil pawp
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

2) Distribuicdo entre teoria e
1) Contedado das aulas pratica

Eom
18% ~

., Otimo

Otimeo 82%
100%
3) Houve integracdo do 4) O curso aprimorou suas
contetdo programdtico entre habilidades e conhecimentos
os professores do curso ? teoficos e praticos ?

100%
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Curso Online | Design de Superficies & Estamparia Téxtil Immp

Pesquisa de Avaliacdo do Curso

5) O objetivo do curso foi &) Qual foi o seu nivel de
alcancado ? Satisfeito satisfacio com o curso ?
9%

Sim

7) Vocé recomendaria esse
CUrso para um amigo ou
colega ?

100%

Curso Online | Design de Superficies & Estamparia Téxtil Immp

Pesquisa de Avaliacdo do Curso

8) O que poderia ser melhorado no curso 7
+ Ter mais aulas
« Queremos parte 2 do curso
« Tudo foi &timo!

« Acho bem completo dessa forma, consegue pegar do O e levar ao
conhecimento &timo

« Aprofundar o ensino de mais técnicas de estamparia no Photoshop
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Curso Online | Design de Superficies & Estamparia Téxtil

Pesquisa de Avaliacdo do Curso - Infraestrutura e Organizacdo

1) Qualidade das aulas ao vivo
Bom via Zoom
9%

Otimo
91%

3) Atendimento comercial

Otimo
100%

Curso Online | Design de Superficies & Estamparia Téxtil

2) Qualidade da plataforma
Canvas

FACAMP

4) Apoio da secretaria

Otimo

Pesquisa de Avaliacdo do Curso - FACAMP

1) Vocé conhecia a FACAMP 7

Sim
45%
_ Nao
55%

100%

2) Gomo vocé ficou sabendo
desse curso 7 Facebook
9%
Indicagio de Amigos
36%
__ Instagram
36%
E-mail P
9% Site
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CURSO ONLINE | GESTAO DE PROJETOS

FACAMP

1) Habilidade para erisr
interesss pelo sssento

Gtimo
100%

5) Preparagio da aula

Curso Online | Gestao de Projetos
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. Paolo Edoardo Coti-Zelati

3 Capacidade de
integragdo entre teoria &
pratica

6 Clareza na comunicagio
do conteido

Borm
25% .

~ Otime
5%

@

FACAMP

4) Dominio sobre o assurto

100%

8) 0 professor foi porrtual 7

100¢
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Curso Online | Gestao de Projetos @

FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. Paolo Edoardo Coti-Zelati

9) Voce gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

Sim
100%
10) Comentdrios & sugesties
+ O Paclo consegue prender o aluno muito bem & aula. Transita entre

exemplos, academia e interagdo com a classe. Assim aula flui
muito bem

» Otimo professor! Sabe passar o contetdo de uma suave e
interativa.

Curso Online | Gestao de Projetos @

FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Ms. Fernando Fernandes

2) Capacidade de 3) Abordagem didética

1) Habilidade para crisr integragio entre teoria & wiilizada favoreceu a.

interesse pelo assunto aprendizagem 4) Daminio sobre o assurito
Médio
25% “

__ Gtimo Bom __ __ Otimo
5% 50% 50%
Bom _
25%
Gtimo Otimo
100% 100%:
&) Clareza ia comunicagio 7) Relacionaments

5 Preparagio da aula do conteddo professor-alunc 8) O professor foi pontual T
Bormn Bormn
5% T 25% N

Miédio
36%
__ Otimo
500
Médio _s ~_ Gtimo
13% B3%
—
Bom a
L Sim
13% 100%
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Curso Online | Gestao de Projetos FACAMP

Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Ms. Fernando Fernandes

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor ?

|~  SEm
100%

10) Comentdrios e sugestdes

Curso Online | Gestao de Projetos
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Ms. Roberto Ponte

FACAMP

Capacidade de 3) Abordagem didética
i Habilidade para crar hh:'nghamhmho favareceu a
imteresse pelo assunto Barm aprendizagem 4) Dominio sobre o assunto
Bom T —
20% "
£ Otima
B% Gtimo L gemo St
100% 0% 100%
6) Clareza na comunicegiio 7) Relacionamento
5) Preparagdo da aula do conteddo professor-aluno #) O professor foi pontual 7
Born
20 T 0% N
__ Otimo Bom __ __ Gtima
0% 50% 50%
Médio s
0% “\___ Otimo
B L Sim

100%:
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Curso Online | Gestao de Projetos FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Ms. Roberto Ponte

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

10) Comentarios e sugestoes

« O Prof. Roberto temn uma vivéncia pratica inerivel. E muito raro
encontrar professores assim. Parabéns FACAMP.

+ (Gostei bastante da abordagem e conexie entre teoria e pratica.
Uma sugestio seria de que acredito que o professor pudesse ser
um pouco mais aberto ao esclarecimento de dividas.

+ Professor excelente. Todas as vezes que trouxemos dividas, ele
nos trouxe solugdes em aulas seguinte. Realmente fez das nossas
dividas o dever de casa dele.

+ Todos os professores =80 de alto nivel. As didaticas do Paoclo e do
Roberto foram um pouco melhores.

@

Curso Online | Gestao de Projetos FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

5, Gtimo
T0%

3) Houve integracdoe do
contetido programético entre
os professores do curso 7

Sim
100%

2) Distribuicio entre teoria e
pratica
Medio
20% M
Bom __
10%
\ Otimo

709%

4) © curso aprimorou suas
habilidades e conhecimentos

tedricos e praticos ?

100%
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Curso Online | Gestao de Projetos FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

5) O objetivo do curso foi 6) Qual foi o seu nivel de
alcancado 7 satisfacio com o curso 7

Indiferente
20% ~

\ Muito Satisfeito
Sim 80%
1009
T) Vocé recomendaria esse
CUrso para um amigo ou
Nao colega 7
10%

Sim
90%

P

Curso Online | Gestao de Projetos FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

8) O que poderia ser melhorado no curso 7

+ Acredito que o projeto poderia ter sido melhor escelhido, talvez
algo mais relacionado com o dia a dia em uma empresa, sendo
oferecido um banco de dades pra consulta, por exemplo.
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Curso Online | Gestao de Projetos FACAMP

Pesquisa de Avaliacdao do Curso - Infraestrutura e Organizacdo

1) Qualidade das aulas ao vivo 2) Qualidade da plataforma
Médio vig Zoom Canvas
10%
Bom __ Bom __ _ Otimo
30% 50% 50%
__ Otime
60%
Médio 3) Atendimento comercial 4) Apoio da secretaria
10% Bom
18%
o . Otimo
L Otime 8294
290%
Curso Online | Gestio de Projetos FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso - FACAMP
2) Como vocé ficou sabendo
1) Vocé& conhecia a FACAMP 7 Nao Caonvénio desse curso 7
10% 79 Instagram
21%
Indicagdo de Amigos
21%
__ Linkedin
7%
E-mal
79
Sm___ L site
90% 36%
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CURSO ONLINE | LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados
Pesquisa de Avaliacao Docente - Prof. Ms. Dirceu Rosa

1) Habilidade para crisr
Ruirmn interesse pelo assunto
5%

Bom
zam s
£ Gtimo
73%
5) PreparagBo da aula
Hom
23% ~
Médio

14% ' Gtimo

64%

FACAMP

2 Capacidade de
integragio entre teoria &
Médio pritica
9%
Bom __
2%
___ Otimo
50%
&) Clareza na comunicagio
do conteido
Médio ©
%
Born
18%
o Gtime
B3%

8% ™

3) Abordagem didética

T) Relacicnamento
professor-aluno

w_ Omme
B64%

@)

FACAMP
4) Dominio sobre o assurto
Otima
7%
o Bam

T3%

8) 0 professor foi portual 7

100%:
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Curso Online | Lei Geral de Protecdo de Dados
Pesquisa de Avaliacdao Docente - Prof. Ms. Dirceu Rosa

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
Nio professor ?
9%

L Sm
91%

10) Comentdrios e sugestoes
« Apesar do curso ter sido on-line foi de bastante valia

+ S0 faltou uma apresentagdo da turma, quem esta atendendo o
curso. Foi a primeira aula.

* Prof. Dirceu tem uma forma de transmitir o contetido muito
interessante. A aula € leve e divertida. Poderia ter se aprofundado
mais. Contudo, entendo que era a primeira aula do curso.

Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados

Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Ms. Nelson Freitas

FACAMP

FACAMP

A Capacidade de 3) Abordagem didética
1) Habilidade para criar integragio entrs teoria & uiilizada favoreceu a
interesse pelo sssunto Médio pratica aprendizagem 4) Dominio sobre o assunto
i y
M‘?ad% 9w~ 1 Mésia Otima.
23% ~ 250 ™
Gtimo
Stimo Bom " 50% Gemo
55% — 55%
Bom _s 41%
TR Bam _s
23% , Barm
TE%
6] Clareza na comunicagiio T) Relacionamento
Middia 5 Preparagdo da aula B do conteddo Micio professor-alunc 8) O professor foi ponteal 7
w1 P 12 TN
Médio Gtimo
% 42% O
0%
Bam _s
6%
Bom s
L Otme 2706 Sim
2% 100%:
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Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Ms. Nelson Freitas

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
Nio professor ?
9%

Sim
91%

10) Comentdrios e sugestoes

Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacao Docente - Prof®. Dra. Karin Klempp
2 Capacidade de 3) Abordagem didética
1) Habilidade para crisr integragio entre teoria e utilizads favorsceu 3
interesse palo assunto Bom pratica aprendizagerm 4] Dominio sobne o assurto
m —_— aw =% Bom
29% ~ N
Otimo
T1%
— — =
&) Clareza na comunicagio T) Relacionarmernto
5) Preparagho da aula do conteddo professor-alunc 8) O professor foi porvtual 7
Bam Bom Bom
0% ™ 4% T ™ 4% N
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Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacao Docente - Prof®. Dra. Karin Klempp

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

O ;
L Sim
100%
10) Comentarios e sugesties
« 10
* Excelente profi . Conh o assunto & torna a aula

interessante. A vivéncia de mercado pratica € um diferencial.

* Rainha da LGFD

?

Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP

Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. José Carlos Ferreira

2) Capacidade de 3) Abordagem didética
1) Habilidade para criar integragio entre tsoria & wiilizada favorsceu a
Priggimn interesss pelo mssunto pratica Plaging a izagem 4] Dominio sobre o assunts
3% T Péssime % Fuim
2% B Ruirn Gamo 24% N Barn
“g — 3% TN S a0% 2%
Bormn
__ Otimo
13% puiriy
. Gtima Bom s Médio _s
7% 2% 22%
N Bom Otima
47%
6] Clareza na comunicagio 7) Relacionamento
5) Preparagio da aula Ruirmn do conteddo Mo professor-alunc 8) O professor fol porteal T
e —— 4% N L
Médic
5% ™
Bam
23% _ Otime Gtimo o g;'“
5% = 7%
Bom _s
2T
Awim /
% Sim

100%
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Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP

Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. José Carlos Ferreira

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
tef) mais aulas com esse

professor 7 y
Nio __Sim
5006 5006
10) Comentarios e sugesties
*» Gostaria de me abster dessa avaliagdo uma vez que nessa aula + Substituir por um profissional de empresa na drea de TI.

estava com covid e ndo pude participar

+ Aprofundar mais o assunto, pois pela experiéncia do professor
* Me fez gostar de Tl achei muito superficial a aula. O interesse na aula veio a partir da
segunda parte apés mencionar a 150 27001 e LGPD, essa ultima

A aula foi decepcionante. Além do conteddo muito superficial a do mais simplificada licaca
forma didatica foi péssima. Estava com muita expectativa dessa S8nd0 Mals simp a explicagdo.
aula e me frustrei. Espero que nas préximas aulas tenhamos mais

professores como a Prof® Karin.

-

Aula superficial com didatica fraca.

Curso Online | Lei Geral de Protecdo de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacao Docente - Prof®, Ms. Debora Batista Araujo

A Capacidade de 3) Abordagem diditica
1) Habilidade para criar integragio entre teoria ¢ wiilizada favoreceu a
interesse pelo sssento pratica aprendizagem

O
4 14%
Bom
3%
Bom __ __ Otimo
50% 50%
. Gtimo
TR
Bomn .~
B8a%

6] Clareza fa comunicagio 7) Relacicnamento
5) Preparagho da aula do conteddo professor-aluno

Gtimo Gtmo

100%

4) Dominio sabre o assunto

Otimo
100%

8) O professor foi pontual 7

100%
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Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof®. Ms. Debora Batista Araujo

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor ?

Sim
10) Comentarios e sugestdes

« Vivéncia pratica em LGPD. Muito bom!

@)

Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP

Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Thomas Hannickel

A Capacidade de 3) Abordagem diditica
1) Habilidade para criar integragio sntre tearia & uiilizada favoreceu 3
interesse pelo assunto pratica aprendizagernm 4] Dominio sobre o assunto
Bom Barm
1T * 17% )
e i . Gtimo
m;n L Otme B3% L Oime
100%: 100%:
) Clareza na comunicsgiio T) Relacionamento
5) Preparagio da aula o conteddo professor-aluno 8) O professor foi pontual 7
L Otmo L Otimo L OGEmo Sim
100%: 100% 100¢ 100%:
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Curso Online | Lei Geral de Protecdo de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Thomas Hannickel

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

Sim
1009%

10) Comentdrios e sugestbes

+ Um dos melhores professores do curso, juntamente com a Prof®
Karin

+ Problemas de internet

@

Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. Fabio Curi

ickache de 3) Abordagem didética
1) Habilidade para crisr wqmmlmhmo utilizada favoreceu a
imteresse pelo assunto pratica aprendizage m 4) Dominio sobre o assunto
Médio
Mo e . Mg Midia
L 2N =
s Gtima N Oamo Otima s
T% & T1% 1%
3%
€) Clareza na comunicagiio T) Relacionamento
Ml 5) Preparagio da aula do conteddo professor-aluna 8) O professor foi pontual 7
Rl T —
Mibclio
2% N
~__ Otimo
T1%
L Ome Gtme sim
0% 100" 100%
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Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. Fabio Curi

FACAMP

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
. professor 7
Nao
14% \

\ \

e Sim
BE%
10) Comentdrios e sugesties

» Aula normal. Esperava mais.

@

Curso Online | Lei Geral de Protecio de Dados FACAMP

Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof°, Vitoria Bastos Bernardi

2) Capacidade de 3) Abordagem diddtica
1) Habilidade para criar entre teoria e utilizada favoreceu a
interesse pelo assunto aprendizagem 4] Dominio sobre o assunto
Bom Bom
TN uw TN
i Gtime ~ Otime

B88%

100%

100%

6) Clareza na comunicagio 7) Relacionamento
5) PreparagBo da aula do conteddo professor-aluno 8) O professor foi pontual T
Barm
22% N
\ Otme
L Ofme o 8% L &m
1005 100% 100%:
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Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof®. Vitoria Bastos Bernardi

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

Sim
100%

10) Comentarios e sugestoes

+ Mesmo sendo jovem, a Prof Vitdria tem uma dindmica de aula
interessante. Ela conta os casos reais que ela ja administrou com

leveza. Gostei
Curso Online | Lei Geral de Protecdo de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacio do Curso
2) Distribuicio entre teoria e
L 1) Conteddo das aulas pratica
Medio
14% y
Bom
29% y
Bom __
14%
. Otimo - Otimo
T1% 71%
3) Houve integracio do 4) O curso aprimorou suas
contetido programatico entre habilidades e conhecimentos
o0s professores do curso ? tedricos e praticos 7
N3
20‘;2 "

N Sim
80%

100%
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Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

5) © objetivo do curso foi 6) Qual foi o seu nivel de

alcancado ? y satisfacdo com o curso ?
Indiferente
145 "

Satisfeita __
14%

N Muite Satisfeito
T1%

Sim

100%

7) Vocé recomendaria esse
Curso para um amigo ou
colega 7

100%

@

Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

8) O que poderia ser melhorado no curso 7

+ Achei as aulas muito repetitivas... mesmeo conteddo mostrado em
quase todas as aulas.!

« O professor de Tl, (nfo me lembro o nome dele) destoa dos demais

professores. Uma sugestao seria convidar um executivo da drea de
Ticomo o da BRF.
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Curso Online | Lei Geral de Protecdo de Dados FACAMP

Pesquisa de Avaliacdo do Curso - Infraestrutura e Organizagcédo

1) Qualidade das aulas ao vivo 2) Qualidade da plataforma
via Zoom Canvas

Bom
14% "

\ Otimo
BE%

3) Atendimento comercial 4) Apoio da secretaria

Otimo Otimo
100% 100%

@)

Curso Online | Lei Geral de Protecao de Dados FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso - FACAMP

2) Como vocé ficou sabendo

1) Vocé conhecia a FAGAMP 7 L ) desse curso ?
Indicagdo de Amigos Facebook
1494 M - 14%
E-rnail __ ___ Instagram
149 149%
L Sim L Site
100% 43%
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CURSO ONLINE | PROCESSO CIVIL CONTEMPORANEO

FACAMP
@)

Curso Online | Processo Civil Contemporaneo FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. Marcos Stefani

2 Capacidade de 3) Abordagem diditica
1) Habilidade para crisr integragio entre teoria e wiilizada favoreceu a
Bormn interesse pelo sssunto Bomn pritica aprendizagem 4) Dominio sobre o assurnto
3% %
[EE—-L L Otimo Gimo Gtime
7% g% 100% 100%
B) Clareza na comuricagio ) Relstionaments
5) Preparagio da aula Bomn do conteddo professor-aluno 8) O professor foi pontual T
9%
L Gmo L Otime L GEme L sm
100% 1% 100! 100%:
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Curso Online | Processo Civil Contemporéneo FACAMP
Pesquisa de Avaliacido Docente - Prof. Dr. Marcos Stefani

9) Viocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse
professor 7

Sim
100%

10) Comentarios e sugesties

« Curso bem elaborado e instigante. Como provavelmente sugerido + Professor cumpriu a proposta do curso com excelénciall!
também por outros estudantes, gostaria de sugerir a continuagiio/
extensio do curso. Sugiro também a sua continuidade por + Montar modulo 2 do processo civil contemporineo

ambiente online, que se mostrou uma boa experiéncia, com
potencial de aprendizado, a0 meu ver, maior do que o presencial.
Permite maior imersdo, concentragfio e interagio. Dispde de
recursos mais amplos € torna o curso mais evoluido, pois,
mediante o uso do computador em rede, proporciona melhor
capacidade interativa, como a troca de referéncias e apresentagio
de documentos, casos, temas e dividas, bem como
desenvolvimento do conteddo em geral durante o momento da
aula.

Curso Online | Processo Civil Contemporéaneo FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

2) Distribuicdo entre teoria e
Bom 1) Contelido das aulas Medio pratica
9% 994
Gtimo Gtimo
91% 91%
3) Houve integracde do 4) © curso aprimorou suas
contelido programatico entre habilidades e conhecimentos
0s professores do curso ? tedricos e praticos 7
Nio se Aplica Sim
100%4 100%
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Curso Online | Processo Civil Contemporaneo FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

5) O objetive do curso foi 6) Qual foi o seu nivel de
alcancado 7 satisfacio com o curso ?
Satisfeito
18%
“ Muito Satisfeito
Sim
100%
T) Vocé recomendaria esse
Curso para um amigo ou

colega ?

100%

@)

Curso Online | Processo Civil Contemporaneo FACAMP
Pesquisa de Avaliacédo do Curso

8) © que poderia ser melhorado no curso 7
* Pelo menos mais 2 encontros

+ Trabalho de pesquisa para a conclusio do curso.

* Uma abordagem mais pratica e menos tedrica.
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Curso Online | Processo Civil Contemporaneo FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso - Infraestrutura e Organizacio

1) Qualidade das aulas ao vivo 2) Qualidade da plataforma
Médio via Zoom Canvas
9%

Bom

18% ™
_ Otimo
43%
Bom
559
\ Gtimo
73%
3) Atendimento comercial 4) Apoio da secretaria
Bom Bom
18% - 18% "
N Gtimo N Gtimo
82% 82%
Curso Online | Processo Civil Contemporaneo FACAMP
Pesquisa de Avaliacdo do Curso - FACAMP
2) Como voce ficou sabendo
1) Vocé conhecia a FACAMP 7 N3o Convénio desse curso 7
9% B%
Indicagic de Ami Sty
' 2% 7~ 8%
Sim E-mail
91% 31%
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CURSO ONLINE IN-COMPANY | TREINAMENTO EM ENERGIA
SOLAR: INTRODUCAO A RADIACAO SOLAR

Curso Online In-Company | Treinamento em Energia Solar pomp
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. Edmilson Manganote

1) Habilidade para criar

interesse assunto
Médio peto
13% ~
Bom __
2% Otimen
s
Médis 5 Mm da aula
TH
Bom
0% N
\ Gtimo

T3%

FACAMP

2 Capacidade de
inf

tegragio entns teoria &
Ruim pratica
13% .
Médio
TN
_ Gtimo
3%
Bom __s
2%

€) Clareza na comunicagio
do conteddo

8%
|

| Gtimo

3 Abordagem diddtica
utilizada favoreceu a
Ruirn aprendizagem Bom 4) Dominio sobre o assunto
i 13% h)

Médio
20% ™

3§

\ Otimo
3% aT%

8) O professor foi pontual 7

53% 100¢
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Curso Online In-Company | Treinamento em Energia Solar pawp
Pesquisa de Avaliacdo Docente - Prof. Dr. Edmilson Manganote

9) Vocé gostaria de ter (ou voltar a
ter) mais aulas com esse

Nio professor ?
7%

Sim
939%

10) Comentdrios e sugestoes

Espero que possamos ter outros cursos com o professor e quem « Professor extremamente pro-ativo € atento as necessidades do

sabe ndo seja possivel ser presencial. Seria maravilhoso. aluno.

Principalmente as Gltimas aulas foram de grande valor para o meu « Apresentar menos equagdes e mais resultados praticos.

aprendizado. Mesmo ndo sendo da drea de climatologia, consegui

aprender bastante sobre os sensores que compde uma Estagio + A forma extensa que o contetido foi passado (16 aulas de 2hrs

Meteorolbgica e sua importancia para o calculo do PR de um cada) prejudicou bastante o aprendizado e também interferiu na

Complexo Solar. rotina didria dos trabalhos do cotidiano. O contelido também foi
bastante passante dificultando o interesse. Os convidados

O Professor se mostrou muito empenhado, dedicado e realmente trouxeram uma visio mais pratica do contelido devolvendo o

interessado em se fazer entender e ajudar a tornar o contetido interesse.

realmente usual para o setor.

Curso Online In-Company | Treinamento em Energia Solar poawp
Pesquisa de Avaliacao Docente - Participacées Especiais

1) Qual foi o seu nivel de
satisfacdo coma
participacdo especial do
Bruno Lima (Diretor Executivo
Satisfeito da Solsticio Energia) ?
7%

Muito Satisfeito
93%

2) Qual foi o seu nivel de
satisfacdo coma
participacdo especial do

Osvaldo Cruz (Head de
Engenharia da Origo
Energia) ?
Satisfeito
27% S

\ Muito Satisfeito
73%
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Curso Online In-Company | Treinamento em Energia Solar pomp

Pesquisa de Avaliacdo do Curso

2) Distribuico entre teoriae

Médio 1) Contedido das aulas

pratica

Ruim
7% 139 "
Bom Médio
20% y 7%
__ Otimo
593%
Bom
27%

', Otimo
73%

3) O curso aprimorou suas
habilidades e conhecimentos
Nio tedricos e praticos 7
79

Curso Online In-Company | Treinamento em Energia Solar poyp

Pesquisa de Avaliacdo do Curso

4) O objetivo do curso foi

alcancado 7 NZo Indiferente
7% 7%

Satisfeito
27%

93%
6) Vocé recomendaria esse
curso para um amigo ou
colega 7

- 1
7%

5) Qual foi o seu nivel de
satisfacio com o curso 7

~ Muite Satisfeito
67%

93%
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Curso Online In-Company | Treinamento em Energia Solar pyp
Pesquisa de Avaliacdo do Curso

7) © que poderia ser melhorado no curso ?

Melhora da plataforma para as aulas

Apenas os exemplos, teoria e pratica.

Ter exemplos com imagem.

A participago de profissionais da drea solar foi um diferencial para o curso. Talvez ter mais participagdes fosse interessante.

Gostaria de ter tido mais aulas voltadas para a pritica de uma Estagio Meteorolégica dentro de um Complexo Solar, apssar de entender
perfeitamente que a parte tedrica foi necessaria.

Acredite que o curse comegou muito tedrico, mas conseguiu se readaptar e seguir uma linha mais focada ne uso das informagdes. Para uma
proxima edigio, a sugestio & ja iniciar seguindo essa linha, com a teoria mais resumida e focada nas praticas de campo.

Curso Online In-Company | Treinamento em Energia Solar powp
Pesquisa de Avaliacdo do Curso - Infraestrutura, Organizacdo e a FACAMP

1) Qualidade das aulas ao vivo 2) Qualidade da plataforma
via Zoom Canvas

Gtimo
Médio 279% Bom
33% J3%

\ Gtimo
67%

Bom
40%

3) Viocé ja conheciaa
FACAMP ?

Nio _
479% Sim
53%
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